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Articulo 1. Objeto.

1. En el marco de lo dispuesto en la legislacién del régimen local, el presente
Reglamento Organico regula el gobierno y la administracion del Ayuntamiento de
Fuenlabrada.

2. El Pleno del Ayuntamiento de Fuenlabrada se regira por lo dispuesto en el
presente Reglamento y por las demas disposiciones que les resulten de aplicacién.

3. Los Distritos se regularan por su propio Reglamento y por las demas
disposiciones que les resulten de aplicacion, sin prejuicio de las normas contenidas en el
presente Reglamento respecto a su organizacion administrativa.

4. Los Organismos Auténomos, las Entidades Publicas Empresariales y las
Empresas Municipales, se regiran por sus propios Estatutos y por las demas normas que
les resulten de aplicacién, sin perjuicio de las normas especificas recogidas en este
reglamento que les sean de aplicacion.

Articulo 2. Principios generales.

El Ayuntamiento de Fuenlabrada se organiza y actla, con sometimiento pleno a la
Ley y al Derecho, de acuerdo con los principios de eficacia, descentralizacién funcional,
desconcentracion, coordinacién y servicio al ciudadano.

Articulo 3. Servicio al interés general y competencias.

1. El Ayuntamiento de Fuenlabrada, bajo la superior direccién del Alcalde, sirve con
objetividad a los intereses generales del municipio de Fuenlabrada, desarrollando las
funciones ejecutivas y administrativas que le atribuyen las leyes o le deleguen la Comunidad
Auténoma de Madrid u otras Administraciones Publicas.

www.ayto-fuenlabrada.es

2. El Ayuntamiento de Fuenlabrada ejerce sus competencias propias en régimen de
autonomia y bajo su propia responsabilidad, atendiendo siempre a la debida coordinacién
en su programacion y ejecucion con las demas Administraciones publicas.

3. Las competencias delegadas se ejerceran en los términos de la delegacién, que
puede prever técnicas de direccién y control de oportunidad que, en todo caso, habran de
respetar la potestad de autoorganizacién de los servicios del Ayuntamiento de Fuenlabrada.

Plaza de la Constitucién, 1 — 28943 Fuenlabrada (Madrid)

Articulo 4. Relaciones con otras Administraciones publicas y con los ciudadanos.

1. El Ayuntamiento de Fuenlabrada ajustard sus relaciones con las demas
Administraciones publicas a los principios de informacién, colaboracion, coordinacion y
respeto a los ambitos competenciales respectivos.

2. Procederd la coordinacién de las competencias del Ayuntamiento de Fuenlabrada
con las demas entidades locales y, especialmente, con las de las restantes
Administraciones publicas, cuando las actividades o servicios locales transciendan el interés
propio del municipio de Fuenlabrada, incidan o condicionen relevantemente los de dichas
Administraciones o sean concurrentes o0 complementarios de los de éstas.

3. Las funciones de coordinacién no afectaran en ningln caso a la autonomia del
municipio de Fuenlabrada.
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4. En sus relaciones con los ciudadanos el Ayuntamiento de Fuenlabrada actla de
conformidad con los principios de transparencia y participacion.

TiITULO |
ORGANIZACION DEL AYUNTAMIENTO DE FUENLABRADA
Capitulo |
Disposiciones generales.
Articulo 5. Organizacion administrativa.

La organizacion administrativa del Ayuntamiento de Fuenlabrada responde a los
principios de divisién funcional en Areas de Gobierno y de gestion territorial integrada en
Distritos, salvo las excepciones previstas en este Reglamento.

Articulo 6. Organos centrales, territoriales e institucionales.

1. El Ayuntamiento de Fuenlabrada se organiza en 6rganos centrales, territoriales y
organismos publicos.

Los 6rganos centrales ejercen sus competencias sobre todo el territorio del
municipio de Fuenlabrada.

Los dérganos territoriales ejercen sus competencias, exclusivamente, en el ambito de
su distrito.

2. De los 6rganos centrales dependeran los organismos publicos que se creen de
acuerdo con las disposiciones vigentes en materia de régimen local y con las previsiones
contenidas en el presente Reglamento.

Plaza de la Constitucién, 1 — 28943 Fuenlabrada (Madrid)
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Articulo 7. Organos superiores y directivos.

1. Atendiendo a las funciones que desarrollan, los 6rganos del Ayuntamiento de
Fuenlabrada se clasifican en érganos superiores y érganos directivos.

2. Los dérganos superiores de gobierno y administracion del Ayuntamiento de
Fuenlabrada son el Alcalde y los miembros de la Junta de Gobierno Local.

A los efectos de este Reglamento tienen ademas la consideracion de 6rgano
superior, la Junta de Gobierno Local y, en el ambito de sus Distritos, sus Concejales
Presidentes.

3. Son érganos directivos los Coordinadores Generales, el Secretario General del
Pleno, el Interventor General Municipal, los Directores Generales y 6rganos similares, el
titular del érgano de apoyo a la Junta de Gobierno Local, el titular de la Asesoria Juridica y
el titular del érgano de gestidn tributaria.

4. Los demas 6rganos y unidades del Ayuntamiento de Fuenlabrada se hallan bajo
la dependencia de alguno de los 6rganos anteriores en el ambito de sus competencias.

5. Los titulares de los 6rganos superiores y directivos quedan sometidos al régimen
de incompatibilidades establecido en la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de
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Incompatibilidades del personal al servicio de las Administraciones publicas y en otras
normas estatales o autonémicas que resulten de aplicacion.

Capitulo I
Organos superiores

Seccion Primera.- Del Alcalde.

5
©° .7 - - - - - -
s Subseccion Primera.- Disposiciones generales, competencia, suplencia y
g renuncia.
2
g8 Articulo 8. Disposiciones Generales.
[ <]
n S
%@ 1. El Alcalde ostenta la maxima representacién del municipio. Sin perjuicio de las
2 funciones que le asigne el Reglamento Organico del Pleno, convoca y preside las sesiones
A=) . . sy . P .z '
£% de la Junta de Gobierno Local, dirige la politica, el gobierno y la administracién municipal,
g § sin perjuicio de la accién colegiada de colaboracién en la direccién politica que, mediante el
2 ejercicio de las funciones ejecutivas y administrativas, realice la Junta de Gobierno Local, y
2 ejerce ademas funciones que le atribuye el ordenamiento juridico.
3 2. El Alcalde responde de su gestién politica ante el Pleno.
8 3. El Alcalde tendra el tratamiento de Excelencia.
o
Articulo 9. Competencias.
1. Corresponden al Alcalde las competencias que le asigne la Ley Reguladora de la
Bases de Régimen Local, asi como las que le atribuyan expresamente las leyes o aquéllas
que la legislacion del Estado, de la Comunidad Auténoma de Madrid, asi como Convenios o
Estatutos propios o ajenos, asignen al municipio y no se atribuyan a otros 6rganos
municipales.
Articulo 10. Suplencia del Alcalde.
1. En los casos de vacante, ausencia o enfermedad del Alcalde sera sustituido por
los Tenientes de Alcalde por el orden de su nombramiento.
En estos casos, la suplencia se producira sin necesidad de un acto expreso
declarativo al respecto, debiéndose dar cuenta al Pleno de esta circunstancia.
No obstante, el Alcalde podra determinar la forma en que esta suplencia se deba
producir.
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2. En los supuestos de sustituciéon del Alcalde por razones de ausencia o
enfermedad, el Teniente de Alcalde que asuma sus funciones no podra revocar las
delegaciones que hubiere otorgado el primero.

Subseccidn Segunda.- Del libro de resoluciones de la Alcaldia.
®Articulo 11. Contenido.

1.- En el Libro de Resoluciones de la Alcaldia se transcribiran todas las que ésta
haya adoptado por si o por delegacion, indicando, en este Ultimo caso, quien es el delegado
que resuelve y que lo hace en tal concepto.

Las Resoluciones podran ser emitidas en formato electronico, y firmadas
electronicamente, debiendo cumplir los requisitos tecnolégicos y de seguridad que
establezca en cada caso la normativa aplicable a los documentos administrativos
electrénicos.

)

§ 2. Los libros de Resoluciones emitidos en soporte electrénico, se convertiran en

g objeto de archivo mediante el uso de repositorios corporativos seguros, que garanticen su

g integridad, autenticidad, confidencialidad, calidad, proteccién y conservacién y sélo seran

g8 accesibles para la consulta, con la aplicacion de politicas de seguridad y acceso que

- impidan la alteracién, modificacién o borrado de los documentos definitivos.

S8

@ T

73 Transcurrida la etapa de vigencia administrativa que se fije, y en funcién de la

- o s P . . P . . s .

£% evolucién tecnoldgica, los libros electronicos de Resoluciones se transferiran a un sistema

B de preservacién continua iniciando la etapa de archivo electrénico histérico.”

=2

(@]

«©

3 Articulo 12. Fe publica de las resoluciones.

©

N

©

= 1. Todas las resoluciones deberan emitirse bajo la fe del titular de la Secretaria
General del Pleno.

2. La dacién de fe en la resolucién se producira mediante la férmula “Doy fe”, que se
situara al lado de la firma de quien resuelva, suscribiendo el titular de la Secretaria General
con firma integra.

3. Una vez dada fe, se numerara la resolucién, asi como los folios de que se
componga, y se registrara en el Libro.

4. Si se dicta alguna resolucién ajena a la dacién de fe del titular del 6rgano de
apoyo, ello se hara bajo la personal responsabilidad de quien lo realice.

Articulo 13. Formacion del Libro.

1. El Libro de Resoluciones sera abierto previa diligencia del titular de la Secretaria
General, en la que se hara constar la fecha en que se inicia la transcripcion de las
resoluciones.

2. Los folios en los que no figure la firma seran legalizados con la rabrica del titular
de la Secretaria General.
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3. Hasta su encuadernacion, el Libro de Resoluciones podra estar compuesto de
hojas moviles, en las que se escribira el texto por medios mecanizados, pudiendo incluso
estar estas impresas con los datos fijos, a los que se incorporaran los variables.

4. A cada resolucién se le atribuira un nimero correlativo, sin perjuicio de la
numeracion de las hojas.

5. En la dltima hoja del Libro se extendera diligencia de cierre, suscrita por el Alcalde
y el titular de la Secretaria General, en la que se haran constar el numero de resoluciones
incorporadas al Libro, la fecha de la primera y de la dltima y en nimero de folios de que
consta el Libro.

6. El titular de la Secretaria General expedira copias del texto de las resoluciones
para su incorporacién a los expedientes, efectuara traslado a particulares de las mismas y
expedira las certificaciones con el visto bueno del Alcalde o Delegado.

7. Los Concejales tendran libre acceso al Libro de Resoluciones de la Alcaldia.

Articulo 14. Remision de datos a la Administracion Estatal y Autonémica.

Las resoluciones de la Alcaldia que no sean de mero tramite o aprobacién de gastos

g fijos, ordinarios y obligatorios, siempre que afecten a terceros, se remitiran por el titular del
s 6rgano de apoyo al Concejal Secretario de la Junta de Gobierno a la Administracién del
g Estado y de la Comunidad Auténoma de Madrid en el plazo que reglamentariamente se
5 establezca.
g8
© . -
R Seccioén Segunda.- De la Junta de Gobierno Local.
S8
@ T
73 Articulo 15. Concepto y competencias.
A=)
<
o © . , . . .
SE La Junta de Gobierno es el érgano que, bajo la presidencia del Alcalde, colabora de
‘g; forma colegiada en la funcién de direcciéon politica que a éste corresponde y ejerce las
2 funciones ejecutivas y administrativas que se sefalan en la ley de Bases del Régimen
8 Local, las demas que, expresamente, le atribuyan las leyes y todas aquéllas que, por
5 delegacién, le transfiera el Alcalde.
o
Articulo 16. Funcionamiento.
La Junta de Gobierno podra funcionar como érgano de colaboracién del Alcalde en
su funcién de direccién politica, 0 como 6rgano colegiado resolutorio.
Articulo 17. De las sesiones de la Junta como 6rgano de colaboracién.
Cuando la Junta de Gobierno Local funcione como érgano de colaboracién al
Alcalde, sus reuniones tendran caracter formal o informal. Si la Alcaldia convoca
informalmente la Junta de Gobierno Local para oir el parecer de sus miembros, sus
deliberaciones no seran objeto de constancia expresa; cuando la Junta de Gobierno Local
se reuna formalmente con caracter deliberante, por haber sido asi expresamente convocada
por la Alcaldia, debera dar fe de sus acuerdos la Secretaria de la Junta de Gobierno Local.
Articulo 18. De las sesiones de la Junta como érgano resolutorio.
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1. La Junta de Gobierno, como érgano resolutorio, celebrard sesion ordinaria con
caracter semanal.
2. El diay la hora en que deba celebrarse la sesion seran fijados por el Alcalde.

®3. La sesién se convocara con veinticuatro horas de antelacion, y los asuntos que
se comprendan en el orden del dia se encontraran, en la Secretaria de la Junta de Gobierno
Local, a disposicién de sus miembros, desde el mismo dia de la convocatoria.

El Titular del Organo de Apoyo de la Junta de Gobierno Local, podra enviar las
convocatorias con el acta de la sesién anterior, utilizando medios electronicos de
transmision, a las direcciones de correo electrénico que al efecto se hayan facilitado por los
miembros pertenecientes a éste 6rgano y se entendera realizada desde el momento en que
se tenga constancia, por cualquier medio, de su recepcion.

Articulo 19. De la celebracion de las sesiones de la Junta de Gobierno.

1. Las sesiones de la Junta de Gobierno Local seran secretas, pudiendo el Alcalde
convocar a uno o varios miembros de la Corporacién no pertenecientes a dicha Comision, al
Secretario General del Pleno, al Interventor General, al Titular de la Asesoria Juridica, al
Titular del Organo de Apoyo y al resto de érganos directivos, si asi lo estimara oportuno.

2. Para la valida constitucion de la Junta de Gobierno Local, se requiere la asistencia
de la mayoria absoluta de sus componentes, asi como que el nimero de miembros que
ostenten la condicion de concejales presentes sea superior al de aquellos que no la
ostenten. Si no existiere quérum se constituira en segunda convocatoria media hora
después de la sefnalada para la primera, siendo suficiente la asistencia de tres de sus
miembros.

3. El Alcalde dirige y ordena a su prudente arbitrio los debates en el seno de la

www.ayto-fuenlabrada.es

Junta.

4. El extracto de los acuerdos que adopte, cuando actle con caracter resolutorio, se
expondran en el tablén de anuncios del Ayuntamiento, remitiéendose en la misma fecha a los
distintos Grupos Politicos.

Plaza de la Constitucién, 1 — 28943 Fuenlabrada (Madrid)

Articulo 20. Secretaria de la Junta de Gobierno Local.

La Secretaria de Junta corresponde al Concejal miembro de la misma, designado al
efecto por el Alcalde, correspondiéndole la redaccién de las actas de las sesiones vy la
certificacién de sus acuerdos.

Articulo 21. Apoyo a la Junta de Gobierno Local y a su Concejal Secretario.

1. El 6rgano de apoyo a la Junta de Gobierno Local y a su Concejal Secretario
constituira un érgano administrativo independiente, correspondiéndole las funciones
previstas en la Ley de Bases del Régimen Local. El titular del érgano sera designado en la
forma prevista en el articulo 99 de la Ley de Bases de Régimen Local, previa convocatoria
publica.

2. El érgano de apoyo estara equiparado al Director General, que estara integrado
en el Area de Secretaria, actuando bajo la coordinacién del Secretario General del Pleno a
fin de garantizar la unidad, coherencia y armonia de las respectivas funciones.
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Articulo 22. Del Libro de Actas de la Junta de Gobierno.

1. Las actas de la Junta de Gobierno se transcribiran en un Libro independiente, en
la misma forma que la recogida para las actas del Pleno en su propio Reglamento Organico.

2. Las funciones que éste Reglamento Organico atribuye al Secretario general del
Pleno, se entenderan referidas al Concejal Secretario de la Junta de Gobierno o al Titular
del Organo de apoyo, segun el reparto de competencias previsto en el articulo 126.4 de la
Ley Reguladora de las Bases de Régimen Local, introducidas por la Ley de Medidas de
Modernizacion del Gobierno Local.

3. Sin perjuicio de lo anterior, podra también existir un Libro independiente en que se
transcriban los acuerdos adoptados por delegacion de la Junta de Gobierno y que tendra
una estructura similar al Libro de Resoluciones de Alcaldia.

4. De las Actas de la Junta de Gobierno Local se dara traslado mediante copia a los
distintos grupos politicos en la mayor brevedad posible.

Capitulo I
s
©° - - - - - - - - -
s De los niveles esenciales de la organizacion administrativa municipal.
©
e}
© s . , . .
5 Seccidén Primera.- De los 6rganos directivos.
=’
[CINO)
T iy . .
R Subseccion Primera.- Coordinadores Generales.
< 9
12 Articulo 23.
£5
g § 1. Son Coordinadores Generales quienes bajo la dependencia politica directa de los
2 Concejales delegados, ejercen la superior coordinacion y jefatura administrativa de cada
2 una de las distintas &reas en que se divide el Ayuntamiento. ]
3 2. El nombramiento y cese de los Coordinadores Generales de Area se efectla
8 libremente por la Junta de Gobierno de entre quien retinan los requisitos establecidos en el
. articulo 130.3 de la Ley de Bases de Régimen Local.
Articulo 24.
1. Los Coordinadores Generales ejerceran las funciones que les delegue, en cada
caso, el Alcalde y la Junta de Gobierno Local.
2. Ademas de las funciones previstas en el punto anterior, tendran las competencias
propias siguientes:
a) Impulsar la consecucién de los objetivos politicos asignados al area y la ejecucién
y desarrollo de los correspondientes proyectos, y vigilar su cumplimiento.
b) Colaborar con los Concejales Delegados en la planificacion de la actividad del
area y prestarles el debido asesoramiento.
c) Inspeccionar lo distintos servicios que dependan del area y adoptar las medidas
oportunas para asegurar su eficacia.
d) Proponer a los 6érganos superiores las medidas de organizacién o reorganizacion
que sean precedentes.
e) Senalar las necesidades econdémicas del area para cada ejercicio y proponerlas a
los 6rganos competentes para la aprobacion del presupuesto.
csv (c°diggg‘ffr;§e”ﬁ°a°i°" IV66SCBLLENKTRBT6BUE7ZYHOQ Fecha 05/03/2020 11:28:56
Normativa Este documento incorpora firma electrénica reconocida de acuerdo a la ley 59/2003
Firmado por MARIA DEL ROCIO PARRA CASTEJON (Secretaria General)
P, https://sede.ayto- i
Url de verificacion fuenlabrada.es/verifirmav2/code/IV66SCBLLENKTRBT6BUE7ZYHOQ Pagina 9/53




Ayuntamiento de
N FUENLABRADA

= va === Secrefaria General

-— -—

SNEY

= -
f) Proponer las decisiones relacionadas con los puestos de trabajo dependientes del
area.
g) Representar administrativamente al area en su relaciéon con organismos publicos,
personas juridicas diversas y empresas, servicios o personas en general
h) Supervisar, dirigir y coordinar la funcién de los restantes érganos directivos del
area.
i) Coordinar el personal administrativo o laboral adscrito al area, sin perjuicio de las
funciones que en este ambito correspondan a otras areas 0 a otros Organos
superiores.
3. Podran depender de él cualquier érgano directivo municipal.
Articulo 25.

1. Los Coordinadores Generales percibiran las retribuciones que formalmente fijen
para el cargo los presupuestos del Ayuntamiento.

2. Cada Coordinador de Area u 6rgano similar percibira, en caso de ser empleado
publico, con independencia de la cantidad anterior, los trienios que tengan reconocidos en
su Administracion de origen. El tiempo de servicio como Coordinador de area les sera
computado para el devengo de nuevos trienios.

3. Los Coordinadores Generales se mantendran durante el tiempo de servicio en el
régimen de seguridad social que les corresponda, corriendo a cargo del Ayuntamiento las
cuotas patronales.

Subseccion Segunda.- Secretario General del Pleno.

Articulo 26. Caracter de 6rgano directivo.

www.ayto-fuenlabrada.es

1. El titular de la Secretaria General del Pleno tiene caracter de érgano directivo y su
nombramiento corresponde al Presidente en los términos previstos por la Ley 7/85, de 2 de
abril, reguladora de las Bases del Régimen Local.
2. Su regulacién especifica se establece en el Reglamento orgénico del Pleno. De acuerdo
con esta regulacién, al Secretario General del Pleno lecorresponde, también, la
denominacion de Secretario General del Ayuntamiento y, como tal, coordinara, bajo las
ordenes directas del Alcalde, las funciones del Titular del Organo de apoyo al Concejal
Secretario de la Junta de Gobierno Local y del Titular de la Asesoria Juridica Municipal.

3. Igualmente, le corresponderd la titularidad de las Secretarias de los Organismos
Auténomos y Empresas Municipales, salvo que en sus respectivos Estatutos dispongan,
expresamente, lo contrario.

Plaza de la Constitucién, 1 — 28943 Fuenlabrada (Madrid)

Subseccion Tercera.- Direcciones Generales.
Articulo 27.

1. Las Areas Municipales podran formar una unidad administrativa o dividirse en
Direcciones Generales. Las Direcciones Generales podran, a su vez, formar una unidad
interna o dividirse en servicios.

2. Son Directores Generales quienes dirijan administrativamente la Direccion
General o Direcciones Generales de cada Area Municipal.
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3. El nombramiento y cese de los Directores Generales corresponde a la Junta de
Gobierno Local de entre quienes retinan los requisitos establecidos en el articulo 130.3 de
la Ley de Bases de Régimen Local.

Articulo 28.

1. Los Directores Generales ejerceran las funciones que les delegue, en su caso, el
Alcalde y la Junta de Gobierno.

2. Ademas de las funciones previstas en el punto anterior, tendran las competencias
propias siguientes:

A) Impulsar, supervisar y dirigir el funcionamiento de los servicios dependientes de la

Direcciéon General.

B) Ejercer la supervision inmediata de todo el personal dependiente del area, sin

perjuicio de la superior direccion del Coordinador General.

C) Proponer al Coordinador General cuantas iniciativas hagan referencia a la mejor

organizacién y funcionamiento de los servicios de la Direccién General y auxiliar al

Coordinador General en el desempeno de sus funciones.

D) Llevar a cabo por delegacion del Coordinador General las actuaciones que les

encomienden en el ambito de las competencias materiales de la Direccién General.

Articulo 29.

1. Los Directores Generales percibiran las retribuciones que formalmente fijen para
el cargo los presupuesto del Ayuntamiento.

2. Cada Director de Area u drgano similar percibird, con independencia de la
cantidad anterior, en caso de ser empleado publico, los trienios que tengan reconocidos en
su Administracion de origen. El tiempo de servicio como Director le sera computado para el
devengo de nuevos trienios.

3. Los Directores se mantendran durante el tiempo de servicio en el régimen de la
seguridad social que les corresponda, corriendo a cargo del Ayuntamiento las cuotas
patronales.

Plaza de la Constitucién, 1 — 28943 Fuenlabrada (Madrid)
www.ayto-fuenlabrada.es

Subseccion Cuarta.- Asesoria Juridica.
Articulo 30.

1. La Asesoria Juridica del Ayuntamiento constituira un o6rgano directivo
independiente. El titular del 6rgano sera nombrado y separado por la Junta de Gobierno
Local en la forma determinada por el articulo 129 de la Ley de Bases de Régimen Local.

2. El 6rgano estara integrado en el Area de Secretaria General, y podra estar
constituido, bajo la directa dependencia de su titular, por una o varias unidades
administrativas para el apoyo en el asesoramiento interno.

3. El titular del 6rgano estara equiparado a Director General y actuard en
coordinacién con del Secretario General del Pleno, a fin de que se asegure la unidad,
coherencia y armonia de las respectivas funciones.

4. Correspondera al Titular del érgano, el asesoramiento juridico al Alcalde, a la
Junta de Gobierno Local en coordinacion con el Concejal Secretario de la misma y el Titular
del Organo de Apoyo a éste, y a los érganos directivos, asi como la representacién y
defensa en juicio del Ayuntamiento.
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@5, El asesoramiento juridico de los distintos organismos auténomos correspondera
a la Asesoria Juridica. Corresponde al titular del érgano la funcién de coordinacion de las
diferentes Asesorias Juridicas que puedan existir. También se asegurara el intercambio de
informacién sobre criterios y resoluciones judiciales que puedan ser de interés comun a
todos los Letrados implicados en la defensa de los distintos ambitos de la acciéon municipal.

Seccion Segunda- Otros organos.
Articulo 31. Otros 6rganos de la gestion administrativa municipal seran:

1.- Las Juntas Municipales de Distrito.

2.- El Consejo Social de la ciudad.

3.- Organo de Tesoreria y contabilidad.

4.- Organo de presupuestacion.

5. - Organo de Gestion Tributaria. OTAF.

6. - Organo responsable del control y de la fiscalizacién interna.
7. - Tribunal Econémico-Administrativo.

8.- Organo de Recaudacion. "

Articulo 32. Juntas Municipales de Distrito.

1. El Ayuntamiento podra dotar a las Juntas Municipales de Distrito de 6rganos de
gestidon desconcentrada, para impulsar y desarrollar la participacién ciudadana en la gestién
de los asuntos municipales y su mejora, sin perjuicio de la unidad de gobierno y gestion del
municipio.

3. Las Juntas Municipales de Distrito se regiran por su propia norma con rango
reglamentario que al efecto se aprueben por el Pleno Municipal.

www.ayto-fuenlabrada.es

2. La Presidencia del distrito correspondera en todo caso a un concejal.

Plaza de la Constitucién, 1 — 28943 Fuenlabrada (Madrid)

Articulo 33. EI Consejo Social de la Ciudad.

1. Existira un Consejo Social de la Ciudad, integrado por representantes de los
partidos politicos con representacién municipal, las organizaciones econdémicas, sociales,
profesionales y de vecinos mas representativas.

2. Correspondera a este Consejo, ademas de las funciones que determine el Pleno
mediante normas organicas, la emision de informes, estudios y propuestas en materia de
desarrollo economico local, planificacion estratégica de la ciudad y grandes proyectos
urbanos.

®Articulo 34. Organos de Tesoreria y Contabilidad.

1. Las funciones de Tesoreria y contabilidad, conforme a lo establecido por la
legislacion vigente en dichas materias, seran ejercidas por el Titular de la Tesoreria
municipal y por el Titular del 6rgano de contabilidad respectivamente.

2. Los titulares de dichos 6rganos deberan ser funcionarios de Administracion local
con habilitacién de carécter nacional.
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Articulo 35. Organo de presupuestacion.

Las funciones de presupuestacion seran ejercidas, bajo la coordinacién y direccion
del Titular de la Delegacion de Economia y Hacienda, por aquel funcionario que cumpliendo
con los requisitos exigidos de capacidad, sea designado para ello por la Junta de Gobierno
Local.

Articulo 36. Organo de Gestién Tributaria. OTAF.

1. Para la consecucion de una gestion integral del sistema tributario municipal,
regido por los principios de eficiencia, suficiencia, agilidad y unidad en la gestién, el Organo
de Gestién Tributaria del Ayuntamiento de Fuenlabrada denominado Oficina Tributaria del
Ayuntamiento de Fuenlabrada (OTAF), sera responsable de ejercer como propias las
competencias que a la Administracién Tributaria local le atribuye la legislacion tributaria.

2. Corresponderan a este 6rgano de gestién tributaria, al menos, las siguientes
competencias:

La gestion, liquidacién, inspeccién, recaudacion y revision de los actos tributarios

S municipales.

s

s La recaudacion en periodo ejecutivo de los demas ingresos de derecho publico del

;: ayuntamiento.

Lﬂ% 8 La tramitacién y resolucién de los expedientes sancionadores tributarios relativos a los

o g tributos cuya competencia gestora tenga atribuida.

2 E . . . ~ sy . e . . .

$ g El andlisis y disefio de la politica global de ingresos publicos en lo relativo al sistema

— 8 tributario municipal.

SE La propuesta, elaboracién e interpretaciéon de las normas tributarias propias del

g = ayuntamiento.

8 .

= El seguimiento y la ordenacién de la ejecucion de los presupuestos de ingresos en lo

© relativo a ingresos tributarios.

N

© . o . .

a En general todas aquellas competencias no especificadas anteriormente y relacionadas
con la gestién de recursos que correspondan a la OTAF o que le puedan haber sido
encomendadas.

3. El Titular del 6rgano de Gestién tributaria tendrd la consideracion de 6rgano
directivo.

MArticulo 36.bis. Organo de recaudacion.

1. Las funciones de recaudacién seran ejercidas por un 6rgano, cuyo titular debera
ser un funcionario de Administracion Local con habilitacion de caracter estatal.

2. El titular del 6rgano de recaudacion quedara adscrito a la Oficina Tributaria del
Ayuntamiento de Fuenlabrada, quien ejerce las funciones de gestién tributaria establecidas
por el articulo 135.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de Bases de Régimen
Local.

Articulo 37. Organo responsable del control y de la fiscalizacién interna.

1. La funcién publica de control y fiscalizacién interna de la gestion econémico-
financiera y presupuestaria corresponderd a un érgano administrativo, con la denominacion
de Intervencién general municipal.
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2. La Intervencién general municipal ejercera sus funciones teniendo completo
acceso a la contabilidad y a cuantos documentos sean necesarios para el ejercicio de éstas.

3. Su titular serd& nombrado entre funcionarios de Administracién local con
habilitacién de caracter nacional y tendra la consideracion de érgano directivo.

Articulo 38. Tribunal Econémico-Administrativo.
1. Existird un érgano especializado en las siguientes funciones:

a. El conocimiento y resoluciéon de las reclamaciones sobre actos de gestion,
liquidacién, recaudacion e inspeccion de tributos e ingresos de derecho publico, que sean
de competencia municipal.

b. El dictamen sobre los proyectos de ordenanzas fiscales.

c¢. En el caso de ser requerido por los 6rganos municipales competentes en materia
tributaria, la elaboracién de estudios y propuestas en esta materia.

2. La resolucién que se dicte pone fin a la via administrativa y contra ella s6lo cabra
la interposicién del recurso contencioso-administrativo.

3. No obstante, los interesados podran, con caracter potestativo, presentar
previamente contra los actos previstos en el apartado 1.a, recurso de reposicion.

4. Estara constituido por un namero impar de miembros, con un minimo de tres,
designados por el Pleno, con el voto favorable de la mayoria absoluta de los miembros que
legalmente lo integren, de entre personas de reconocida competencia técnica, y cesaran por
alguna de las siguientes causas:

A peticion propia.

Cuando lo acuerde el Pleno con la misma mayoria que para su nombramiento.

www.ayto-fuenlabrada.es

Cuando sean condenados mediante sentencia firme por delito doloso.
Cuando sean sancionados mediante resolucién firme por la comisién de una
falta disciplinaria muy grave o grave.

Plaza de la Constitucién, 1 — 28943 Fuenlabrada (Madrid)

Solamente el Pleno podra acordar la incoacién y la resolucién del correspondiente
expediente disciplinario, que se regira, en todos sus aspectos, por la normativa aplicable en
materia de régimen disciplinario a los funcionarios del ayuntamiento.

5. Su funcionamiento se basard en criterios de independencia técnica, celeridad y
gratuidad. Su composicién, competencias, organizacion y funcionamiento, asi como el
procedimiento de las reclamaciones se regulara por reglamento aprobado por el Pleno, de
acuerdo en todo caso con lo establecido en la Ley General Tributaria y en la normativa
estatal reguladora de las reclamaciones econémico-administrativas, sin perjuicio de las
adaptaciones necesarias en consideracion al ambito de actuacién y funcionamiento del
organo.

6. La reclamacién regulada en el presente articulo se entiende sin perjuicio de los
supuestos en los que la ley prevé la reclamacién econdémico-administrativa ante los
Tribunales Econémico-Administrativos del Estado.

Capitulo IV
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De las Areas del Ayuntamiento
Articulo 39. Estructuracion.

Los Servicios administrativos y las Direcciones Generales del Ayuntamiento
se estructuraran en Areas:
1. Corresponde a la Alcaldia:
- La determinacién de la Areas. ;
- Precisar el contenido competencial de cada una de la Areas.
- Resolver las cuestiones de competencia que se produzcan entre las diversas
Areas. i
- Refundir y desglosar las Areas.
- Distribuir cada Area en unidades organicas.

2. De las resoluciones adoptadas por la Alcaldia sobre las materias del presente
articulo se daréa cuenta al Pleno Municipal en la primera sesién que se celebre.

) Articulo 40.
§
g Los Organismos Autonomos, las Entidades Publicas Empresariales y las Empresas
g Municipales -éstas Ultimas, Gnicamente, a los efectos de coordinacion y de formulacion de
g8 propuestas- se adscribiran al Area, Concejalia u érgano equivalente que determine el
R Alcalde. Las Entidades Publicas Empresariales podran adscribirse, ademas, a un
o) . 7
%g Organismo Auténomo Local.
[}
2
- Articulo 41.
§:
‘g : 1. La Direccién de cada Area podra ser asumida por un Coordinador General.
%
©
= 4 . . . ' .
8 2. Las Areas podran ser integradas por Direcciones Generales, Servicios, Secciones,
. Negociados y Grupos al frente de los cuales estaran los Directores Generales o, en su caso,
los correspondientes Directores, Jefes o Jefes adjuntos y Asesores. De las unidades
superiores existentes en cada Area dependeran las unidades inferiores.
3. En la plantilla establecida en el presupuesto se efectuara la dotacion de cada una
de las unidades de que se componga cada Area. Las resoluciones organizativas de la
Alcaldia tendran la efectividad a partir de la aprobacion del presupuesto correspondiente.
Articulo 42.
1. Existiran, necesariamente, las siguientes Areas:
- La de Alcaldia, en la que se integraran las unidades de Secretaria General, el
Titular del érgano de apoyo al secretario de la Junta de Gobierno, la Asesoria
Juridica, la Secretaria de la Alcaldia, Gabinete de la Alcaldia, Servicio de Protocolo y
Gabinete de Comunicacion.
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- La de Presidencia, en la que se integraran las unidades de Presidencia,
Urbanismo, Obras publicas, Mantenimiento Urbano, Medio ambiente, Industria,
Empleo, Movilidad y Transporte.
- La de Economia y Hacienda, en la que se integraran las unidades de Economia,
Hacienda, Intervencién General, Tesoreria, Contrataciéon, Compras, Régimen
Interior, Empresas Publicas, Patrimonio, Comunicacién, Innovaciéon y Calidad y
Seguridad Ciudadana y Tréfico.
- La Social, en la que se integraran las unidades de Educacion, Bienestar Social,
Cooperacién al Desarrollo, Mujer, Cultura, Participacion ciudadana, Juventud,
Infancia, Deportes, Sanidad, Consumo y Comercio.
2. El resto de las Areas, se determinaran teniendo en cuenta los grandes contenidos
de la actividad administrativa municipal. EI nimero y determinacion de las unidades
administrativas que se engloban en cada Area, podréa ser modificado por Decreto de
la Alcaldia-Presidencia, en funcién de las necesidades del Gobierno municipal.
=3
©
8
Qo
_Kﬁ re
g3 Capitulo V
g
25 .
2S De las delegaciones
N o
2
- Articulo 43.
§:
‘g : El Alcalde podra delegar, mediante decreto y en lo términos previstos en la Ley de
2 bases del Régimen Local, el ejercicio de sus atribuciones que sean legalmente delegables:
3 - En la Junta de Gobierno Local.
5 - En los miembros de la Junta de Gobierno Local.
. - En los Concejales.
- En los Coordinadores Generales.
- En los Directores Generales y 6rganos similares.
- En el personal eventual nombrado conforme al articulo 104 LRBRL.
Articulo 44.
Las competencias del Ayuntamiento Pleno, que sean legalmente delegables, sélo
podran delegarse en las Comisiones del Pleno.
Articulo 45.
La Junta de Gobierno Local podra delegar, en los términos previstos en la Ley de
Bases del Régimen Local, el ejercicio de sus competencias que sean legalmente
delegables:
- En los Tenientes de Alcalde.
- En los miembros no Concejales de la Junta de Gobierno.
- En los demas concejales.
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- En los Coordinadores Generales.
- En los Directores Generales u érganos similares.
Articulo 46.

Cuando las resoluciones administrativas se adopten por delegacion, se hara constar
expresamente esta circunstancia, y se consideraran como dictadas por la Autoridad que la
haya conferido.

Articulo 47.
1. La delegacion sera revocable en cualquier momento por el érgano que la haya
conferido.
2. En ninglin caso podran delegarse las atribuciones que se posean, a su vez, por
delegacion.
Articulo 48.
)
;f 1. Las resoluciones dictadas en virtud de delegacién de atribuciones pondran fin a la
g via administrativa en los mismos casos y términos que corresponderian a la actuacién del
5 organo delegante.
58
TS .
- 8 Articulo 49.
S8
@ T
03 1. Las delegaciones deberan tener caracter concreto, con indicacion pormenorizada
% ) . .
£% de las facultades que se delegan. Las delegaciones tendran caracter permanente hasta su
B revocacion.
2 : 2. Las delegaciones del Alcalde se formalizaran por Decreto, dando cuenta de las
< mismas al Ayuntamiento Pleno.
3
8 Capitulo VI
o
De los Organismos Publicos
Seccion Primera.- Disposiciones Comunes.
Articulo 50.
Los organismos publicos tienen por objeto la realizaciéon de actividades de ejecucion
o gestién tanto administrativas de fomento o prestacién, como de contenido econémico,
reservadas al Ayuntamiento de Fuenlabrada; dependen de éste y se adscriben, a los
efectos legalmente previstos, al Area, Concejalia u 6rgano equivalente que determine el
Alcalde. Las Entidades Publicas Empresariales podran adscribirse ademas, a un Organismo
Auténomo.
Seccion Segunda.- Disposiciones especificas de los Organismos Auténomos.
Articulo 51.
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Los Organismos Auténomos se rigen por el Derecho Administrativo y se les
encomienda, en régimen de descentralizacion funcional y en ejecucion de programas
especificos de la actividad de un Area, la realizacibn de actividades de fomento,
prestacionales o de gestion de servicios publicos.

Articulo 52.

Los érganos de direccion de los Organismos Autdbnomos seran los determinados en
sus respectivos Estatutos, debiendo existir, necesariamente, entre éstos, un Consejo
Rector, en cuya composicién participara, al menos, un Concejal por cada uno de los Grupos
Politicos con representacion en el Pleno del Ayuntamiento.

Articulo 53.

1. El personal de los Organismos Autonomos estara integrado por funcionarios de
carrera y personal laboral del propio Organismo, asi como por los funcionarios de carrera

g del Ayuntamiento de Fuenlabrada que se incorporen a éstos.

s 2. La contratacién del personal laboral debera realizarse mediante convocatoria
g publica, de acuerdo con los procedimientos legalmente establecidos, respetando, en todo
5 caso los principios de igualdad, mérito y capacidad.

§§ 3. Los funcionarios del Ayuntamiento de Fuenlabrada que se incorporen a un
;g Organismo Autbnomo quedaran en la situacion legalmente establecida.

12 Articulo 54.

5%

St La contratacion de los Organismos Auténomos se regira por las normas generales
g de contratacion del Sector Publico que les resulten de aplicacion.

(@]

©

3 Seccion Tercera.- Entidades Publicas Empresariales.

= Articulo 55.

1. Las Entidades Publicas Empresariales son Organismos Publicos a los que se
encomienda la realizacion de actividades prestacionales, la gestion de servicios o la
produccién de bienes de interés publico susceptibles de contraprestacion.

2. Las Entidades Publicas Empresariales se rigen por el Derecho Privado, excepto
en la formacién de la voluntad de sus 6érganos, en el ejercicio de las potestades
administrativas que tengan atribuidas y en los aspectos especificamente regulados para las
mismas en la legislacion vigente y en sus Estatutos.

3. Entre sus 6rganos de direccion existira un Consejo de Administracién, cuya
composicién se determinara en sus respectivos Estatutos.
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Articulo 56.

La contratacion de las Entidades Publicas empresariales se rige por las previsiones
contenidas el respecto en la legislacién de contratos del Sector Publico.

Capitulo Vil
De las Empresas Municipales.
Articulo 57.
Las sociedades mercantiles locales se regiran integramente, cualquiera que sea su
forma juridica, por el ordenamiento juridico privado, salvo las materias en que les sea de

aplicacion la normativa presupuestaria, contable, de control financiero, de control de eficacia
y contratacién.

®Articulo 58.
s
o . s . .z
s Los Estatutos de las empresas determinaran la forma de designacién y el
3 funcionamiento de la Junta General y del Consejo de Administracion, donde podran estar
g representados todos los Grupos Politicos que integran la Corporacién con excepcién de los
g8 concejales no adscritos, asi como los maximos 6rganos de direccion de las mismas.
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5 TITULO Il
o
CONSTITUCION DEL AYUNTAMIENTO PLENO Y ELECCION DEL ALCALDE
Articulo 59.
Requisitos previos a la constitucion:
A. Los Concejales electos presentaran en la Secretaria General del Pleno
municipal las credenciales acreditativas de su condicion.
B. También deberan presentar en impreso que al efecto les facilitara la
Secretaria General del Pleno municipal, declaraciones de actividades e
incompatibilidades y de bienes patrimoniales.
C. El tercer dia anterior al sefialado por la legislacion electoral para la sesién
constitutiva del Ayuntamiento los Concejales cesantes se reuniran en sesion
convocada al solo efecto de aprobar el acta de la Gltima sesion celebrada.
Articulo 60. Convocatoria de la sesion de constitucion.
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La convocatoria para la sesién de constitucion del Ayuntamiento se efectuara una
vez realizadas las elecciones y proclamados sus resultados por quien venga ejerciendo las
funciones de Alcalde, con dos dias, al menos, de antelacion a su celebracion.

Articulo 61. Sesion constitutiva.

La sesién constitutiva tendrd lugar el dia sefialado al efecto en la Ley Electoral
General. Su desarrollo se ajustara a los siguientes puntos:

A. Se constituirda una Mesa de edad integrada por los Concejales electos de
mayor y menor edad presentes en el acto, actuando de Secretario el del Pleno
municipal, que dara lectura al acta de proclamacién efectuada por la Junta
Electoral. La Mesa de edad sera presidida por el concejal electo de mayor edad.

B. La Mesa comprobara las credenciales y las acreditaciones presentadas, y si
concurre la mayoria absoluta de los Concejales electos, declarara abierta la
sesion y les invitara a que expongan si les afecta alguna causa de
incompatibilidad sobrevenida con posterioridad a su proclamacién. El Presidente
de la Mesa dard cuenta de que los electos han cumplido la obligacion de
presentar las declaraciones correspondientes y de que se encuentran a su
disposicion el inventario de bienes del Ayuntamiento y de sus organismos
autdbnomos, asi como el acta de arqueo.

C. Los miembros de la Mesa procederan a prestar juramento o promesa de
aceptacion del cargo de Concejal, de acuerdo con la siguiente férmula: Juro o
prometo por mi conciencia y honor cumplir fielmente las obligaciones del cargo
de Concejal del Ayuntamiento de Fuenlabrada, con lealtad al Rey, y guardar y
hacer guardar la Constitucién como norma fundamental del Estado.

D. A continuacién seran llamados los restantes Concejales electos para que
presten idéntico juramento o promesa.

Plaza de la Constitucién, 1 — 28943 Fuenlabrada (Madrid)
www.ayto-fuenlabrada.es

Articulo 62. Eleccion del Alcalde.

1. Una vez prestado el Juramento o promesa por cada uno de los Concejales, el
Presidente de la Mesa declarara constituido el Ayuntamiento y se procedera a la eleccion de
Alcalde.

2. La eleccion de Alcalde se llevard a cabo de acuerdo con lo establecido en la Ley
Organica del Régimen Electoral General y las siguientes normas:

A. El Secretario General del Pleno llamara a los Concejales por orden alfabético
de la totalidad de la Corporacién, a fin de que depositen, en la urna preparada al
efecto, el voto correspondiente, en votacion secreta.

B. La Mesa procedera al escrutinio leyendo su Presidente en voz alta cada uno
de los votos emitidos y, una vez recontados y efectuado el calculo, proclamara
Alcalde electo a quien haya obtenido la mayoria suficiente. Si ningin candidato
hubiera obtenido mayoria absoluta proclamara a quien haya encabezado la lista
mas votada.
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C. El Alcalde electo comparecera seguidamente ante la Mesa para aceptar el
cargo y prestar Juramento o promesa con la misma férmula antes establecida,
referida al cargo de Alcalde. A continuacién el Alcalde pasara a presidir la sesion
y los componentes de la Mesa se integraran en sus sitios respectivos.

D. El Alcalde, una vez que haya intervenido podra dara la palabra para intervenir
a los portavoces de los diferentes grupos y posteriormente levantara la sesion.

TITULO Il
DE LOS CONCEJALES
Articulo 63. Adquisicion de la condicién de concejal.

1. Son Concejales del Ayuntamiento de Fuenlabrada quienes han sido elegidos en
las elecciones convocadas al efecto y han tomado posesion de sus cargos. También lo son
quienes han tomado posesion del cargo para sustituir, cuando proceda, a otros Concejales
de la misma lista electoral.

2. Los Concejales, una vez que tomen posesion, gozan de los honores y distinciones
establecidos para el cargo en las Leyes del Estado o de la Comunidad de Madrid.

Articulo 64. Deberes de los Concejales.

1. Los Concejales estaran obligados al estricto cumplimiento de los deberes y
obligaciones que les corresponden y en particular el de asistir a las sesiones de los érganos
colegiados municipales de los que formen parte y a las de cualquier otra persona juridica o
entidad para cuyos 6rganos hayan sido designados en representacién del Ayuntamiento.

2. Cuando por cualquier causa les sea imputable la no asistencia lo comunicaran
con antelacién al Presidente del 6rgano y al Portavoz del Grupo politico al que pertenezcan
0, en su defecto, a la Junta de Portavoces.

3. La falta injustificada de asistencia a las sesiones de los érganos colegiados vy el
incumplimiento reiterado de las obligaciones que les correspondan, facultara a la Alcaldia
para la imposicién de sanciones en los términos que determina el articulo 73 del RD 781/86,
de 18 de abril.

Plaza de la Constitucién, 1 — 28943 Fuenlabrada (Madrid)
www.ayto-fuenlabrada.es

Articulo 65. Responsabilidad de los Concejales.

1. Los Concejales estan sujetos a responsabilidad administrativa, civil y penal por los
actos u omisiones realizados en el ejercicio de su cargo.

2. De los acuerdos de los érganos colegiados del Ayuntamiento seran responsables
quienes lo hubiesen votado favorablemente. ]

3. La responsabilidad de los Concejales se exigira ante los Organos judiciales
competentes, por el procedimiento que resulte aplicable.

4. El Ayuntamiento podra exigir la responsabilidad de sus miembros cuando, por
dolo o culpa grave, hayan causado danos y perjuicios a la Corporacién o a terceros, si éstos
hubieran sido indemnizados por aquélla.
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@Articulo 66.Declaracién de Bienes y Actividades

1. Todos los Concejales, asi como los miembros no electos de la Junta de Gobierno
Local, estan obligados a formular, declaracion sobre causas de posible incompatibilidad y
sobre cualquier actividad que les proporcionen o puedan proporcionarles ingresos
econdmicos o que afecten al ambito de sus competencias de la Corporacion.

Formularan asimismo declaracién de sus bienes patrimoniales y de la participacion en
sociedades de todo tipo, con informacion de las sociedades por ellas participadas y de las
liquidaciones de los impuestos sobre la Renta, Patrimonio y, en su caso, Sociedades.

2. Tales declaraciones seran efectuadas en los modelos aprobados por el Pleno
Municipal y se llevaran a cabo antes de la toma de posesion, con ocasién del cese y al final
del mandato, asi cuando se modifiquen las circunstancias de hecho.

Las declaraciones de las modificaciones que se produzcan a lo largo del mandato se
deberan formular, en el plazo de un mes, desde que se produzcan.

3. Las declaraciones de bienes y actividades seran publicadas con caracter anual y en
momento de la terminacién del mandato en el Tablén de Edictos Municipal.
@Articulo 67. Registro de intereses.
1. Bajo la direccién y custodia del Secretario General del Pleno Municipal se

constituye el Registro de Intereses, en el que se integraran las declaraciones a que se
refiere el articulo anterior.

www.ayto-fuenlabrada.es

El Registro de Intereses consta de dos secciones:

Plaza de la Constitucién, 1 — 28943 Fuenlabrada (Madrid)

a) Registro de Actividades.- Constaran en el mismo las declaraciones de las posibles
causas de incompatibilidad y de aquellas actividades que proporcionen o puedan
proporcionar ingresos econdmicos realizadas en los modelos aprobados por el Pleno
municipal donde se relacionaran las actividades y ocupaciones profesionales, mercantiles,
trabajos por cuenta ajena y otras fuentes de ingresos privados, con especificacién del
ambito y caracter y de los empleos y cargo que ostenten en entidades privadas, asi como el
nombre y razén social de las mismas. Se declararan también otros intereses o actividades
que, aun no siendo susceptibles de proporcionar ingresos, afecten o estén en relacion con
el ambito de competencias de la Corporacion.

b) Registro de Bienes Patrimoniales.- Constaran en el mismo las declaraciones
sobre los bienes y derechos patrimoniales que pertenezcan al declarante y su participacion
en sociedades de todo tipo, con informacién de las sociedades por ellas participadas,
realizadas en los modelos aprobados por el Pleno municipal donde se identificaran los
bienes muebles e inmuebles integrantes del patrimonio personal, con designaciéon en su
caso, de su inscripcién registral y fecha de adquisicién de cada uno. Los valores o activos
financieros negociables. Las participaciones societarias. El objeto social de las sociedades
de cualquier clase en las que tengan intereses el declarante, su conyuge, sea cual sea el
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régimen econdémico matrimonial o persona que conviva en analoga relacién de afectividad e
hijos dependientes y personas tuteladas. Las sociedades participadas por aquellas otras
que deban ser objeto de declaracién segun el parrafo anterior, con sefalamiento de sus
respectivos objetos sociales.

Depdsito de Declaraciones Tributarias.- Los sujetos obligados a declarar aportaran
junto con las declaraciones iniciales y de cese, asi como anualmente, una copia de la ultima
declaracion tributaria del Impuesto de las Personas Fisicas, Patrimonio y Sociedades en su
caso. Las declaraciones anuales se presentaran en el improrrogable plazo de tres meses
desde la conclusion de los términos legalmente establecidos para su presentacion.

Se anotara su presentacion en el registro de bienes patrimoniales, donde se hara
constar la naturaleza de la declaracion, el ejercicio al que corresponde y la fecha de su
incorporacion al mismo y quedaran depositadas como informacion complementaria a dicho
registro de que forma parte.

2. Los Registros de Intereses tienen caracter publico.

Del Registro de bienes patrimoniales podran expedirse certificaciones Unicamente a
peticién del declarante, del Pleno, de la Junta de Gobierno Local, del Alcalde, del partido o
formacion politica por la que hubiera sido elegido, o de 6rgano jurisdiccional.

3. Las solicitudes de acceso al Registro se resolveran por el Presidente, previo
informe del Secretario General del Pleno y oida la Junta de Portavoces, excepto en los
casos en que un Concejal se limite a solicitar copia o datos de su propia declaracién, en
cuyo caso el Secretario General del Pleno se los entregara directamente.

www.ayto-fuenlabrada.es

4. El acceso, una vez autorizado, se hard efectivo mediante la exhibicion al
interesado de fotocopia autentificada o expedicion de certificacion relativa a los documentos
concretos solicitados.

Plaza de la Constitucién, 1 — 28943 Fuenlabrada (Madrid)

5. Transcurridos seis meses del cese de un Concejal sin que se haya producido
incidencia alguna que obligue o aconseje la permanencia de las declaraciones en el
Registro de Intereses, éstas seran destruidas por el Secretario General del Pleno, en
presencia del interesado, de la persona en que al efecto delegue o en su caso, de alguno
de sus herederos.

6. La reproduccién de las declaraciones o su divulgaciébn ocasionara la
responsabilidad que proceda.

7. El Secretario General del Pleno Municipal, como custodio del Registro de
Intereses, podra depositarlo en la Caja Municipal o en la de alguna entidad bancaria, dando
cuenta previamente al Alcalde.

Articulo 68. Derechos de los Concejales.
1. Los Concejales ejerceran los derechos que les reconocen las leyes, con

sometimiento pleno al ordenamiento juridico y de acuerdo con las finalidades publicas
inherentes a su funcién.
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2. El Alcalde, y en su caso el Pleno del Ayuntamiento, ampararan y facilitaran el
ejercicio de estos derechos.

Articulo 69. Dedicacion y retribucién de los Concejales.

1. Los Concejales Delegados, siempre que asi se haya decidido por la Alcaldia-
Presidencia, podran dedicarse con exclusividad a las tareas municipales o hacerlo a tiempo
parcial. En cualquier caso estan sujetos a las disposiciones vigentes sobre
incompatibilidades segun la situacion que elijan.

2. Los miembros de la Corporacion tienen derecho a percibir la retribucién que
acuerde el Pleno del Ayuntamiento cuando desempefen su cargo con dedicacién parcial o
exclusiva. En ambos casos seran dados de alta en el régimen general de la Seguridad
Social asumiendo la Corporacién el pago de las cuotas empresariales.

3. El acuerdo plenario de organizacion municipal establecera las retribuciones
segun el grado de dedicacion elegido. También podra tener en cuenta otros criterios como
el ejercicio de tareas de gobierno, el desempefio de funciones de Portavoz o Portavoz
adjunto o cualquier otro debidamente justificado.

g 4. Los Concejales que no tengan delegacién alguna efectuada por el Alcalde-
s Presidente o por la Junta de Gobierno Local, tienen derecho a indemnizaciones y dietas, en
g los términos fijados en la normativa vigente.
3
;g Articulo 70. Derecho a informacién, previa autorizacién del Alcalde.
Q<
Tfé’ 1. Todos los Concejales, en ejercicio de sus funciones, tienen derecho a acceder a
g‘% los datos, informaciones y antecedentes de que se encuentren en cualquier servicio
B municipal, previa peticion del portavoz del Grupo respectivo y autorizacion del Alcalde o
2 : Concejal en quien delegue para ello o miembro de la Junta de Gobierno en quien delegue
2 ésta, si considera necesario su conocimiento para el desarrollo de su funcién.
8 2. La solicitud del ejercicio de este derecho debera ser resuelta en los cinco dias
5 naturales siguientes al de su presentacion.
= 3. Si el Alcalde denegase el acceso a la documentacion solicitada, su resolucién por
escrito habra de ser motivada, y contra su decisién cabran los recursos pertinentes.
Articulo 71. Obligacion de facilitar informacion, sin autorizacién previa.

1. Los servicios administrativos del Ayuntamiento estaran obligados a facilitar la
informacién sin necesidad de que el miembro de la Corporacion acredite estar autorizado,
en los siguientes casos:

A. Cuando los miembros de la Corporacion que ostenten delegaciones o
responsabilidades de gestidon quieran acceder a la informacion propia de las
mismas.
B. Cuando cualquier miembro de la Corporacién quiera acceder a la informacién
y documentos correspondientes, de los asuntos que hayan de ser tratados por
los 6rganos colegiados en los que formen parte, asi como a las resoluciones o
acuerdos adoptados por cualquier 6rgano municipal.
C. Cuando los miembros de la Corporacion soliciten informaciéon o
documentacion del Ayuntamiento que sean de libre acceso para los ciudadanos.
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2. La documentacion que deba ser facilitada a un miembro de la Corporacion, su puesta a
disposicién se realizard a través de la Secretaria General del Ayuntamiento o de la
correspondiente Secretaria de la Comisién del Pleno y bajo la supervision de un funcionario
publico.

3. A los Concejales de los Grupos Municipales les seran facilitados los 6rdenes del
dia de los d6rganos de gobierno y administracion del Ayuntamiento y de los organismos
auténomos y empresas municipales de los que formen parte. También se les facilitara,
previa peticion, informacioén relativa al contenido de los acuerdos adoptados por éstos, con
independencia de que sean o0 no miembros de los 6rganos correspondientes.

3. El uso inadecuado de la informacion o documentacién que se facilite generara
responsabilidad administrativa, civil o, en su caso, penal.

Articulo 72. Consulta.

1. En ningln caso los expedientes, documentos o libros podran ser sacados del
lugar donde se conserven.
2. La consulta acerca de los asuntos que consten en el Libro de Actas o en el de

g Resoluciones de la Alcaldia habra de efectuarse en el archivo que se halle a cargo del
s fedatario competente para su custodia.
g 3. El examen de los expedientes que hayan de ser sometidos a debate en la sesién
5 correspondiente, habra de efectuarse en la Secretaria General del Ayuntamiento o en las
g8 correspondientes Secretarias de las Comisiones del Pleno que existan o en su defecto en la
R dependencia municipal establecida para este fin, a partir de la convocatoria de aquella.
Q z . . 7 .

$e Desde este momento estaran a disposicion permanente de los Concejales.
N o
2
g% Articulo 73. Limites al ejercicio del derecho de informacion.
53
22
‘g; El derecho general de informacion podra ser limitado, previa motivacion, en los
2 siguientes casos:
3 a. Cuando el conocimiento o difusién de los documentos pueda vulnerar el
5 derecho al honor, a la intimidad o a la imagen de las personas.
= b. Cuando la difusién pueda perjudicar la seguridad ciudadana.

c. Cuando la difusion pueda perjudicar a los intereses generales del

Ayuntamiento.

TITULO IV
DE LOS GRUPOS MUNICIPALES
Articulo 74. Aspectos generales.

1. Los Concejales se constituyen en grupos municipales de acuerdo con las
candidaturas por las que hayan concurrido a las elecciones. Existira un grupo por cada lista
electoral que haya obtenido representacion en el Ayuntamiento. Durante el mandato de la
Corporacién ningun Concejal podra integrarse en grupo distinto de aquel en que lo haga
inicialmente.

2. El funcionamiento interno de los Grupos municipales serda democratico y se
inspirara en los principios de la Constitucion.

csv (c°diggg‘ffr;§e”ﬁ°a°i°" IV66SCBLLENKTRBT6BUE7ZYHOQ Fecha 05/03/2020 11:28:56
Normativa Este documento incorpora firma electrénica reconocida de acuerdo a la ley 59/2003
Firmado por MARIA DEL ROCIO PARRA CASTEJON (Secretaria General)
P, https://sede.ayto- i
Url de verificacion fuenlabrada.es/verifirmav2/code/IV66SCBLLENKTRBT6BUE7ZYHOQ Pagina 25/53




Ayuntamiento de
N FUENLABRADA

A ===  Secretaria General

3. No podran constituir grupos separados los Concejales que hayan concurrido a las
elecciones en la misma candidatura electoral. Cuando la mayoria de los Concejales que
constituyan un grupo politico dejan de pertenecer a la formacién politica en la que fueron
elegidos, los Concejales que permanezcan en la formacién seran quienes continden
componiendo el grupo municipal correspondiente.

Articulo 75. Constitucion de los Grupos.

1. La constitucion de los grupos municipales se formalizara dentro de los cinco dias
siguientes a la constitucion del Pleno mediante escrito dirigido a la Alcaldia suscrito por
todos sus componentes.

2. El escrito hara constar la denominacion del grupo y los nombres del portavoz y del
portavoz adjunto que lo han de representar. Esta representacion faculta en general para,
actuando en nombre del grupo, suscribir propuestas y enmiendas o modificaciones de otras
propuestas presentadas, presentar ruegos y preguntas y enmiendas o modificaciones de
otras propuestas presentadas, y hacer toda clase de declaraciones y manifestaciones
publicas. El portavoz podra delegar en cualquier otro concejal del grupo las facultades para
cualquiera de las actuaciones que deban llevarse a cabo. La delegacion se entiende
implicita en la propia actuacién de Concejal, salvo que conste la desautorizacién del
portavoz.

3. Si algun Concejal no aparece integrado en alguno de los grupos que se
constituyan quedara también en condicion de Concejal no adscrito a grupo.

Articulo 76. Incorporacion de nuevos Concejales.

1. Quienes accedan a la condicion de Concejales después de haberse constituido el
Pleno para cubrir bajas producidas, se incorporaran al grupo de la lista electoral de que
procedan.

2. La composicién de los grupos o las alteraciones que en ellos se produzcan deben
ser puestas en conocimiento del Pleno en la primera sesién que celebre.

Plaza de la Constitucién, 1 — 28943 Fuenlabrada (Madrid)
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Articulo 77. Medios para el funcionamiento de los Grupos.

1. Los Grupos municipales dispondran en la Casa Consistorial de locales adecuados
para el desarrollo de sus funciones.

2. También dispondran los grupos del personal necesario para su adecuado
funcionamiento, segun se determine por el Pleno al comienzo de cada mandato.

®3, Los Grupos Municipales para el correcto desarrollo de sus funciones tendran
derecho a que se apruebe por el Alcalde la liberalizacion en régimen de dedicacion
exclusiva de su Portavoz.

4. El Ayuntamiento dotard igualmente a los grupos de los medios materiales
necesarios.

MArticulo 78. Asignacién econémica a los Grupos.
1. El Pleno de la Corporacién podra asignar anualmente a cada grupo una dotacion

econdmica para su funcionamiento con cargo a los presupuestos municipales. Esta dotacion
serd independiente de la prestacién de medios personales y materiales a que se refiere el

CSV (Cédigo de Verificacién

Segura) IV66SCBLL5NKTRBT6BUE7ZYHOQ Fecha 05/03/2020 11:28:56

Normativa Este documento incorpora firma electrénica reconocida de acuerdo a la ley 59/2003

Firmado por MARIA DEL ROCIO PARRA CASTEJON (Secretaria General)

https://sede.ayto-

Url de verificacion fuenlabrada.es/verifirmav2/code/IV66SCBLLENKTRBT6BUE7ZYHOQ Pagina 26/53




Ayuntamiento de
N FUENLABRADA

A ===  Secretaria General

articulo anterior y debera ser destinada al cumplimiento de las funciones municipales del
grupo.

2. La dotacién, en su caso, debera incluir una cantidad igual para todos los grupos y
una cantidad variable fijada en funcién del nimero de miembros de cada uno.

3.- Los concejales no adscritos, al no formar parte de ningin Grupo politico, no
tendran, en consecuencia, dotacién econémica alguna, teniendo derecho a la percepcién de
las asistencias e indemnizaciones acordadas por el Pleno para los miembros de la
Corporacién sin dedicacion exclusiva o parcial. Se establece un limite adicional del nimero
maximo de asistencias a sesiones de Comisiones informativas a percibir en un mes por
cada uno los Concejales no adscritos, que sera el importe de la media (con redondeo de
decimales segun el método comun) del nimero de sesiones cobradas por los miembros con
derecho de percepcion por asistencias a sesiones de Comisiones Informativas del resto de
los grupos municipales.

“Articulo 79. Concejales no adscritos.

1. Aquellos Concejales que no se integren en el grupo politico que constituya la
formacion electoral por la que fueron elegidos o que lo abandonen, bien por voluntad propia,
bien por ser expulsado de aquella formacion electoral o del propio Grupo, tendran la
condicion de concejales no adscritos

Tanto si fuese uno como si fuesen varios los concejales que adopten esta decisién,
pasando a la condicion de no adscritos, no podran formar nuevo Grupo Municipal,
permaneciendo en la situacién de concejales individuales, a los que se les denominara con
sus nombres y apellidos.

www.ayto-fuenlabrada.es

2. Los derechos econdmicos y politicos de los miembros no adscritos no podran ser
superiores a los que les hubiesen correspondido de permanecer en el grupo de procedencia
y se ejerceran en la forma prevista en el presente Reglamento Organico.

Plaza de la Constitucién, 1 — 28943 Fuenlabrada (Madrid)

3.- Los Concejales no adscritos conservaran los derechos que la legislacion de
régimen local y este reglamento organico les reconoce individualmente, pero no los que la
ley otorga a estos en virtud de su pertenencia a un grupo politico municipal. Tendran por
tanto derecho los concejales no adscritos a participar en el debate y votacion de los asuntos
que se sometan a la consideracién del Pleno, de las Comisiones Informativas, a presentar
las correspondientes propuestas y mociones y a formular ruegos y preguntas.

Los concejales y las concejalas sin adscripcién, al no pertenecer a ningin grupo
politico municipal, carecen de portavoz y no formaran parte ni asistiran a la Junta de
Portavoces, sin perjuicio de su derecho de informacién reconocido con caracter general.

4.- En ningln caso la existencia de Concejales no adscritos en la Corporacién
motivara la merma de derechos politicos y econémicos del resto de los Concejales de la
Corporacién que permanezcan en sus Grupos.

5.- La Alcaldia, oida la Junta de Portavoces, determinara el nUmero de mociones asi
como el tiempo de intervencion que en los debates del Pleno corresponde a los concejales y
concejalas sin adscripciéon. El tiempo sera proporcional a su importancia numérica en el
conjunto de la corporacién y no podra ser superior al que corresponde a un grupo municipal
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en cada sesion.

TiTULO V
DE LA ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DEL PLENO

Capitulo |
Organizacion del Pleno
Seccion Primera
Disposiciones generales

Articulo 80. Lugar de celebracion de las sesiones.

El Ayuntamiento celebrard sus sesiones en la Casa Consistorial, salvo en caso de
fuerza mayor, que se hara constar en acta. Seran nulas las que, sin concurrir dichas
circunstancias de fuerza mayor, se celebren fuera de la Casa Consistorial; a excepcion de
aquellas situaciones en que se acuerde lo contrario por la Junta de Portavoces.

Articulo 81. Simbolos presentes en el Saldén de Sesiones.

1. El retrato del Jefe de Estado estara colocado en un sitio preferente en el testero
del Sal6n de Sesiones.

2. En el salén de sesiones ondeara las Banderas de Espana, de Europa, de la
Comunidad de Madrid y de la ciudad de Fuenlabrada.

Articulo 82. Ubicacién de los Concejales en el Salon de Pleno.

www.ayto-fuenlabrada.es

1. Los miembros de la Corporaciéon se sentaran en el Saléon de Pleno por grupos
municipales. Los grupos decidiran su ubicacién empezando por el grupo o grupos que
integren el Gobierno de la Ciudad. Dentro del Gobierno y de la oposicién la eleccién
correspondera al grupo que tenga mayor nimero de Concejales 0, en caso de igualdad, al
que haya obtenido mayor nimero de votos.

2. El orden de colocacion de los grupos permanecera durante todo el mandato de la
Corporacién si permanecen inalteradas las circunstancias iniciales que la determinaron.

Plaza de la Constitucién, 1 — 28943 Fuenlabrada (Madrid)

Seccion Segunda
Presidente del Pleno
Articulo 83. Presidencia y convocatoria.

1. El Pleno sera convocado y presidido por el Alcalde, salvo en los supuestos
previstos en la Ley Electoral General.

2. El Alcalde podra delegar esta facultad en los términos previstos en el articulo
122.2 de la Ley de Bases de Régimen Local. En este caso, al Presidente del Pleno le
correspondera un puesto inmediatamente a continuacién del Alcalde, en todos los actos
institucionales de la Corporacion.
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Articulo 84. Suplencia.

1. En caso de ausencia, vacante o enfermedad, el Presidente del Pleno, si el Alcalde
no hubiera delegado la presidencia, sera sustituido por un Teniente de Alcalde, atendiendo
al orden de su nombramiento.

2. Si la Presidencia estuviera delegada, la suplencia se ajustara a los términos
previstos en la delegacién.

3. La suplencia se producird sin necesidad de un acto declarativo expreso al
respecto, debiéndose dar cuenta al Pleno de esta circunstancia.

Seccion Tercera
Secretaria General del Pleno
Articulo 85. Caracter de 6rgano directivo.

El titular de la Secretaria General del Pleno tiene caracter de 6rgano directivo y su
nombramiento corresponde al presidente en los términos previstos por la Ley 7/85, de 2 de
abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

Articulo 86. Denominacion y funciones.

1. En virtud de lo establecido en los articulos 130.1.B.e) y 122.5 de la Ley 7/85, de 2
de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, la configuracion de este érgano
directivo sera como sigue:

a. Al Secretario General del Pleno y de las Comisiones le corresponde, a su
vez, la denominacioén de Secretario General del Ayuntamiento.

b. Como Secretario General del Pleno y de las Comisiones ejercera las
funciones previstas en el articulo 122.5 de la Ley de Bases de Régimen Local.

c. Como Secretario General del Ayuntamiento, corresponde al Secretario
General del Pleno, la coordinacion, a las érdenes directas del Alcalde, de las
funciones del Titular del érgano de apoyo al Concejal Secretario de la Junta de
Gobierno Local y del Titular de la Asesoria Juridica Municipal.

d. Corresponde también, al Secretario General del Pleno las Secretarias de los
Organismos Auténomos y Empresas Municipales, salvo que sus respectivos
Estatutos dispongan, expresamente, lo contrario.

e. El Secretario podra delegar las secretarias de las Comisiones y de los
Organismos Autéonomos y Empresas en otros funcionarios cualificados, dando
cuenta previamente al Alcalde.

Plaza de la Constitucién, 1 — 28943 Fuenlabrada (Madrid)
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Articulo 87. Autonomia.

El Secretario General del Pleno ejercera sus funciones con autonomia y, para su
cumplimiento, podra recabar de todos los 6rganos y servicios del Ayuntamiento, cuanta
informacién e informes considere necesarios.

Articulo 88. Emision de informes preceptivos.
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1. El plazo para la emisién de informes que, preceptivamente, corresponda emitir a
la Secretaria General del Pleno, sera de 10 dias, siempre que obre en dicha Secretaria la
documentacién y antecedentes necesarios para su emision.

2. Una vez informado un asunto o expediente por el titular de la Secretaria General,
en aquellos supuestos en que resulte preceptivo, no podra recaer sobre el mismo informe
de legalidad de otro 6rgano municipal.

Articulo 89. Auxilio y suplencia.
El Secretario General del Peno Municipal serd auxiliado en sus funciones por el
Vicesecretario o por otro funcionario de administracion local. El vicesecretario y el otro

funcionario de administracién local ejerceran las funciones que el Secretario les delegue y
les sustituiran, en caso de vacante, ausencia o enfermedad.

Articulo 90. Estructura administrativa de apoyo.

g La Secretaria del Pleno constara del personal necesario para auxiliar al Secretario
s en las funciones que le corresponden de asesoramiento legal y de Secretario del Pleno.
&
g8 Seccion Cuarta
g
25
g 2 Junta de Portavoces

[}
2
- Articulo 91. Composicion.
53
25
2 : 1. El Alcalde preside la Junta de Portavoces constituida por los Portavoces de los
2 distintos grupos municipales existentes. No obstante, podra delegar la Presidencia, con
3 caracter permanente o para alguna sesion concreta, en el Concejal en quién tenga
5 delegada la Presidencia del Pleno o en algun Teniente de Alcalde.
o

Articulo 92. Competencia de la Junta.

La Junta de Portavoces es un érgano consultivo del Ayuntamiento para sus
decisiones politicas, institucionales y de funcionamiento. La Junta conocera también de las
cuestiones que afecten a las relaciones del Ayuntamiento con otras administraciones
publicas.

Articulo 93. Reuniones de la Junta.

1. La Junta de Portavoces se reunira, con caracter ordinario, tres dias antes de la
fecha de celebracion de los Pleno ordinarios, y en cualquier momento anterior a los Pleno
extraordinarios o urgente.

2. La Junta de Portavoces puede ser convocada con caracter extraordinario cuando
lo decida su Presidente o lo soliciten, por escrito, a la Alcaldia uno o mas de sus miembros
que representen, al menos la mitad mas uno del nimero de Concejales de la Corporacion.
En este caso, la sesién habra de celebrarse en los cinco dias habiles siguientes.
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3. La convocatoria se hard por quien haya de presidirla o Teniente de Alcalde en
quien haya delegado.

4. La convocatoria se cursara, como minimo, con 24 horas de antelacién e incluira el
orden del dia y acta de la sesion anterior.

Articulo 94. Secretario de la Junta de Portavoces.

El Secretario General del Pleno Municipal es el Secretario de la Junta de
Portavoces, pudiendo delegar esta funcion en un funcionario del Ayuntamiento de
Fuenlabrada.

Articulo 95. Acuerdos de la Junta de Portavoces.

1. Los acuerdos de la Junta de Portavoces se adoptaran por mayoria, por el sistema
de los votos ponderados.

g 2. El voto del Presidente dirime los posibles empates.
s 3. Los acuerdos de la Junta de Portavoces podran incorporarse a un acta sucinta
g redactada por su Secretario y aprobada en término de cada sesion.
2
58 Capitulo Il
[ <]
Q5 . .
g 2 Funcionamiento del Pleno

[}
2
- Secci6n Primera
§:
g Las sesiones
(@]
«©
3 Articulo 96. Clases de sesiones.
©
N
©
. Las sesiones del Pleno podran ser: ordinarias, extraordinarias o extraordinarias de

cardcter urgente.
Articulo 97. Antelacién necesaria para la convocatoria.

El Alcalde o Concejal en quien tenga delegada esta facultad convocara las sesiones
del Pleno con dos dias hébiles, al menos, de antelacién, salvo las extraordinarias de
caracter urgente, que podran ser convocadas en cualquier momento anterior a su
celebracion y cuya convocatoria debera ser ratificada por el propio Pleno al comienzo de la
sesion.

Articulo 98. Orden del Dia de las sesiones.

1. El orden del dia de las sesiones sera establecido por quien efectie la
convocatoria, con asistencia del Secretario General del Pleno y contendra la relacién
detallada de los asuntos a tratar en forma suficientemente expresiva del contenido de las
propuestas. La convocatoria de cada sesidon incluira el borrador del acta de la sesién
anterior que deba ser aprobada.
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®2_ La convocatoria se enviara, por medios electrénicos, a todos los miembros de la
Corporacién a través de la sede de los Grupos politicos constituidos.

®3, E| Secretario General del Pleno podra enviar las convocatorias con el acta de la
sesién anterior, utilizando medios electrénicos de transmision, a las direcciones de correo
electronico que al efecto se hayan facilitado por los miembros de la Corporacién o a la de
los grupos politicos y se entendera realizada desde el momento en que se tenga
constancia, por cualquier medio, de su recepcion.

4. El Secretario General del Pleno exigira a los Grupos Municipales la constancia de
haber recibido el orden del dia, con indicacion del dia y, en su caso, de la hora.

5. La convocatoria se enviara, ademas, a todos los medios, y a las personas,
instituciones o servicios que se determinen.

Articulo 99. Remisién de expedientes y posibilidad de declaracién de urgencia.

1. No podran incluirse en el orden del dia los asuntos cuyos expedientes no estén
totalmente terminados, incluidos los informes cuando fueren preceptivos, y no se hayan
enviado a la Secretaria del Pleno con cinco dias habiles de antelacion al dia que en que
haya de celebrarse la sesion correspondiente. El plazo de cinco dias se computara a partir
del que deba celebrarse el Pleno. El Gltimo dia del computo deberan presentarse los
asuntos con anterioridad a las 12 horas. El plazo de cinco dias podra acortarse a la mitad si
el asunto en cuestién cuenta con una diligencia del Jefe de la unidad correspondiente en la
que se afirme y se responsabilice de la completa tramitacién del expediente.

En cualquier caso, el Jefe de la Unidad a la que el asunto corresponda debera poner
diligencia, antes del envio del expediente, en la que acredite que esta terminado y en
condiciones de ser sometido al acuerdo plenario.

2. En las sesiones ordinarias, podran tratarse, excepcionalmente, asuntos no
incluidos en el orden del dia, previa votacion de los miembros del Pleno. El Jefe de la
Unidad a que pertenezca el expediente debera acreditar en el expediente la imposibilidad
de su previa inclusion en el orden del dia de la sesion.

Articulo 100. Fecha de celebracion de las sesiones ordinarias.

1. Las sesiones ordinarias se celebraran de forma periodica y preestablecida una
vez al mes, salvo en el mes de agosto. El dia y hora en que se tengan que celebrar las
sesiones ordinarias se determinaran por el propio Ayuntamiento Pleno al comienzo del
mandato.

2. No obstante lo anterior, cuando las circunstancias imposibiliten la celebracion de
sesion ordinaria del Pleno en la fecha sefialada, el Alcalde podra convocar con posterioridad
y dentro del mismo mes sesion de Pleno extraordinario cuya convocatoria contendra los
mismos asuntos que se debieron incluir para su debate y votacion en la sesidn ordinaria, asi
COmo ruegos y preguntas y urgencias.

Articulo 101. Sesiones extraordinarias.
1. Las sesiones extraordinarias se celebraran cuando existan asuntos que las

requieran por su caracter especial o cuando la resoluciéon a adoptar no admita la demora
que supondria su inclusion en el orden del dia de la sesion ordinaria inmediata.
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2. Deben ser debatidos en sesiones extraordinarias la aprobacién de los
Presupuestos y los asuntos relacionados con el control de la gestion de los distintos
Patronatos, organismos auténomos o empresas municipales en las que la participacion
municipal sea total o mayoritaria.

3. En las sesiones extraordinarias no podran tratarse asuntos que no consten en el
orden del dia, ni se admitiran ruegos o preguntas, con la excepcion establecido en el
articulo 100.2.

Articulo 102. Convocatoria de las sesiones extraordinarias.

1. Las sesiones extraordinarias se convocaran cuando lo decida el Alcalde o
Presidente o a solicitud de la cuarta parte, al menos, del numero legal de miembros de la
Corporacién, asi como en los supuestos previstos en la legislacion basica del régimen local.

2. La solicitud se hara por escrito, con especificacion del asunto o asuntos que se
proponen como objeto de la convocatoria y estara firmada por todos los solicitantes.
Cuando los solicitantes pretendan la adopcion de acuerdos presentaran el texto en el que
conste su motivacion y el contenido de la propuesta que haya de ser sometida a debate.

3. La convocatoria de la sesién extraordinaria a instancia de miembros de la
Corporacién deberd efectuarse dentro de los cuatro dias siguientes a la peticion y no podra
demorarse su celebracion por mas de dos meses desde que el escrito tuviera entrada en el
Registro General.

Articulo 103. Sesiones extraordinarias y urgentes.

El Alcalde, o Concejal en quien tenga delegada esta facultad, podra convocar el
Pleno en sesion extraordinaria y urgente, cuando la inmediata urgencia del asunto a tratar
no permita convocar sesion extraordinaria con la antelacibn minima prevista en este
Reglamento. En este caso, se incluird como primer punto del orden del dia la declaracion de
la urgencia, sin la cual no podra continuar la sesion.

Articulo 104. Constitucién valida de la sesién.

1. El Pleno se constituye validamente con la asistencia de, al menos, un tercio del
ndmero legal de miembros de la Corporaciéon. Este quérum debera mantenerse durante
toda la sesién. En todo caso se requiere la presencia del Alcalde o Concejal en quien tenga
delegada la facultad de presidir y del Secretario o sustituto.

2. Si transcurridos treinta minutos de la hora sefialada no se alcanzara el nimero de
asistentes necesarios para constituir validamente el Ayuntamiento, la Presidencia dejara sin
efecto la convocatoria. En este caso, se celebrara la sesién en segunda convocatoria dos
dias habiles después, en el mismo lugar y hora.

3. En caso de que se constituyese el Ayuntamiento de acuerdo con lo previsto en el
parrafo primero del presente articulo, pero no hubiese quérum legal necesario para
determinados asuntos que requieran para su aprobacibn mayoria cualificada, el
Ayuntamiento celebrara sesién para tratar s6lo los asuntos que no requieran tal mayoria. La
Corporacién quedara automaticamente convocada para reunirse en la segunda
convocatoria a que se refiere el parrafo anterior, en cuya sesién sb6lo se conoceran y
resolveran los asuntos necesitados de mayoria simple.

4. Los miembros de la Corporacién que por cualquier circunstancia justificada no
puedan asistir a la sesion lo comunicaran al portavoz de su grupo y éste a la presidencia.
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5. Los Concejales necesitaran licencia del Presidente para ausentarse del Sal6n de
Sesiones.

Articulo 105. Posibilidad de suspension de la sesién por el principio de unidad de acto.

1. Toda sesién, cualquiera que sea su clase, debera terminar dentro del dia en que
comience, pudiendo la Presidencia suspender la sesion si no fuera asi.

2. Las sesiones suspendidas por haber finalizado el dia en que se celebren, se
reanudaran el primer dia habil siguiente, a la hora que determine la Presidencia, salvo
causa justificada que lo impida.

3. Cuando por causa justificada que lo impida no pueda reanudarse la sesion el
primer dia habil siguiente, la Presidencia, dentro de los dos dias siguientes también habiles,
determinara el dia y hora en que deba tener lugar.

4. Todas las incidencias a que se refieren los parrafos anteriores se haran contar en
Acta, con indicacion del dia y de la hora en que se suspende la sesién y del dia y de la hora
en que se prosigue.

5. En cualquier caso, la sesién interrumpida o no, se considerara como Unica.

)

g

=

3 Articulo 106. Posibilidad de suspension de la sesion por otros motivos.

8

_Kﬁ e . . . .

g8 1. En el supuesto de que la sesién fuera suspendida por la Presidencia por cualquier

- otro motivo, la reanudacion debe producirse dentro de las tres horas siguientes o cuando se

Qo . . . s, . . .

$e acuerde por unanimidad de los portavoces. En este caso se considerara asimismo realizada

N .

= en unidad de acto.

- 9o .z . .

£% 2. De no poderse reanudar la sesion dentro de las tres horas siguientes, la

B Corporacién quedara automaticamente convocada para reunirse dos dias después, en

2 : lugar y hora sefalados para la sesién interrumpida.

(@]

E .

3 Articulo 107. Férmula de apertura y cierre de las sesiones.

©

N

©

= Las sesiones se declararan abiertas o cerradas por la presidencia y no tendran valor,
ni constaran en acta las intervenciones que puedan producirse antes o después de que se
efectlen estas declaraciones.
Articulo 108. Caracter publico de las sesiones.

1. Las sesiones plenarias son publicas. No obstante, el Pleno debera declarar
secreto, por acuerdo adoptado por mayoria absoluta, el debate y resolucién de asuntos que
afecten al derecho fundamental de los ciudadanos previsto en el articulo 18.1 de la
Constitucion.

2. El pablico asistente a la sesién no podra intervenir ni hacer manifestaciones que
alteren el orden de la sesion. La presidencia adoptara las decisiones pertinentes para
impedir estas manifestaciones y, en su caso, procedera al desalojo de quienes impidan el
normal desarrollo del Pleno, todo ello con excepcion de lo dispuesto en el Reglamento de
Participacién Ciudadana en lo referente al tramite para las intervenciones de las entidades
en el Pleno Municipal

®)3, Las sesiones podran grabarse y difundirse publicamente a través de medios
electronicos. Se facilitara en todo lo posible que los representantes de los medios de
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comunicacion, previa autorizacién por la Presidencia del Pleno, puedan desarrollar su labor
informativa con la mayor comodidad y eficacia.

Articulo 109. Aprobacion del acta anterior.

1. Toda sesion comenzard preguntando el Presidente si algin miembro de la
Corporacién tiene alguna observacion que hacer al borrador del acta de la sesion anterior.
Si no hubiese observaciones quedara aprobada. Si se manifestasen discrepancias o se
hiciesen sugerencias sobre su contenido, se resolvera sobre ellas quedando el acta
aprobada con las modificaciones o adiciones que, en su caso, procedan.

2. La aprobacion del acta no podra modificar el fondo ni el sentido de los acuerdos
adoptados, sin perjuicio de corregir errores materiales, mejorar la redaccién o expresar
puntos y posiciones determinadas sin alteracién sustancial de lo tratado.

Articulo 110. Examen del Orden del Dia y retirada o aplazamiento de asuntos.

1. Seguidamente, se pasara al examen de los puntos del orden del dia segun la

g relacion previamente establecida. El Presidente, por propia iniciativa o a peticién de
g cualquiera de los portavoces, podra acordar, no obstante, que se celebre el debate conjunto
g de varios puntos del orden del dia que estén intimamente relacionados, sin perjuicio de que
5 después se voten por separado. También podra acordar la presidencia que se altere
5 8 excepcionalmente el orden de los asuntos cuando exista causa justificada que lo aconseje.
R 2. El Presidente o Concejal en quien delegue dara lectura a los puntos del orden del
28 dia, otorgandole seguidamente el turno de palabra al Concejal o Portavoz que corresponda
j 2 en funcion de la materia objeto de debate.
g‘% 3. El Ponente de una propuesta podra solicitar la retirada de la misma y la
B Presidencia accedera a ello de forma automatica y sin necesidad de votacion.
2 : 4. La Presidencia, los Portavoces y el Secretario General del Pleno podra solicitar la
° retirada de una propuesta, o que quede sobre la mesa, cuando tengan dudas sobre su
E(é legalidad.
5
= Seccion Segunda
Del debate y de las cuestiones de orden
Articulo 111. Deliberaciones.
1. En caso de que se promueva deliberacion, los asuntos seran primero debatidos y
después votados.
2. La deliberacion se atendra a las siguientes reglas:
a. Los Concejales necesitaran la venia del Presidente para hacer uso de la
palabra. Si un Concejal, al ser llamado por la Presidencia, no se encuentra
presente, se entiende que ha renunciado al uso de la palabra.
b. Los Concejales, al hacer uso de la palabra, se dirigirdn siempre a la
Corporacién y no a un individuo o fraccién de la misma.
c. Los miembros del equipo de gobierno podran hacer uso de la palabra
siempre que lo soliciten, sin perjuicio de las facultades que para la ordenacién de
los debates corresponde al Presidente.
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®) d. El proponente del acuerdo podra disponer de un tiempo maximo de cinco
minutos, una vez que se haya solicitado la deliberacién, para explicar y justificar
la propuesta.

(") “a. En el caso de dictdmenes y proposiciones, en primer lugar intervendran los
concejales y concejalas sin adscripcion, si los hubiere por orden alfabético. A
continuaciéon tomaran la palabra las y los portavoces de los grupos politicos
municipales o concejalas y concejales designados por éstos para intervenir
sobre cada asunto, en orden inverso a su respectiva importancia numérica en el
Pleno. Ninguna de las intervenciones de este primer turno excedera de cinco
minutos.

)t A solicitud de alguno de los grupos o concejales y concejalas sin adscripcion
podran haber un segundo turno de palabra de tres minutos cada uno en el orden
indicado en el parrafo anterior. Finalizado el segundo turno de palabra el
proponente podra disponer un tercer turno de palabra de 2 minutos para realizar
sus conclusiones.

(") §. bis. En el caso de concejalas y concejales no adscritos se aplicaran los
tiempos establecidos por la Alcaldia segun lo dispuesto en el articulo 79.4 de
este Reglamento.”

g. Concluidas las intervenciones de los grupos municipales podra tomar la
palabra el Presidente para cerrar el debate.

h. La presidencia podra ampliar los tiempos de intervencién si la importancia del
asunto lo requiere.

i. Transcurrido el tiempo establecido para las intervenciones, el Presidente, tras
indicar dos veces al orador que concluya, podra retirarle la palabra.

j- El Presidente podra conceder la palabra a cualquier Concejal que la solicite
para que, sin entrar en el fondo del asunto debatido, pueda responder,
sucintamente, a alusiones que de él se hayan hecho. Esta intervenciéon no
excedera de 1 minuto, para aclarar o precisar brevemente las palabras o el
sentido de su intervencion.

k. El Presidente coordinara con flexibilidad los términos del debate para que con
salvaguarda de la libertad de expresion y del derecho de los Concejales a debatir
los asuntos, no se dilaten innecesariamente los puntos del orden del dia, ni se
incidan en meras repeticiones de posturas ya suficientemente expresadas.

I. Los Grupos politicos podran confiar la segunda intervencion a Concejales
distintos de los que intervinieron en el primer turno.

m. Una vez que la Presidencia cierre y declare concluido el debate, se pasara a
la votacion.

Plaza de la Constitucién, 1 — 28943 Fuenlabrada (Madrid)
www.ayto-fuenlabrada.es

3. La Junta de Portavoces, por unanimidad, podra determinar, para una sesién
concreta y por motivos justificados, una regulacion distinta para las intervenciones de los
distintos Grupos en el debate.

Articulo 112. Posibilidad de llamamiento al orden.

1. El Presidente podra llamar al orden a los miembros de la Corporacion, que:
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A. Falten de alguna manera al decoro de la Corporacién o de sus miembros, de
las instituciones publicas o de cualquier otra persona o entidad. La presidencia
ponderara adecuadamente la situacién de tal forma que tampoco se atente
contra la libertad de expresion de los Concejales.

B. Usen de la palabra sin la venia de la Presidencia, o efectlen interrupciones
improcedentes del orden de los debates.

C. Prosigan en el uso de la palabra una vez que la Presidencia se lo haya
retirado.

2. El Concejal a quien la Presidencia haya llamado la atencién deber& cesar en su
actitud vy justificarse. Si no atendiese el primer requerimiento, la Presidencia le hara un
segundo y un tercero.

3. Desatendida la tercera llamada al orden, la Presidencia le requerira para que
abandone la sesi6n y adoptara las medidas, que en su caso, procedan para la efectividad
de lo decidido.

Articulo 113. Planteamiento de cuestién de orden.

1. Los Portavoces podran solicitar la palabra en cualquier momento para plantear
una cuestién de orden, invocando la norma cuya aplicacion reclamen.

2. No cabra por este motivo debate alguno y la Presidencia, oido, en su caso, el
dictamen del Secretario General del Pleno, resolvera lo pertinente. Su resolucion debe ser
aceptada, sin perjuicio de las acciones que, en su caso procedan.

Articulo 114. Peticién de lectura de documentos.

Cualquier Concejal podra pedir durante la discusién, o antes de votar, la lectura de
las normas o documentos que crea conducentes a la ilustracion de la materia de que se
trate. La Presidencia podra denegar las lecturas que considere no pertinentes o
innecesarias.

Plaza de la Constitucién, 1 — 28943 Fuenlabrada (Madrid)
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Seccion Tercera
Del régimen de adopcion de acuerdos
Articulo 115. Votacion de los asuntos.

1. El presidente fijara clara y concisamente, a la vista del debate y antes de proceder
a la votacién, los términos en que haya de producirse y la forma de emitir el voto. Iniciada la
votacion no podra interrumpirse.

2. Si sblo existe la propuesta inicial, ésta sera la que habra de votarse. Si se han
producido propuestas alternativas de algun Grupo se votaran con preferencia, comenzando
con las del gobierno, de mayor a menor nimero de Concejales o votos. La aprobacion de
una propuesta alternativa excluird ya la votacion de las restantes.

3. Si en vez de propuestas alternativas se hubiesen producido modificaciones o
adiciones a la propuesta, se votara en primer lugar la inicial sin modificaciones ni adiciones,
a menos que alguna de ellas haya sido aceptada por el firmante, en cuyo caso quedaran
incluidas en la propuesta. Si la propuesta inicial, con las modificaciones aceptadas, en su
caso, queda aprobada, la votacién se dara por concluida.
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4. Si la propuesta se rechaza se votard a continuaciéon con las adiciones o
modificaciones no aceptadas por el firmante.

5. Terminada la votacién ordinaria, el presidente declarara lo acordado.
Inmediatamente antes de concluir la votacién nominal o secreta, el Secretario computara los
sufragios emitidos y anunciard en voz alta su resultado, tras lo cual el Presidente
proclamard el acuerdo adoptado.

6. Proclamado el acuerdo de los Grupos politicos, si no han intervenido
anteriormente, podran consumir un turno de explicacién de voto, con los mismos criterios de
prioridad establecidos para las intervenciones en los debates. Estas intervenciones no
podran exceder de tres minutos cada una de ellas.

Articulo 116. Clases de votaciones.

Las votaciones seran:
a. Ordinarias: Las que se manifiesten por signos convencionales de
asentimiento, como permanecer sentado o de pie, segun se apruebe o no se
apruebe, o se produzca abstencién; o levantar la mano, tanto para manifestar la
aprobacion como el disentimiento o la abstencion.
b. Nominales: Las que se verifiquen leyendo el Secretario General del Pleno la
lista de los Concejales para que cada uno, al ser nombrado, digo si 0 no, segin
los términos de la votacién.
c. Secretas: Las que se realicen por papeleta que cada Concejal vaya
depositando en una urna o bolsa.

Articulo 117.

1. Los acuerdos se adoptaran, como regla general, por mayoria simple de los
miembros presentes, salvo que en la ley o en este Reglamento se establezca otra mayoria.
Se entiende por mayoria simple aquélla en que los votos afirmativos son mas que los
negativos.

2. Se produce mayoria absoluta, cuando el acuerdo por un nimero de votos que
represente, al menos, mas de la mitad del nUmero legal de miembros de la Corporacion,
siendo exigible la misma en aquellos supuestos previstos en el articulo 47.3 de la Ley 7/85,
Reguladora de Bases de Régimen Local.

3. En el caso del Ayuntamiento Pleno, sera exigible el voto de los dos tercios del
numero de hecho y, en todo caso, mayoria absoluta, en aquellas materias y sélo en ellas,
que expresamente se recogen en el articulo 47.2 de la dicha Ley.

4. A efectos de la determinacién de los dos tercios, sefialados en el parrafo anterior,
si de la operacién no resulta nimero exacto, se computard por exceso la fraccion
correspondiente. Se entiende por nimero de hecho de miembros de la Corporacién, el
equivalente a la diferencia entre su nimero legal y las vacantes que pudieran existir.

Plaza de la Constitucién, 1 — 28943 Fuenlabrada (Madrid)
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Articulo 118.

1. El Alcalde y los Concejales no podran tomar parte en las deliberaciones de
acuerdos sobre asuntos en que tengan interés directo, ya sea personalmente o como
encargados o apoderados, o que afecten de igual modo a sus parientes, hasta el tercer
grado inclusive.
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2. En estos casos, el interesado debera abandonar el Sal6n mientras se discute o
vota el asunto, salvo cuando se trate de proposiciones de censura, en que tendra derecho a
permanecer y defenderse.

Articulo 119. Asuntos que requieren informe del Secretario General del Pleno.

1. En los supuestos en los que deba emitirse informe por el Secretario General del
Pleno, cuando se trate de asuntos sujetos a quérum especial, hasta tanto el mismo no se
haya emitido, no podra adoptarse acuerdo valido.

2. A tal fin, los expedientes de estos asuntos, una vez finalizados, se remitiran a la
Secretaria General del Pleno, sin que puedan ser incluidos en el orden del dia hasta que
conste dicho informe, que debera emitirse en el plazo de diez dias.

3. En los demas supuestos en que deba emitirse informe por el Secretario General
del Pleno, se estara a lo dispuesto en las disposiciones reguladoras de la materia.

4. Los asuntos no sujetos a informe preceptivo previo, en cualquier caso, deberan
obrar en poder del Secretario del Pleno con antelacién suficiente para su estudio en la
sesion correspondiente, sin perjuicio de lo previsto en el articulo 88.

Articulo 120.

Con independencia de los informes preceptivos que hubieran de emitirse por el
Secretario General del Pleno u otros érganos directivos municipales, éste, dentro de sus
respectivas competencias, advertird la manifiesta ilegalidad que pudiera darse en los actos
y acuerdos que se pretendan adoptar, mediante nota en el expediente o de palabra.

)Seccion Cuarta
De las Mociones de los Grupos y Concejalias

www.ayto-fuenlabrada.es

DArticulo 121. Presentacion.

Plaza de la Constitucién, 1 — 28943 Fuenlabrada (Madrid)

1. Cada Grupo politico o Concejal o Concejala no adscrito podran presentar
Mociones para su defensa en sesién ordinaria del Ayuntamiento Pleno.

Se entiende por Mocién la proposicion o propuesta de acuerdo que los
Grupos o Concejales someten directamente a conocimiento del Pleno para su conocimiento,
debate y votacion. Tendran por objeto solicitar del Pleno un posicionamiento politico
respecto de algun tema de interés ciudadano, iniciar/instar alguna actuacién o adoptar una
medida determinada.

No podran tramitarse como Mociones las propuestas de acuerdo que exijan
informes técnicos, econémicos o juridicos, necesarios para garantizar la oportunidad,
posibilidad o legalidad de los pronunciamientos del acuerdo a adoptar, sin perjuicio de las
de caracter urgente, previstas en el art.99.2 de este Reglamento.

2. Las Mociones presentadas por los Grupos politicos y Concejales y Concejalas no
adscritos, en su caso, deberan presentarse en la Secretaria General del Pleno antes de las
doce horas del mediodia de los cinco dias anteriores de la celebracién del Pleno para que
puedan incluirse en el orden del dia antes de ser debatidas en la Junta de Portavoces. Las
recibidas fuera del plazo aqui establecido se incluiran en la sesion siguiente, salvo que los
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firmantes optaran por someterlo al procedimiento de urgencia, previsto en el art.99.2 de este
Reglamento. De las mociones registradas y presentadas en la Secretaria General se dara
traslado el mismo dia a los distintos portavoces de los Grupos politicos.

Cada grupo politico podra presentar de forma individualizada o conjunta para su
debate y votacion, un maximo de dos mociones en cada sesién ordinaria del Pleno.

No obstante lo anterior, si con posterioridad a la presentacién de una mocién en
tiempo y forma por un grupo politico, cualquier otro grupo decidiera adherirse a la misma,
ello no supondria sobrepasar el limite establecido en el parrafo anterior.

En aras a la busqueda de consensos, no computara segun lo sefalado en los
parrafos anteriores, aquellas mociones presentadas al Pleno que vayan suscritas por todos
los grupos municipales.

Los Concejales no adscritos podran presentar cada uno de ellos un maximo de una
Mocién por sesién ordinaria.

3. La Alcaldia podra denegar la inclusién de alguna Mocién en el orden del dia
mediante resoluciéon motivada.

121 bis. Debate y efectos de las mociones

1. La Presidencia, oida la Junta de Portavoces, podra decidir que se debatan de
forma conjunta dos o mas mociones incluidas en el orden del dia cuando se refieran a
asuntos similares o interrelacionados.

2. El debate en el Pleno de las mociones se iniciara por el Portavoz del grupo
proponente o Concejal no adscrito o Concejala no adscrita firmante, con la lectura de su
titulo y de las propuestas de acuerdo que contiene.

www.ayto-fuenlabrada.es

El resto de los grupos y Concejales o Concejalas no adscritos que hayan solicitado
la palabra consumiran, a continuacion, un unico turno. Por cada grupo hablara un concejal o
concejala designado al efecto. El Presidente dara la palabra empezando por los Concejales
o Concejalas no adscritos, por orden alfabético, a continuacién lo haran los Grupos
municipales empezando por el que tenga menor nimero de Concejales o votos. En ultimo
lugar intervendra el proponente para realizar sus conclusiones. Ninguna de las
intervenciones excedera de cinco minutos.

Plaza de la Constitucién, 1 — 28943 Fuenlabrada (Madrid)

En el caso de concejalas y concejales no adscritos se aplicaran los tiempos
establecidos por la Alcaldia segun lo dispuesto en el articulo 79.4 de este Reglamento.

La Presidencia del Pleno podra ampliar los tiempos de intervencion si la importancia
del asunto lo requiere.

Concluidas las intervenciones de los grupos municipales podra tomar la palabra el
Presidente para cerrar el debate y en su caso fijar los términos de la votacién.

3. Las mociones presentadas podran ser retiradas por sus proponentes en cualquier
momento, siempre con anterioridad al inicio de la votacién.
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Articulo 122. Asuntos Urgentes.

1. En las sesiones ordinarias, finalizado el debate y votacion de los asuntos
comprendidos en el orden dia, se entrara en el conocimiento, en su caso de aquellos otros
que, por razones de urgencia, se hayan entregado en Secretaria General del Pleno antes
del comienzo de la sesién. Se empezara por los asuntos urgentes presentados por el
Gobierno, se continuara por los de los Grupos Municipales en orden de mayor a menor
representacion.

2. No se podra declarar la urgencia de un asunto si se hace expresa manifestacién
de ilegalidad por los funcionarios competentes.

3. Antes de entrar en el debate, el asunto debera ser declarado urgente por la
Corporacién, con el voto favorable de la mayoria absoluta del nimero legal de miembros de
la Corporacion.

4. Para conocer una propuesta que no figure en el orden del dia, su autor habra de
alegar vy justificar la urgencia del caso y, correspondera a la Corporacion resolver sobre la
urgencia y el fondo del asunto o aplazarlo hasta la siguiente sesion.

5. Toda propuesta urgente debera estar suscrita por el Portavoz.

6. Si no se ha producido la entrega previa del expediente al Secretario General del
Pleno, referida en el apartado primero del presente articulo, no podra presentarse ningun
expediente para su aprobacion, ni siquiera por esta via, y razdn de urgencia.

7. Tampoco podran someterse a la Corporacion propuestas de urgencia, si las
mismas requieren informe preceptivo previo y no lo tiene.

Seccion Quinta

www.ayto-fuenlabrada.es

De las mociones no resolutivas, los ruegos y preguntas

Articulo 123. Concepto.

Plaza de la Constitucién, 1 — 28943 Fuenlabrada (Madrid)

1. Los Grupos Municipales podran formular al Pleno mociones no resolutivas, ruegos
y preguntas.

2. “Se entendera por mocién no resolutiva las propuestas de acuerdo que
presenten los Grupos Municipales conforme a lo establecido en el art. 121, que propongan
la adopcién de acuerdos sobre asuntos que son competencia de otros 6rganos municipales.

La calificacion como tales correspondera al Alcalde-Presidente, previo informe del
Secretario del Pleno y oida la Junta de Portavoces.

Seran sometidas a debate, pero no a votacion.

Computaran a efectos del niumero maximo de mociones que corresponde presentar
a cada Grupo politico por sesion.

3. Se entendera por ruego, cualquier propuesta de actuacion dirigida a cualquiera de
los 6érganos de gobierno, que en ningln caso, podra ser sometido a votacién.

4. Se entendera por pregunta cualquier solicitud de informacién planteada a los
6rganos de gobierno. Cada pregunta no podra contener mas que la escueta y estricta
formulacion de una sola cuestion, interrogando sobre un hecho, una situacién o una
informacion.
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5. Los ruegos y preguntas so6lo podran formularse en las sesiones ordinarias
después de despachar los asuntos comprendidos en el orden del dia y los urgentes, con la
excepcién sefalada en el articulo 100.2.

6. Los ruegos y preguntas podran formularse por escrito u orales. Si se formulasen
por escrito deberan presentarse en la Secretaria General del Pleno con los mismos
requisitos y plazos que para la presentacién de propuestas y mociones. Si las preguntas
formuladas por escrito se presentasen con veinticuatro horas de antelacién podran ser
contestadas ordinariamente en la sesién o, por causas motivadas, en la siguiente.

Si se formulasen oralmente en la sesion del Pleno seran contestadas en la siguiente
sesion ordinaria que se realice.

No obstante para ambos casos, los ruegos y preguntas podran ser contestados en
las correspondientes Comisiones del Pleno.

7. Cuando la pregunta formulada con antelacion suficiente, se hubiese resuelto en la
pertinente Comisién del Pleno, la Presidencia de éste podra dar por contestada la misma sin
entrar de nuevo a su formulacion y respuesta.

5
§ Articulo 124. Formulacién ante el Pleno.
g 1. El grupo interpelante formulara su pregunta o ruego, y contestara el interpelado si
g8 se hubiese formulado por escrito con antelacién suficiente o si asi lo considera oportuno el
R interpelado si la pregunta se realizase oralmente en la sesién de Pleno, sin que en caso
o) . . z z .
%g alguno se pueda adoptar acuerdo. Las intervenciones no podran durar mas de tres minutos
' 3 cada una.
-5 . - - ) .
£% 2. Cuando el ruego, pregunta o interpelacién se dirija al Alcalde, éste contestara por
g § si 0 a través de cualquier Concejal que designe, en cualquiera de las formulas previstas en
2 el articulo anterior.
(@]
K]
3 Articulo 125. Causas de inadmisién.
©
N
©
. No sera admitida ninguna pregunta de exclusivo interés personal por parte de quien
la formula o de cualquier otra persona, ni tampoco la que suponga consulta estrictamente
juridica que deba realizarse a alguno de los 6rganos municipales con capacidad técnica
suficiente para su respuesta.
Capitulo Il
De las Actas del Pleno
Articulo 126.

1. El Libro de Actas del Pleno tiene la consideracion de instrumento publico solemne,
y debera llevar en todas sus hojas, debidamente foliadas, la rdbrica del Alcalde o Presidente
del 6rgano, y el sello de la Corporacion.

2. No seran validos los acuerdos no reflejados en el correspondiente Libro de Actas,
ni aquellos que lo sean en Libro que no reuna los requisitos expresados en el parrafo
anterior.
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®Articulo 127.

1. Las Actas del Pleno podran ser emitidas en papel y en formato electrénico.

En éste Ultimo caso seran firmadas electronicamente, debiendo cumplir los requisitos
tecnolédgicos y de seguridad que establezca en cada caso la normativa aplicable a los
documentos administrativos electrénicos, ademas de cumplir el resto de requisitos
materiales que en esta seccién se establecen.

2. Los libros de Actas del Pleno emitidos en soporte electrénico, se convertiran en
objeto de archivo mediante el uso de repositorios corporativos seguros, que garanticen la
identidad e integridad de la informacioén necesaria para reproducirlos y s6lo seran accesibles
para la consulta, con la aplicacion de politicas de seguridad y acceso que impidan la
alteracion, modificacién o borrado de los documentos definitivos.

Transcurrida la etapa de vigencia administrativa y en funciéon de la evolucion
tecnoldgica, los libros electrénicos de Actas del Pleno se transferiran a un sistema de
preservacion continua iniciando la etapa de archivo electrdnico histérico.

Dado que las Actas son la primera fuente de informacion del Ayuntamiento, los

g Libros de Actas del Pleno se custodiaran con duplicidad de soportes, papel (copia auténtica)

s y electronico (documento electrénico original) que por su durabilidad servird como copia de

g seguridad y conservacion.

Qo

©

5 8 3. Hasta su encuadernacion, el Libro de Actas en formato papel podra estar

- compuesto de hojas moviles y las transcripciones en éstas deberan efectuarse por medios

38 mecanicos.

]

-3

)

oz

£ 3

5 Articulo 128.

©

3 El Secretario General del Pleno custodiard el Libro de Actas, bajo su

8 responsabilidad, en la Casa Consistorial y no consentira que salgan de la misma, bajo
ningun pretexto, ni aun a requerimiento de Autoridades de cualquier orden. Estara obligado
a expedir certificaciones o testimonios de los acuerdos que dicho Libro contenga, cuando
asi lo reclamen de oficio las Autoridades competentes. La expedicién de certificaciones a
solicitud de particulares habra de ser decretada por la Alcaldia.
Articulo 129.

Durante cada sesion el Secretario General del Pleno, asistido por el funcionario que
al efecto designe, tomard las notas necesarias para redactar el Acta en la que se
consignaran:

a. Lugar de la reunién, con expresién del local en que se celebre.

b. Dia, mes y ano.

c. Hora en que comienza.

d. Nombre y apellidos del Presidente, de los Concejales presentes, de los ausentes

que se hubieran excusado y de los que hubieran faltado sin excusa.

e. Indicacion de las ausencias que se produzcan de la Sala, durante los debates y

votaciones.
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f. Caracter ordinario y extraordinario de la sesion.

g. Asistencia del Secretario o de quien haga sus veces y presencia del Interventor,
cuando concurra.

h. Asuntos que se examinen y parte dispositiva de los acuerdos que sobre los
mismos recaigan.

i. Votaciones que se verifiquen y relacion o lista de las nominales, en las que se
especifique el sentido en que cada Concejal emita su voto.

©Ji. Opiniones sintetizadas de los Grupos o Concejales y sus fundamentos y los
votos particulares que faciliten por escrito, cuando no se obtenga unanimidad de
criterios y asi lo pidan los interesados.

En el caso de que se graben las sesiones el fichero resultante de la grabacion, junto
con la certificacion expedida por el Secretario de la autenticidad e integridad del
mismo, y cuantos documentos en soporte electronico se utilizasen como
documentos de la sesién, podran acompanar al acta de la sesion, sin necesidad de
hacer constar en ella las opiniones sintetizadas anteriormente resefiadas.

k. Cuantos incidentes se produzcan durante el acto y sean dignos de resefarse a
juicio del Secretario.
I. Hora en que el Presidente levante la sesion.

Articulo 130.

1. Normalmente constituird la aprobacion del acta de la sesion anterior, el primer
punto del orden del dia de cada sesién del Pleno. En el caso de que por la proximidad entre
sesiones no hubiera sido posible la confeccién del borrador del acta, ésta no se sometera a
aprobacioén hasta otra sesion, en la que se aprobaran conjuntamente las que procedieran.

2. En las certificaciones que se expidan sin estar el Acta aprobada, se hara la
salvedad en este sentido y a reserva de los términos que resulten de la aprobacion del Acta
correspondiente.

3. Del borrador del acta se facilitara fotocopia a los Grupos Municipales, de forma
que si ningun Concejal lo exige, el Acta se tendra por conocida sin necesidad de dar lectura
a la misma.

4. El Acta se tendra por aprobada si ninguno se opone. Cuando alguno de los
miembros que tomaron parte en la adopcién de los acuerdos estime que determinado punto
ofrece en su expresion dudas respecto a lo tratado o resuelto, podra solicitar de la
Presidencia que se aclare con exactitud, y si la Corporacion lo estima procedente se
redactara de nuevo el Acta, anotandose la modificacion al margen de la minuta.

5. Al resefiar en cada Acta la lectura, en su caso, y aprobacién de la anterior, se
consignaran las observaciones o rectificaciones practicadas con arreglo al parrafo
procedente.

6. En ningln caso podra modificarse el fondo de los acuerdos adoptados y sélo
cabra subsanar los meros errores materiales.

Articulo 131.

Inmediatamente de ser aprobada el Acta, el Secretario General del Pleno la hara
transcribir en las hojas moviles correspondientes, siguiendo las numeraciones correlativas,
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sin enmiendas ni tachaduras, salvando al final las que involuntariamente se produzcan,
firmandola el Alcalde y el Secretario General del Pleno.

Articulo 132.

1. Agotadas las hojas moviles previstas en la diligencia de apertura, se extendera
diligencia de cierre en hoja expresa al efecto, firmada por el Secretario General del Pleno,
en la que se hara constar:

a. Fecha de la primera y Ultima Acta transcrita

b. Enumeracion correlativa que ha correspondido a las hojas, por referencia al propio

Libro.

c. Numero de los folios en los que se han inutilizado espacios en blanco, de haberse

producido esto.

2. Cerrado un Libro, se procedera sin demora a su encuadernacién en presencia del
Secretario General del Pleno, o funcionario en quien delegue, con adopcién de las medidas
que garanticen la seguridad.

) Articulo 133.
g De no celebrarse sesidn, por falta de asistentes u otro motivo, el Secretario General
g del Pleno suplird el Acta con una diligencia, autorizada con su firma, en la que consigne la
g8 causa y los nombres de los concurrentes y de los que se hubieran excusado.
oc Articulo 134.
N o
2
g% 1. El Acta de cada sesion del Pleno debera firmarse en el plazo maximo de los
g § quince dias siguientes a su aprobacion.
2 2. El Secretario procedera a obtener la firma del Alcalde, asi como la rubrica de la
< legalizacion de cada hoja.
3
©
5
o
Articulo 135.

1. Los acuerdos integros o en extracto, adoptados en cada sesién, por el
Ayuntamiento Pleno, se publicaran en el tablén de edictos de la Casa Consistorial.

2. El Secretario General del Pleno Municipal remitira a la Administracion del Estado y
de la Comunidad de Madrid, en el plazo y forma que reglamentariamente esté determinado,
copia o, en su caso, extracto comprensivo de los actos y acuerdos adoptados por el Pleno.

Capitulo IV
De las Comisiones del Pleno
Seccion Primera
Disposiciones Generales
Articulo 136. Concepto.
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1. En el Pleno se constituiran las Comisiones previstas en el Titulo X de la Ley 7/85,
de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, que actuaran como érganos
complementarios del Ayuntamiento, ejerciendo las siguientes funciones:

a. El estudio, informe, dictamen o consulta de los asuntos que hayan de ser
sometidos al Pleno del Ayuntamiento, asi como conocer de los ruegos vy
preguntas que se formulen en el mismo si asi se acordase.

b. El seguimiento de la gestion del Alcalde y de su Equipo de Gobierno.

c. Asimismo, el Pleno podra delegar en las Comisiones competencias para la
resolucidon de asuntos, en los términos previstos en la Ley de Bases de Régimen
Local.

Articulo 137. Clases de Comisiones.

1. Las Comisiones pueden ser ordinarias o especiales.

2. Son Comisiones Ordinarias las que se constituyen con caracter general y
permanente, distribuyendo entre ellas las materias que han de someterse al Pleno.

3. Son Comisiones Especiales las que se constituyan por el Pleno para un asunto
concreto, en consideracion a sus caracteristicas especiales o en funcién de la urgencia del
asunto de que se trate, tendran caracter transitorio y cesaran una vez terminado su
cometido, con excepcion de la Comisién Especial de Cuentas y la de Sugerencias y
reclamaciones que, a pesar de su denominacion, tendran caracter permanente.

Articulo 138. Numero y denominacién.

1. El Pleno, a propuesta de su presidente, establecera al comienzo de cada
mandato, el ndmero, denominacién, competencias y composicion de las Comisiones
Ordinarias que deban existir, sin perjuicio de la posibilidad de modificarlos en cualquier
momento posterior. ’

2. Las Comisiones Ordinarias se constituirdn teniendo en cuenta las grandes Areas
en las que se divide la administracién municipal.

Plaza de la Constitucién, 1 — 28943 Fuenlabrada (Madrid)
www.ayto-fuenlabrada.es

" Articulo 139. Composicién de las Comisiones.

1. Las Comisiones estaran integradas, bajo la Presidencia del Alcalde o Concejal en
quien delegue, por representantes designados por los distintos grupos politicos en
proporcién al nimero de Concejales que tengan en el Pleno. Todos los grupos contaran,
salvo renuncia expresa, con un miembro al menos en cada Comisién. Cuando por la
composicién del Ayuntamiento no sea posible conseguir dicha proporcionalidad, podra
optarse bien por repartir los puestos de modo que la formaciéon de mayorias sea la misma
que en el Pleno, bien por integrar las Comisiones con un nimero de miembros igual para
cada grupo, aplicandose el sistema de voto ponderado para la adopcién de sus dictdmenes.

2. Los Grupos Municipales designaran, mediante escrito de su Portavoz dirigido al
Alcalde y presentado en la Secretaria General del Pleno, aquellos de sus representantes
que hayan de integrarse en los érganos colegiados complementarios, asi como a sus
correspondientes suplentes.
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3. Esta designacién debera hacerse en el plazo de cinco dias habiles siguientes a la
sesion del Ayuntamiento Pleno en que se complete la doble circunstancia de toma de
conocimiento de la constitucion de los Grupos Municipales y determinacién de Organos
Colegiados Complementarios, con definicién del numero de puestos atribuidos a cada
Grupo.

4. Cualquier variacién de las y los miembros de un grupo politico municipal
integrantes de cada comisién permanente exigira la presentacién de un escrito firmado por
la Portavocia del grupo y dirigido a la Alcaldia, que se presentara en la Secretaria General
del Pleno. No obstante, para un determinado asunto o sesion, se podra sustituir a cualquier
miembro por otro del mismo grupo politico municipal, previa comunicacién a la Presidencia
de la Comision con una antelacién de 24 horas a la celebracion de la sesién, por la
portavocia de ese mismo grupo politico municipal o por la persona titular que solicita la
sustitucion. Quien sustituye goza de los mismos derechos de voz y voto que asisten al
sustituido o sustituida.

5. Los concejales y concejalas que pasen a la situacion de no adscritos, deberan
remitir a la Alcaldia escrito solicitando las comisiones del Pleno en las que quieran
integrarse como miembros. La Alcaldia, oida la Junta de Portavoces, formulard la
correspondiente propuesta sobre el numero de miembros que deben integrar las
comisiones, que elevara al Pleno para su aprobacién en la primera sesién que este
celebre.”

Articulo 140. Secretaria de las Comisiones.
El Secretario General del Pleno es el Secretario de las Comisiones, aunque podra

delegar la Secretaria de todas o alguna de ellas en el funcionario o funcionarios que estime
conveniente.

www.ayto-fuenlabrada.es

Articulo 141. Funcionamiento de las Comisiones.

Plaza de la Constitucién, 1 — 28943 Fuenlabrada (Madrid)

1. Las Comisiones Ordinarias se reuniran con caracter periddico, al menos una vez
al mes y siempre que existan propuestas para su posterior debate y aprobacion por el Pleno
Municipal, en el dia y hora que acuerde la propia Comision a propuesta de su Presidente.

2. La fecha y hora de las Comisiones deberan coordinarse a fin de que no se
celebren de manera simultanea.

3. Las Comisiones Especiales se reuniran tantas veces como sea necesario, los dias
y horas que la propia Comisién, a propuesta de su Presidente, vaya acordando.

Articulo 142. Convocatoria y quérum de asistencia.

1. Corresponde al Presidente convocar las reuniones, asegurar la buena marcha de
los trabajos, dirigir los debates y mantener el orden de los mismos.

2. Las Comisiones se constituirdn validamente con la asistencia de un tercio del
namero legal de sus miembros, que nunca podra se inferior a tres. Este quérum debe
mantenerse durante toda la sesion. En todo caso, se requiere la asistencia del Presidente y
del Secretario, o de quienes legalmente le sustituyan.
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3. La regulaciéon de las Comisiones en cuanto a la convocatoria y quérum sera la
misma que por el presente Reglamento se establece para el funcionamiento del Pleno.

Articulo 143. Caracter no publico de la sesion.

1. Las sesiones de las Comisiones no seran publicas. No obstante, el Presidente
podra convocar a técnicos municipales u a otros Concejales ajenos a la misma, a que
informen ante la Comisién, tras lo cual, y antes de iniciarse la deliberaciéon, deberan
abandonar el local de la reunion.

Articulo 144. Emisién de dictamenes y adopcion de acuerdos.

1. Los dictamenes y acuerdos de la Comisién se realizaran sobre la base de las
correspondiente propuestas de acuerdo formuladas por el responsable politico competente
del Area o Concejalia que haya tramitado el expediente en cuestién, siempre que dichas
proposiciones estén tramitadas en los términos previstos en el presente Reglamento.

2. El dictamen de la Comisiéon podra limitarse a mostrar su conformidad con la
propuesta de acuerdo y, en caso contrario, habra de razonar el disentimiento.

3. En ninguin caso podran revestir caracter vinculante los informes de la Comisién,
cuyo contenido debera limitarse al estudio y preparacion de los asuntos.

4. Cuando haya de emitirse informe preceptivo, el mismo debera ser previo a la
reunién de la Comision.

5. Cuando la Comisién actie como érgano resolutorio, por delegacion del Pleno, sus
acuerdos se adoptaran por mayoria simple. El voto del Presidente dirimira los posibles
empates existentes.

Articulo 145. Relaciones entre Comisiones.

1. Ninguna Comisién podra deliberar sobre asuntos de la competencia de otra, a
menos que se trate de problemas comunes.

2. En caso de duda sobre la Comisién a la que daba atribuirse una determinada
competencia informativa, resolvera la Alcaldia.

3. En el supuesto de que haya de tratarse algun asunto que afecte a varias
Comisiones, éstas podran celebrar sesidon conjunta cuando asi lo decida la Alcaldia, por si o
a peticion de un Grupo Municipal. La Alcaldia determinara entre los presidentes de aquéllas,
quien habra de ostentar la Presidencia.

Articulo 146. Actas de la sesiones.

1. De cada reunion que celebre la Comisién se extendera Acta por el Secretario, en
la que constaran los nombres de los Concejales asistentes, asuntos examinados,
dictdmenes emitidos y los acuerdos, en su caso, adoptados por delegacién del Pleno.

2. Asimismo, se hara constar los votos particulares que se emitan y su motivacion.
Las motivaciones se sintetizaran por el Secretario General del Pleno, salvo que éste
considere mas oportuno consignar la trascripcion integra vy literal de las mismas.

3. Cuando se trate de dictamenes, en el Acta se reflejara inicamente la conformidad
con la propuesta de acuerdo y, en caso de producirse disentimiento, se reflejara la
motivacion que justifique el mismo.
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4. De cada uno de los dictamenes emitidos -que afecten a una propuesta de
acuerdo- y de cada uno de los acuerdos en su caso adoptados, el Secretario General del
Pleno extendera el particular del acta correspondiente, con el visto bueno del Presidente de
la Comision. Dicho particular sera incorporado por el Secretario General del Pleno al
Expediente que contiene los antecedentes y motivos de la propuesta.

Seccion Segunda
De las Comisiones Especiales
Subseccién Primera.- De la Comision Especial de Cuentas
Articulo 147.
1. Se constituye la Comisién Especial de Cuentas del Ayuntamiento de Fuenlabrada,

al amparo de lo dispuesto en el articulo 116 de la Ley 7/85 y para los fines en él
establecidos.

g 2. Sera de la competencia de la Comision especial de Cuentas el informe de la
s Cuenta General del Presupuesto.
E
5 Articulo 148.
=’
S
:g 1. La Comisiéon Especial de cuentas estara constituida por los miembros de los
%% distintos Grupos politicos integrantes de la Corporacién, en proporcion a la representacion
12 que tengan en el Ayuntamiento Pleno, aplicandose al respecto la normativa prevista para la
g‘% constitucion de los Organos Colegiados Complementarios de este Reglamento Organico. La
B Presidencia de dicha Comisién la ostentara el Alcalde o Concejal en quien delegue.
2 : 2. Ningun Grupo Municipal dejara de tener representacion en esta Comisién.
< 3. Sera Secretario de la Comision el Secretario General del Pleno Municipal o
8 funcionario en quien delegue.
N
z
Articulo 149.
1. Asistira a la Comision, con voz y sin voto, el Interventor General Municipal.
2. El Presidente de la Comision podra acordar que asistan a la misma expertos en la
materia.
Articulo 150.
1. Las cuentas anuales se someteran a informe de la Comisidon Especial de
Cuentas.
2. La normativa prevista para las Comisiones Ordinarias se aplicara al
funcionamiento de la Comisién Especial de Cuentas.
3. La documentacién precisa para los trabajos encomendados a la Comisién, estara
a disposicion de los diferentes Grupos Municipales con la antelacion minima suficiente para
su estudio y conocimiento antes de la fecha de emisién del dictamen.
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4. En el periodo de estudio y trabajo previo a la citada Comisién, habra de guardarse
absoluta reserva sobre el contenido de los documentos objeto de examen.

5. Finalizados los trabajos, se levantara acta en la cual se expresara la conformidad
o disconformidad de las Cuentas y, en su caso, los reparos con expresion sintetizada. El
voto en contra o la abstencion, deberan ser motivados.

6. Una vez emitido el dictamen de la Comision Especial de Cuentas, se trasladara el
mismo a la Alcaldia.

7. Las sesiones de la Comision Especial de Cuentas no seran publicas.

Subseccidon Segunda.- De la Comisidn especial de Sugerencias y Reclamaciones.
Articulo 151.
®1. Se constituira la Comisién especial de Sugerencias y Reclamaciones, al amparo
de lo previsto en el articulo 132 de la Ley de Bases del Régimen Local, introducido por la

Ley 57/2003, como 6rgano para la defensa de los derechos de los vecinos, formado por
representantes de todos los Grupos que integren el Pleno.

Subseccion Tercera.- De la Comision especial de Contratacion.

www.ayto-fuenlabrada.es

Articulo 152.

1. Se constituird la Comisién especial de Contratacién al amparo de lo establecido
en los articulo 123 y siguientes del Reglamento de Organizacién y funcionamiento de las
Corporaciones Locales.

2. La Comision Especial de Contratacién estara constituida por los miembros de los
distintos Grupos politicos integrantes de la Corporacién, en proporcion a la representacion
que tengan en el Ayuntamiento Pleno, aplicandose al respecto la normativa prevista para la
constitucion de los Organos Colegiados Complementarios de este Reglamento Organico. La
Presidencia de dicha Comisién la ostentara el Alcalde o Concejal en quien delegue.

3. Ningun Grupo Municipal dejara de tener representacion en esta Comisién.

4. Sera Secretario de la Comision el Secretario General del Pleno Municipal o
funcionario en quien delegue.

Plaza de la Constitucién, 1 — 28943 Fuenlabrada (Madrid)

Capitulo V
Del control y fiscalizacion por el Pleno de la actuacion de los demas organos de
gobierno
Articulo 153. De la mocién de censura.
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1. El Alcalde podra ser destituido de su cargo mediante mocién de censura, segin
acuerdo adoptado por el Ayuntamiento Pleno, por mayoria absoluta del nimero legal de
Concejales.

2. La mocién se desarrollara de conformidad con el procedimiento establecido en la
legislacion del Régimen Electoral General.

Articulo 154. De la cuestion de confianza.

El Alcalde podra plantear al Pleno una cuestién de confianza, de acuerdo con el
procedimiento regulado en la legislacion del Régimen Electoral General.

Articulo 155. Otros medios de control. Comparecencias.

1. Todo miembro de la Corporacién o de la Junta de Gobierno que, por delegacion
del Alcalde ostente la responsabilidad de un area de gestion, estara obligado a comparecer
ante el Pleno, cuando éste asi lo acuerde y a propuesta de cualquier grupo politico, al
objeto de responder a las preguntas que se formulen sobre su actuacion.

2. Acordada por el Pleno la comparecencia mencionada en el apartado anterior, ésta
tendra lugar en la siguiente sesion ordinaria plenaria tras el turno de Preguntas e
interpelaciones.

3. No podra incluirse mas de una comparecencia por sesion.

4. En ningUln caso, de esta comparecencia podra derivarse la adopcion de acuerdos
sin cumplirse los requisitos establecidos en este Reglamento.

Articulo 156. Control sobre la gestién de la Junta de Gobierno.

www.ayto-fuenlabrada.es

1. El Pleno, a propuesta del Alcalde o mediante solicitud de la cuarta parte, al
menos, del nimero legal de miembros corporativos, podra acordar, como maximo una vez
al afo, la celebracion de sesién extraordinaria cuyo objeto sea someter a debate la gestion
de la Junta de Gobierno Local. La sesidn extraordinaria no podra demorarse mas de dos
meses desde la adopcién del acuerdo y solo podra solicitarse una vez al ano.

2. El desarrollo de la sesi6n a que hace referencia el apartado anterior se sujetara a
lo establecido con caracter general, interviniendo por tiempo de diez minutos en primer lugar
el proponente para explicar el significado de la misma. Contestara uno o varios miembros
de la Junta de Gobierno designados por ésta en igual tiempo y, después de sendos turnos
de réplica de cinco minutos, podran intervenir los demas grupos politicos de la oposicién
para formular preguntas a la Junta de Gobierno, que seran contestadas por uno o varios
miembros de la misma.

3. Como consecuencia del debate, podra presentarse una mocién con objeto de que
el Pleno, manifieste su posicion sobre la gestién de la Junta de Gobierno. Si el Pleno admite
debatir la mocién, ésta se incluird en el orden del dia de la siguiente sesidén plenaria,
ordinaria o extraordinaria.
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DISPOSICION DEROGATORIA
A la entrada en vigor del presente Reglamento Organico del Ayuntamiento de
Fuenlabrada, quedara derogado el anterior, asi como cuantas normas hayan sido dictadas o
acordadas por el Ayuntamiento y se opongan parcial o totalmente al contenido de éste.
DISPOSICION ADICIONAL
1. Para lo no previsto en este Reglamento, se estara a lo dispuesto en la normativa
basica de Régimen Local y en el Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen
g Juridico de las Entidades Locales.
s
g 2. Las normas, actualmente vigentes, sobre organizacién y funcionamiento de las
g Juntas Municipales de Distrito deberan adecuarse a las disposiciones de este Reglamento
g8 en el plazo maximo de 6 meses.
§§ 3. En el plazo no superior a 6 meses desde la aprobacién del presente Reglamento,
13 el Ayuntamiento de Fuenlabrada debera crear la Comisién Especial de Sugerencias y
g‘% Reclamaciones del Ayuntamiento de Fuenlabrada, asi como el Consejo Social de la ciudad
g § de Fuenlabrada.
é
3 DISPOSICION FINAL
- El presente Reglamento entrara en vigor a los treinta dias de la insercion del anuncio
de su aprobacién inicial en el Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid.
*INCLUIDAS LAS SIGUIENTES MODIFICACIONES:
— '(modificacion introducida por acuerdo de Pleno adoptado en sesion ordinaria
de 4 de marzo de 2.010 B.O.C.M N2 64 de 17 de Marzo de 2010).
- ?(modificacion introducida por acuerdo de Pleno adoptado en sesion
extraordinaria de 13 de Abril de 2.012 B.O.C.M N2 160 de 6 de Julio de 2012).
— 3(modificacion introducida por acuerdo de Pleno adoptado en sesion ordinaria
de 4 de julio de 2.013 B.O.C.M N2 177 de 27 de julio de 2013).
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— “modificacion introducida por acuerdo de Pleno adoptado en sesion

extraordinaria de 25 de Septiembre de 2.013 B.O.C.M N° 250 de 21 de Octubre
de 2013).

— °(modificacion introducida por acuerdo de Pleno adoptado en sesion

extraordinaria de 27 de Marzo de 2.015 B.O.C.M N2 271 de 15 de Abril de 2015).

— %(modificacion introducida por acuerdo de Pleno adoptado en sesion

extraordinaria de 8 de Abril de 2.018 B.O.C.M N° 160 de 7 de Julio de 2016).

— "(modificacion introducida por acuerdo de Pleno adoptado en sesion ordinaria

de 4 de Abril de 2.019 B.O.C.M N2 174 de 24 de Julio de 2019).

— 3(modificacion introducida por acuerdo de Pleno adoptado en sesion

extraordinaria de 21 de enero de 2.020 B.O.C.M N? 20 de 24 de Enero de 2020).

Fdo. M2 del Rocio Parra Castejon, Secretaria General del Pleno del Ayuntamiento de

Fuenlabrada. (Firmado electrénicamente con cédigo seguro de verificacion)
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