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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA CONCEJALIA DE
BIENESTAR SOCIAL DEL AYUNTAMIENTO DE FUENLABRADA Y LA
ASOCIACION DE ACCION SOCIAL LIBELULA

En Fuenlabrada, a 18 de Junio de 2021

REUNIDOS

DE UNA PARTE, D. Francisco Javier Ayala Ortega, Alcalde Presidente del
Ayuntamiento de Fuenlabrada nombrado en el Pleno del dia 15 de Junio de
2.019, actuando en nombre y representacion del mismo, con domicilio en
Plaza de la Constitucién, 1 de Fuenlabrada (28943).

DE OTRA PARTE, D?. Ana Carbajo Amigo, con i - tu:ndo
en nombre y representacion de la Asociacién sin animo de lucro Asociacion

de Accién Social Libélula con CIF G-866991510, en calidad de Presidenta,
segun los estatutos de la entidad y habiendo sido elegida mediante asamblea
el 26 de octubre 2018.

Ambas partes intervienen en nombre y representacién de las instituciones

sefaladas, reconociéndose capacidad juridica suficiente para suscribir el
presente convenio,

MANIFIESTAN:

PRIMERO.- ElI Ayuntamiento de Fuenlabrada, tiene atribuidas en base al
articulo 25.2 e) de la Ley 7/85 de 2 de Abril, modificado segun la Ley
27/2013, de 27 de diciembre, de racionalizacion y sostenibilidad de la
__-Admlnlstramon Local en su apartado ocho, que establece como competencia
< “\““’propla/IJa evaluamon e informacién de situaciones de necesidad social y la
b “t‘ nmon [nme 'qtaeaupe\t‘,sqnas en situacion o riesgo de exclusién social’, y en
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riesgo de exclusion social, a través de las asociaciones representativas en el
municipio, apoyando de manera técnica y econdmica.

SEGUNDO.- Que el Ayuntamiento de Fuenlabrada fomenta la participacion
ciudadana a través de la promociéon de los movimientos asociativos como
expresion de solidaridad e implicacién personal en la resolucién de los
conflictos y necesidades. En concreto, la Concejalia de Bienestar Social, en
ejecucion de sus competencias y producto de su interés por mejorar la calidad
de vida de todos los vecinos y, en especial, de los colectivos mas
desfavorecidos y que requieren un especial apoyo, desarrolla programas de
intervencién social cuya finalidad ultima es su plena y arménica insercion
social.

TERCERO.- Que la Ley 11/2003, de 27 de marzo, de Servicios Sociales de la
Comunidad de Madrid, establece en su articulo 3.i como uno de los principios
por los que se regiran los Servicios Sociales el de: “Concurrencia de los
diferentes agentes sociales y de la iniciativa privada, en la satisfaccion de las
necesidades sociales de la poblaciéon, bajo la supervision de las
administraciones publicas”.

Asimismo se refiere en el titulo V a la iniciativa privada que actua en el
ambito de los servicios sociales, afirmando que la realidad actual exige la
coparticipacién de los diferentes agentes (publicos, de iniciativa social
privados) en la satisfaccion de las necesidades sociales que presenta la
poblacion, aunque la responsabilidad ultima sea de la Administracién Publica.

Esta Ley aborda con claridad lo que ya viene siendo una practica en el
ambito de los Servicios Sociales, a saber, la concurrencia de distintos agentes
en la provisién de servicios en la realizacion de programas o en la gestion de
centros. Se reconoce en la citada Ley la capacidad de establecer y mantener

owcéntros,y desarrollar programas de servicios sociales a las propias entidades
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CUARTO.- Que la Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del
Derecho de Asociacion, en su Articulo 31, al referirse a las Medidas de
Fomento, establece en su apartado 5 que: “Las Administraciones publicas, en
el ambito de sus competencias, podran establecer con las asociaciones que

interés general, convenios de colaboraciéon en

persigan objetivos de
programas de interés social
QUINTO.- Que la Ley 38/2003, de 7 de noviembre, General de Subvenciones
en su articulo 22.2 a), establece que podran concederse de manera directa
las subvenciones “previstas nominativamente en los Presupuestos Generales
del Estado, de las comunidades auténomas o de las entidades locales, en los
términos recogidos en los convenios y en la normativa reguladora de estas
y en el articulo 28.1 afirma que “Los convenios seran el
canalizar las subvenciones previstas

subvenciones”,
habitual para
nominativamente en los Presupuestos Generales del Estado, o en los de las

instrumento

corporaciones locales
SEXTO.- Que la Asociacion de Accion social LIBELULA es una Asociacién sin
inscrita con fecha 09/05/2014 en el

animo de lucro, de caracter social
Registro Municipal de Entidades Ciudadanas con el niimero 785

SEPTIMO.- Que la Asociacién de Accion social Libélula trabaja en el ambito
de intervencién con personas en situacion de exclusion social, gestionando el
proyecto denominado ‘PROGRAMA DE ATENCION A PERSONAS EN

SITUACION DE EXCLUSION SOCIAL", esta entidad apoya la atencion a las
personas sin hogar que han sido o son vecinos del municipio, pretendiendo

realizar una intervencion cercana a los vecinos de Fuenlabrada que presentan

este problema. El proyecto se desarrolla en 2 acciones
1. ACCION | “Centro de Insercidén Socio-laboral AL ABRIGO”

Centro de dia”, en horario de intervencion

las 16:00h, orientada a cubrir necesidades de

a enun “
nal, espacio de ocio, busqueda de empleo
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2. ACCION Il “FOCUS CONVIVIEND@"
Actividad que se desarrolla en un Inmueble Propiedad Municipal,
autorizando por parte del Ayuntamiento de Fuenlabrada el uso y disfrute
del mismo.

Que conforme a lo descrito anteriormente los profesionales de la Asociacion
de Accion Social LIBELULA tienen amplia experiencia en el desarrollo del
proyecto de estas caracteristicas. Proyecto necesario puesto que de lo
contrario en el municipio de Fuenlabrada existiria un vacio en la atencién a
personas sin hogar y con grave riesgo de exclusion

OCTAVO.- Que la mencionada Asociacion tiene como principal misién el ser
una organizacion eficaz en la intervencién con colectivos de estas
caracteristicas y la prevencién de situacién de posible exclusién, procurando
conseguir los objetivos mediante las siguientes actividades:

Servicios de insercion Socio-laboral Al Abrigo, con los siguientes
talleres y/o actividades:

1. Taller preventivo, se trabaja grupal o individualmente los aspectos
facilitando un lugar de relacion en el que se fomenta la ayuda mutua
mejorando el nivel de autoestima, desarrollo de habilidades para la
resolucion de conflictos y toma de decisiones.

2. Taller de Minimos vitales, que da cobertura a las necesidades basicas
y apoyos personalizados adaptados a los procesos de recuperacion
socio-laboral de cada persona, dirigido a personas en situacion de
grave exclusién social (personas sin hogar)

3. Taller de Insercién socio-laboral, que trata de mejorar el nivel de
empleabilidad, ofreciendo apoyos integrales a las dificultades de cada
persona atendida especialmente en materia de empleo.

*"“—“‘S@;[yluc:os Focus conviviend@, con las siguientes tareas:

\8

a

ObJEtIVO Ofrecer herramlentas a las personas residentes para garantizar una
r la organizacion doméstica y el control de gastos y
da auténoma.
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Cocina

Limpieza

Aprovisionamiento

Lavanderia

Reunién de convivencia
Autocuidado

Aceptacion e interiorizacion de normas
Organizacion eficaz del tiempo
Habilidades sociales

Ocio

Gestién econdémica

Vivienda

Horarios

R . T T T T U ¥

e Las fases son:
v" Derivacién, previa atencion por los Servicios Sociales
v Valoracion-Incorporacion, explicacion normas de convivencia y
compromiso de incorporacion.
v' Revisién continua y cuaderno de seguimiento para adaptacion al
proyecto educativo inicial.
v" Desvinculacion, tras un periodo estimado de 12meses.

NOVENA.- Que para el desarrollo de los Servicios del “Programa de atencién
a personas en situacion de exclusién social” se requiere los equipamientos
adecuados, contando la entidad con dos locales en la plaza Escandinavia, de
aproximadamente 74 metros cuadrados. Asimismo se autoriza el uso y
disfruto de la vivienda municipal sita en c/Seo de Urgel n® 7, 1° D.

DECIMO.- Que ambas partes manifiestan expresamente su voluntad de aunar

00 me(&ETZOS para la consecucion de las condiciones que permitan el logro de los

© ¥objet|\/o§§ que ambas instituciones comparten y su proposito de colaboracion
fua pa[a lIa mejor atencion de colectivos en exclusion.
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PRIMERA..- Objeto.

Constituye el objeto del presente Convenio el establecer las condiciones y
requisitos a los que se ajustara la colaboracion entre el Ayuntamiento de
Fuenlabrada (en adelante, el Ayuntamiento) y la Asociacion de Accién Social
LIBELULA (en lo sucesivo, la Asociacion) para el desarrollo del proyecto y la
ejecucion de las medidas en las que ambas instituciones tienen mutuo interés.

SEGUNDA.- Poblacién destinataria.

La poblacién atendida se ajustara al siguiente perfil:

a) Personas en grave exclusiéon social, con una problematica multicausal,
desempleadas de larga duracién y con bajos ingresos o sin ellos.

b) Personas en situacién de vulnerabilidad con posibilidad de caer en una
situacion de exclusioén grave.

c) Personas en situacion de riesgo de exclusiéon en su mayoria con baja
cualificacién profesional, y con mayor grado de poblacion extranjera, a
veces con dificultades idiomaticas y/o de lectoescritura.

TERCERA.- Actividades a desarrollar por la Asociacién son las
siguientes:

ACCION I: Servicios de insercion Socio-laboral Al Abrigo, con los siguientes
talleres y/ actividades:

1. Taller preventivo, se trabaja grupal o individualmente los aspectos
facilitando un lugar de relaciéon en el que se fomenta la ayuda mutua
mejorando el nivel de autoestima, desarrollo de habilidades para la

r g FL Jkresolumon de conflictos y toma de decisiones.
@:\@mf 5%+ T“aller de M|n|mos wtales que da cobertura a las necesidades basmas

al -elreaapada persona dirigido a personas en situacién de
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3. Taller de Insercién socio-laboral, que trata de mejorar el nivel de
empleabilidad, ofreciendo apoyos integrales a las dificultades de cada
persona atendida especialmente en materia de empleo.

ACCION 2: FOCUS CONVIVIEND@

e Objetivo: Ofrecer herramientas a las personas residentes para
garantizar una buena convivencia. Apoyar la organizacion doméstica y
el control de gastos y favorecer el paso a una vivienda autbnoma.

e Tareas del hogar:

v Cocina
Limpieza
Aprovisionamiento
Lavanderia
Reunién de convivencia
Autocuidado
Aceptacion e interiorizacién de normas
Organizacion eficaz del tiempo
Habilidades sociales
Ocio
Gestion econdmica
Vivienda
Horarios

KA NSANAENSANSSAEARNAKAN

e Las fases son:
v" Derivacion, previa atencion por los Servicios Sociales
v" Valoracién-Incorporacion, explicacion normas de convivencia y
compromiso de incorporacion.
v Revision continua y cuaderno de seguimiento para adaptacion al
proyecto educativo inicial.
v Desvinculacioén, tras un periodo estimado de 12meses.
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alquiler sito en la Plaza Escandinavia n°4 bajo 3 y 4, los locales del
centro estan dotados de las instalaciones, mobiliario y enseres
necesarios para la atencién a los usuarios. A los talleres y actividades
descritos anteriormente tendran acceso los vecinos que han residido o
residen en Fuenlabrada y que se deriven por los Centros de Servicios
Sociales.

Para el desarrollo de la Actividad Educativa FOCUS CONVIVIEND@
objeto de la subvencion, El Ayuntamiento de Fuenlabrada, tiene
atribuidas en base al articulo 25.2 e€) de la Ley 7/85 de 2 de Abril,
modificado segun la Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de
racionalizaciéon y sostenibilidad de la Administracion Local en su
apartado ocho, en cuanto a la evaluacion e informacion de situaciones
de necesidad social y la atencién inmediata a personas en situacion o
riesgo de exclusiéon social, autoriza a la Asociacién de Accion Social
LIBELULA, para la utilizacion del uso y disfrute del bien de titularidad
municipal, con naturaleza patrimonial de caracter general, con nimero
de inventario 1.1.000164 y referencia catastral
1499601VK3519N0004PU, sito en c/Seo de Urgel n° 7, 1° D, de
Fuenlabrada.

QUINTA.- Ejecucion de las actuaciones.
La entidad llevara a cabo las actividades de:

v
v
v

v
v
v
v

Entrevistas individuales de apoyo y seguimiento

Grupos de autoayuda

Acompafamientos personales a recursos

Tramitacién y gestion de documentacion

Asistencia psicologica

Reuniones de Coordinacién con otras instituciones

Crear espacios de acogida mediante: Asambleas y tertulias con los

L0 de Hasnstentes al Centro
@

s ¥ Serwcrgfdedeséyuno'/é mida, ducha , lavado de ropa
Ale hContr/cﬂJdeIg

to y“apo domeéstico.
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v' Y actividades educativas dirigidas a la organizacion doméstica

limpieza, comida, convivencia.

Contara con la supervisiéon técnica de la Concejalia de Bienestar Social del
Ayuntamiento de Fuenlabrada, que velara porque su desarrollo se ajuste a los

objetivos que se pretenden.

SEXTA.- Financiacion del Proyecto.

El Ayuntamiento de Fuenlabrada se compromete a aportar para la
financiacion de los gastos derivados de las actuaciones descritas en el

Programa de Atencién a personas en situacion de Exclusién Social
adjunto en anexo 1, para la Accién | “CENTRO DE INSERCION SOCIO

LABORAL AL ABRIGO” la cantidad de 81.000,00€, para su ejecucién en el
ejercicio 2021 y cuya distribucion de gastos subvencionables se aplicara
segun se detalla en el mismo anexo | de las 2 acciones que componen el

proyecto. Dicho gasto se imputara a la aplicacion presupuestaria 5011-231-
48240.

La Comunidad de Madrid cofinancia este proyecto por importe de
85.000,00€ (Anexo I), la aportacién descrita se hard de acuerdo con sus
normas reguladoras, que son compatibles para acometer dicho programa.

La Obra Social La Caixa cofinancia este proyecto por importe de
18.379,38€ (Anexo |), la aportacion descrita se hara de acuerdo con sus
normas reguladoras, que son compatibles para acometer dicho programa.

SEPTIMA.- Duracién del convenio.

—lLa vigencia del presente Convenio se establece desde el dia de su firma

\Qhasfé el'31 de d|C|em bresde2021.
del C n\/en;o por w;a de las partes debera comunicarse a la otra
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OCTAVA.- Periodo y gastos subvencionables.
El periodo subvencionado se desarrollara durante el ejercicio 2021.

Los gastos subvencionables deberan estar realizados durante el

periodo subvencionable de 2021.

NOVENA.- Abono.

El abono de la subvencion concedida se tramitara de acuerdo con la

secuencia siguiente:

a) Anticipo, sin previa justificacion, del 80 por 100 del importe de la anualidad

del afo 2021.

b) Una vez justificado este primer anticipo se procedera a la tramitacion del
siguiente, correspondiente al 20 por 100 de la cantidad concedida para este

mismo afo, que debera justificarse hasta del 15 de febrero del 2022.

Estos pagos se tramitaran de acuerdo con lo establecido en el art. 34.4 de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, que permite la

realizacion de pagos anticipados, es decir entregas de cantidades con
caracter previo a la justificacion como financiacién necesaria para llevar a

cabo las actuaciones inherentes a la subvencion.

Respecto al establecimiento de garantias, segun el art. 34.7.d) de las
Vigentes bases de Ejecucion del presupuesto, quedan exoneradas de la

constitucion de garantias, aquellas entidades no lucrativas que desarrollen

”chg or por resolucion de procedencia de reintegro,

proyectos o programas de accion social.
i dNoUder_élmhacerse el pago de la subvencion en tanto el beneficiario no se
' _el-cumplimiento de sus obligaciones tributarias y frente a
pago de sus obligaciones tributarias con la

nto de Fuenlabrada, o no haya justificado las

L .
S ~halle alegrriente en |
g > ~_de accig
) Sogial, sea
< e e\ <
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subvenciones concedidas con anterioridad por el Ayuntamiento de
Fuenlabrada.

El abono de las subvenciones se materializara mediante transferencia a la
cuenta bancaria que conste en la documentacién entregada por la Asociacion.

DECIMA.- Justificacion de la subvencion.

Se procedera a justificar mediante la presentacion de una Cuenta
Justificativa para cada uno de los dos abonos recibidos, con aportacion de los
justificantes de gasto por las cantidades recibidas. En la memoria, se debera
hacer constar el coste total del proyecto subvencionado y los ingresos que lo
han financiado.

Se consideran gastos subvencionables aquellos en los que incurra la
entidad para el desarrollo del proyecto subvencionado que de manera
indubitada respondan a la naturaleza de la actividad subvencionada. Quedan
exceptuados los impuestos municipales y contribuciones especiales abonados
al Ayuntamiento de Fuenlabrada, los gastos de donativos y gastos de dietas a
socios. Por otro lado, en el caso de gastos publicitarios de las actividades, la
factura se acompariarda de soporte grafico en el que conste publicitada Ia
subvencién concedida.

En cuanto a la tramitacion de las justificaciones y la documentacion que la

entidad debe presentar:

— Todos los documentos se entregaran en la Concejalia de Bienestar Social
y deberan ser documentos originales, estampillados por la Asociacion.

— Todos los anexos que se citan a continuacién pueden ser extraidos de la
pagina WEB del Ayuntamiento de Fuenlabrada dentro del apartado de

Servicios al Ciudadano, Concejalia de Bienestar Social apartado de

|
f &0 d Subvenmones Locales.

|
; Erol —
| »*.RIMET,R:A CUE,N;TF n,am
ara la prlmera gent dustjflcat4. a el plazo maximo de presentacion sera de
sels®meses a artlr d;/ Ia‘*afecha del pago efectivo del primer 80 %. Si

,,,,,,, trdhisétirrido.dichd p@ze 10 se hubg 2se producido la justificacion, se iniciara un

i Likelula "v
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expediente de reintegro de pago, en su caso, y la subvencidon restante
quedara sin efecto.

Se presentara por Registro de Entrada en la Ayuntamiento:
- Instancia General sefialando toda la documentacion que se adjunta y objeto
para el que se presenta.

Se presentarda una Unica cuenta justificativa por la totalidad del proyecto

presentado, si la secuencia de pagos lo permite, que debera contener la

documentacion enumerada en el punto B

- Un informe sobre ejecucion del proyecto en el caso de tener que presentar
la justificacion antes del 31 de diciembre de 2021. Presentando
posteriormente una memoria de actuacion justificativa del cumplimiento de
las condiciones impuestas en la concesion de la subvencién, con indicacién
de las actividades realizadas y de los resultados obtenidos, asi como de los
ingresos y gastos totales que han posibilitado el desarrollo de la actividad,
indicando su procedencia (Anexo 6).

- Una relacion clasificada de los gastos e inversiones de la actividad, con
identificacion del proveedor y del documento, de su importe, fecha de
emision y, en su caso, fecha de pago (Anexo 8). En caso de que la
subvencién se otorgue con arreglo a un presupuesto estimado, se indicaran
las desviaciones acaecidas. Todos los gastos y sus correspondientes
facturas y demas justificantes deberan estar comprendidos en el periodo de
desarrollo del proyecto o actividad y dentro del afio natural de la concesion
de la subvencion.

> Originales de facturas y otros justificantes de valor probatorio
equivalente, con validez en el trafico juridico mercantil o con eficacia
administrativa. Teniendo en cuenta que:
* En el caso de facturas y otros justificantes de valor probatorio
equivalente, debera acreditarse el pago.
= En el caso de gastos de personal, se justificaran a través de

nommas\orlglnales el TC-1y el TC-2, Retenciones e ingresos

26CI0N ¢

_<|§ragt|cadbs\(modelos 111 y 190 declaracion trimestral vy
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- Declaracion de percepcion de otras subvenciones o ayudas (Anexo 7).
- Declaracioén de ingresos generados (Anexo 9).
- Declaracién IVA (Anexo 3).

- Declaracién responsable (Anexo 2) de la asociacion, que ratifique
positivamente que esta al corriente de sus obligaciones tributarias con el
Estado, con la Seguridad Social y con el Ayuntamiento de Fuenlabrada, asi
como que no tiene pendiente la justificacién de subvencién alguna otorgada
por este Ayuntamiento. La Concejalia comprobara de oficio que la
asociacion o entidad se encuentra al corriente de sus obligaciones con el
Ayuntamiento de Fuenlabrada.

- Ejemplares de toda la documentacién impresa generada por la actividad, y
fotografias de otros formatos de publicidad (pancartas, Camisetas, roll-up y
otros formatos).

En su caso, carta de pago de reintegro en el supuesto de remanentes no
aplicados, conllevara la correspondiente liquidacion de intereses si se procede
al reintegro de los mismos antes de la fecha fin de la justificacion el 15 de
febrero de 2022.

B) SEGUNDA CUENTA

Para la segunda Cuenta Justificativa: el plazo terminara el 15 de febrero de
2022.

Las entidades que superen los 10.000,00€, deberan presentara una cuenta
justificativa completa en la concejalia de referencia, la cual procedera a dar
cita a la Asociacion a fin de presentar toda la documentacion justificativa y
que contendra lo siguiente:

J*“*;\;I—-U-»ergmales de toda la documentacion requerida, ya estampillada, por la
e Asomacmn para su supervision por parte de la Concejalia de
refeperd@@"”ovn

,0 1Eni’tas,fa(h§as y otros justificantes de gasto (incluido nominas y
Gimentos que justifiquen gastos de personal), la

A‘/’{ I
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entidad debera haber procedido a su estampillado en el que se
acredite que se trata de una factura o justificante subvencionado
por el Ayuntamiento de Fuenlabrada especificando, en su caso, el
porcentaje subvencionado, a fin de impedir que una factura o
justificante subvencionado por el Ayuntamiento de Fuenlabrada
pudiera ser empleado como justificante de gasto ante otras
administraciones, con el siguiente texto “ESTA FACTURA ESTA
SUBVENCIONADA POR EL AYUNTAMIENTO DE
FUENLABRADA. CONVOCATORIA 2021; IMPORTE........... €"

v' Solo se admitirdn facturas pagadas en metalico cuando su
importe no supere los MIL EUROS (1.000,00 €), POR
SEPARADO O DE MANERA CONJUNTA A UN MISMO
PROVEEDOR EN EL PERIODO SUBVENCIONADO Y
ACTIVIDAD.

v Con el fin de agilizar la tramitacion de los expedientes, en el caso
de los justificantes de pago de facturas que no tengan un formato
DIN A4, deberan presentarse por parte de los interesados,
fotocopias junto con los originales sin grapar, como es el caso de
los tickets de compra, recibos bancarios, etc., que seran
compulsados por personal de cada concejalia antes de ser
registrados.

v En el caso de facturas y otros justificantes de valor probatorio
equivalente, debera acreditarse el pago.

v' En el caso de gastos de personal, se justificaran a través de
néminas originales, el TC-1 y el TC-2, Retenciones e ingresos
practicados (modelos 111 y 190 declaracién trimestral y anual),
debidamente pagados.

V““P?ra Justlflcar los gastos ocasionados por el alquiler de sedes,
del contrato y de los documentos acredltatlvos del gasto

de las retenciones e mgresos practicados
el arrendamiento de bienes urbanos (modelo 115 y

ASOCACION DE ACCION SOCIAL LIBELULA Pagina 14 de 25
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180 declaracion trimestral y anual) o, en su caso, el Certificado de
la Agencia Tributaria de exoneracion de retencion a los
arrendamientos en el afo de ejecucion del proyecto. Los gastos
de avalesf/fianzas correspondientes al alquiler no son
subvencionables ya que son recuperables por la parte
arrendataria.

203

yi

v En el caso de documentos relacionados con comisiones
bancarias, Unicamente seran subvencionables las que se
generen por un gasto justificado por la Entidad mediante
documento, es decir, los gastos originados por el pago de
facturas imputadas a la justificacién, (no tendran la consideracion
de gasto subvencionable las comisiones de mantenimiento de las
Entidades bancarias).

v" En el caso de documentos relacionados con desplazamientos y
gastos de viaje, se consideran subvencionables gastos de
contrataciéon de estos servicios. En caso de combustibles para
desplazamientos, si la entidad no cuenta con vehiculo propio, se
presentara una declaracion de la Entidad, acompafiando a la
factura de combustible presentada y la declaracion suscrita por el
titular del vehiculo utilizado, en la que debera constar la siguiente
informacion:

= a)nombre y DNI

= b) relacion con la Entidad subvencionada.

= ¢) motivo del desplazamiento.

= d)fechay lugar.

= e) numero de km (calculados desde el domicilio social de la
entidad).

= f) IMPORTE SUBVENCIONADO (resultado de n° km x
0,19).

= g) fecha, firma del perceptor y del miembro de la Entidad

e con capacidad para abonar dichos gastos.

7 ‘,//

Una ve gupsm[sados todos los originales, se les devolvera a la
asom/ n‘:'_ggra ”spu p sterior registro. Ademas de, en los diferentes
y Of ;lonados en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015 de

regls(@s y O)Afmé’s rel

’drid\ -

T
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1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, la cuenta justificativa podra presentarse en
el Registro General de Entrada del Ayuntamiento de Fuenlabrada, o en
cualquiera de sus Registros Auxiliares. A tales efectos, la Asociacion
presentara:

Una memoria de actuacion justificativa del cumplimiento de las condiciones
impuestas en la concesion de la subvencion, con indicacién de las
actividades realizadas y de los resultados obtenidos, asi como de los
ingresos y gastos totales que han posibilitado el desarrollo de la actividad,
indicando su procedencia (Anexo 6).

a) En el caso de tener que presentar la justificaciéon antes del 31 de
diciembre de 2021, se presentara un informe sobre ejecucion del
proyecto; Presentando posteriormente una memoria de actuacion
justificativa del cumplimiento de las condiciones impuestas en la
concesion de la subvencion, con indicacién de las actividades
realizadas y de los resultados obtenidos, asi como de los ingresos y
gastos totales que han posibilitado el desarrollo de la actividad,
indicando su procedencia (Anexo 6).

Una relacion clasificada de los gastos e inversiones de la actividad, con
identificacion del proveedor y del documento, de su importe, fecha de
emisién y, en su caso, fecha de pago (Anexo 8). En caso de que la
subvencion se otorgue con arreglo a un presupuesto estimado, se
indicardn las desviaciones acaecidas. Todos los gastos y sus
correspondientes facturas y demas justificantes deberan estar
comprendidos en el periodo de desarrollo del proyecto o actividad y dentro
del afo natural de la concesién de la subvencion.

Originales (previamente estampillados por la Asociacién) y ya revisados
por la Concejalia correspondiente de facturas y otros justificantes de valor
probatorio equivalente, con validez en el trafico juridico mercantil o con
dministrativa. Teniendo en cuenta que:

FUg,, |
/ s
Sl e S ———

P P GO SO

1.,,/E¥}i$el caséide facturas v ofros justificantes de valor probatorio
ey T .Jr::‘_‘ T 5 Le i
e l}ahnte d%b\era acreditarse el pago.
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1.1.

1nn

1.3.

1.4.

alia de Bienestar Social

los gastos se justificaran con facturas originales acreditativos
de los gastos efectuados en las actividades desarrolladas para
el cumplimiento del proyecto subvencionado, acompafnadas de
la documentacioén acreditativa de su pago, que deberan estar
expedidos a nombre de la entidad beneficiaria, de acuerdo con
la normativa fiscal vigente en cada momento.

Las facturas relativas a MATERIAL PUBLICITARIO deberan
contener el nombre de la campafia y/o accion publicitaria.

En caso de que en la subvencion se contemple alquiler de
locales o contrataciones de terceros que incluyan retenciones
de IRPF, se debera presentar el modelo 180 de la AET.

No se consideraran gastos subvencionables aquellos
relacionados y/o derivados de rifas, sorteos, loterias...etc.

2. En el caso de gastos de personal, se justificaran a través de nominas
originales, el TC-1 y el TC-2, pagadas vy liquidadas.

2.1.

22,

2.9,

Los gastos de personal se justificaran con la presentacion de
néminas y boletines de cotizacion a la Seguridad Social (TC1 y
TC2), debidamente sellados por la oficina recaudadora. En
caso de que las liquidaciones de cuotas se haga con
domiciliacion bancaria a través del Sistema RED se
considerara que la entidad subvencionada queda eximida de la
presentacion del TC-1, y se considerara valido como
justificante del pago de cuotas el adeudo remitido por la
entidad financiera en la que se tenga domiciliado el pago y en
el que se reflejen desglosados todos los conceptos, bases y
cuotas de la liquidacibn abonada. En este caso ha de
presentarse igualmente ademas de este justificante de adeudo
el TC-2 ylas ndminas.

Se presentaran los modelos 111y 190 de la Agencia Estatal
Tributaria- Hacienda.

Para el personal de contratacion directa se presentara ademas
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2.4. En el caso de las dietas, se justificaran como indemnizacién
por razon de servicio, acompanado de la firma de un
documento de percepcion correspondiente al gasto abonado, y
solo podran percibir dietas los trabajadores contratados.

4) Declaracion de percepcion de otras subvenciones o ayudas (Anexo 7).
o) Declaracién de ingresos generados (Anexo 9).
6) Declaracion IVA (Anexo 3).

7) Declaracién responsable (Anexo 2) de la asociacién, que ratifique
positivamente que esta al corriente de sus obligaciones tributarias con el
Estado, con la Seguridad Social y con el Ayuntamiento de Fuenlabrada, asi
como que no tiene pendiente la justificacion de subvencion alguna
otorgada por este Ayuntamiento. La Concejalia comprobara de oficio que
la asociacidbn se encuentra al corriente de sus obligaciones con el
Ayuntamiento de Fuenlabrada.

8) Ejemplares de toda la documentacién impresa generada por la actividad,
fotografias y otros formatos de publicidad (pancartas, Camisetas, roll-up y
otros formatos).

9) En su caso, carta de pago de reintegro en el supuesto de remanentes no
aplicados asi como de los intereses derivados de los mismos.

C) UNA UNICA CUENTA JUSTIFICATIVA

La entidad podra, si las fechas de ejecucion del proyecto lo permiten,
presentar una dnica cuenta justificativa del 100% de la subvencion concedida
en el plazo de seis meses desde el primer pago efectivo; y siempre hasta el
15 de febrero de 2022. Se debera aportar toda la documentaciéon que se ha
detallado-en-el-apartado B) @Fw
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UNDECIMA.- Reformulacién del proyecto.

En caso de que a lo largo del periodo de realizacion del proyecto
aparezcan circunstancias que alteren o dificulten el desarrollo del programa vy
sea necesario realizar una modificacion de la prevision de gastos y/o
distribucién inicialmente aprobada, tendra que solicitarse por escrito mediante
el anexo 5 correspondiente. No obstante, se podran compensar los gastos
del Programa entre los distintos conceptos subvencionables, siempre y
cuando:

a) Exista exceso de gasto en alguno de los conceptos subvencionados.

b) Que en el concepto a compensar haya habido, al menos, una ejecucion

del gasto presupuestado igual o superior al 40% Yy el total justificado no
supere el 20% de lo concedido.

Cualquier cambio significativo debera ser autorizado y respetara siempre el
objeto, condiciones generales y finalidad de la subvencion en los términos que
se fijan en el presente convenio.

DUODECIMA.- Personal.

1.- La Asociacion contara con el personal necesario y suficiente, que poseera
la adecuada formacion académica y preparacion técnica, a juicio del
Ayuntamiento de Fuenlabrada, para el correcto desarrollo de las actividades
previstas.

2.- Dicho personal dependera exclusivamente de la Asociacion, la cual tendra
todos los derechos y deberes inherentes a su condicion de empleador del
mismo, siendo el Ayuntamiento ajeno a las relaciones laborales que por tal
motivo se generen.

3.- Se procurara la estabilidad del personal durante la duracién del convenio.

DEQ1MOTERCERA Compromisos de la Asociacion.

m"s de‘?@s cmet acCion 2

emplad@é\en las antenores clausulas, la Asocuamon de
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a) Cumplir con todas las obligaciones establecidas en el articulo 14 de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

b) Informar a la Concejalia de Bienestar Social del Ayuntamiento de
Fuenlabrada de las actuaciones que lleve a cabo en los proyectos
desarrollados en el marco del presente convenio. Para ello se
presentara una memoria al menos semestral y otro anual, asi como
todo aquello que el Ayuntamiento pueda demandar en el ejercicio del
seguimiento y control de la subvencién concedida.

c) Contratar un seguro de responsabilidad civil que cubra las posibles
contingencias que pudieran suceder, tanto a las personas como a
bienes, durante el desarrollo del conjunto de las actividades
subvencionadas.

d) Todo el material impreso o electrénico, informativo o divulgativo, que
disefie la Asociacion con relacion a las actividades desarrolladas en el
marco del presente convenio, reflejaran que se trata de una actividad
apoyada por la Concejalia de Bienestar Social del Ayuntamiento de
Fuenlabrada, incluyendo de manera destacada su escudo. Igualmente
debera aparecer de forma visible y destacada el siguiente texto:
“Actividad subvencionada por el Ayuntamiento de Fuenlabrada”. De
manera previa y siempre por escrito, se informara de cualquier
iniciativa que pudiera afectar a la difusién del proyecto subvencionado y
por tanto a la imagen corporativa de esta Concejalia o el Ayuntamiento
como entidad que financia su desarrollo.

e) La Asociacion estara obligada al cumplimiento de lo dispuesto en el
articulo 5 de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion
de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, en lo que
respecta al deber de confidencialidad.

f) Mantener tanto el local del Centro como el inmueble en condiciones
i %g’J(ptim-asT-..
L Y
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h) Cuando se atienda a personas derivadas desde los Centros de
Servicios Sociales, el Técnico correspondiente de la Asociacion se
coordinara con los profesionales que realizan las derivaciones, a fin de
informar de modo permanente del progreso y los resultados
conseguidos con las personas atendidas. Se formalizara un acuerdo de
encargo de tratamiento de datos al efecto.

i) La Asociacion se compromete a adoptar las medidas de publicidad
contenidas en los articulos 3,5, y 8 de la Ley 19/2013 de 9 de
diciembre, de transparencia, acceso a la informacién publica y buen
gobierno.

j) Cualquier cambio significativo debera ser autorizado y respetara el
objeto, condiciones generales y finalidad de la subvencion en los
términos que se fijan en el presente convenio.

DECIMOCUARTA.- Compromisos del Ayuntamiento de Fuenlabrada.

Ademas de los contemplados en las anteriores clausulas, el Ayuntamiento de
Fuenlabrada se compromete a los siguientes aspectos:
a) Poner a disposicion de la Asociacién la informacién de que disponga
sobre cada sujeto que le derive y que resulte imprescindible para su
atencion.

b) Llevar a cabo el seguimiento y supervision del cumplimiento del
Programa por la Asociacion, en todo lo relacionado con el objeto de

este Convenio, a través de personal técnico designado para ello.

c) Ofrecer a la Asociacién apoyo técnico y metodologico sobre los

-procesos de intervencion en las actuaciones desarrolladas en el marco

o ae f |

»x_;delfpresente Convenio.

pumngforr?fe \que junto a la memoria explicativa y la econdémica
ue gallz""“fa;remfdact, se remitira a la Junta de Gobierno Local para la
a justificativa.
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DECIMOQUINTA.- Coordinacion.

1.- La Entidad designara un responsable del Proyecto, quien se coordinara
con el personal técnico municipal mencionado en el punto anterior.

2.- Se establece una Comisiéon de Seguimiento compuesta, al menos 3
personas, dos representantes del Ayuntamiento y un representante por la
Asociacion.

DECIMOSEXTA.- Extincion del Convenio.

El presente Convenio se extinguira por cualquiera de las siguientes causas:

a) Expiracion del plazo de vigencia.

b) Sustitucion por un nuevo convenio.

c) Incumplimiento de las estipulaciones contenidas en este Convenio, en
especial las obligaciones establecidas en la realizacion de las actividades
a desarrollar y su justificaciéon asi como la de facilitar los datos en la
forma y plazos establecidos.

DECIMOSEPTIMA -. Jurisdiccién.

Las cuestiones litigiosas que puedan suscitarse en la aplicaciéon de este
Convenio seran resueltas por acuerdo de las partes en la Comision de
Seguimiento mencionada en la clausula decimoquinta. Si no se llegara a tal
acuerdo, las discrepancias seran de conocimiento y competencia de la
jurisdiccién contencioso administrativo de Madrid, a la que ambas partes se
someten con expresa renuncia de cualquier otro fuero que pudiera
corresponderles.

. DEGIMOCTAVA ‘Publicidad.

i

“'b"‘ﬁﬂ S0cig a7
A,'e nte convem era publicado en el tablén de anuncios y en la

de Fuenlabrada, en los términos previstos en el
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articulo 8.2 de la Ley 19/2013 de 9 de diciembre de Transparencia, acceso
a la informacion publica y buen gobierno.

Y para que asi conste, en prueba de conformidad, firman el presente
Convenio en duplicado ejemplar, en el lugar y fecha al principio indicados.
por el Ayuntamiento por la Asociacion

Fdo.: Francisco Javier Ayala Ortega Fdo.: Ana Carbajo Amigo
ALCALDE- PRESIDENTE PRESIDENTA DE LA ASOCIACION

o
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ANEXO |
DISTRIBUCION DE GASTOS SUBVENCIONALES
ASOCIACION DE ACCION SOCIAL LIBELULA

PROGRAMA DE ATENCION A PERSONAS EN SITUACION DE
EXCLUSION SOCIAL 2021

Accion | “CENTRO DE INSERCION SOCIO LABORAL AL ABRIGO”

SUBVENCIONES
ACCioN e (COMUNIDAD DE APORTACION SUBVENCION TOTAL
MADRID y OBRA ENTIDAD AYUNTAMIENTO PROYECTO
SOCIAL LA CAIXA)
CENTRO DE INSERCION ACTIVIDADES Y
1.500,00 € 0,00 € 15.781,92 €[ 17.281,92€
SOCIOLABORAL AL ABRIGO TALLERES ’
CENTRO DE INSERCION
00€ 0,00 € 0,00€
SOCIOLABORAL AL ABRIGO BIFUSION e 0
CENTRO DE INSERCION
: 0,00 € 10.815,82 €| 18.873,31€
Ayl ARERA K1 ABHIGH MANTENIMIENTO 8.057,49 €
CENTRO DE INSERCION
. 1 2.241,53 € 39.402,26 €| 117.086,30€
SOCIOLABORAL AL ABRIGO PRl it i
Total CENTRO DE INSERCION
1 2.241,53€ 66.000,00€| 153.241,53€
SOCIOLABORAL AL ABRIGO Ba.00000 ¢
Accion || FOCUS CONVIVIEND@
SUBVENCIONES
eaan B, (COMUNIDAD DE APORTACION SUBVENCION TOTAL
MADRID y OBRA ENTIDAD AYUNTAMIENTO PROYECTO
SOCIAL LA CAIXA)
FOCUS CONVIVIEND@ ALTNIDABESY 2.675,60 € 0,00€ 0,00€ 2.675,60 €
TALLERES
FOCUS CONVIVIEND@ DIFUSION 0,00€ 0,00 € 0,00 € 0,00€
FOCUS CONVIVIEND@ MANTENIMIENTO * 0,00 € 0,00 € 10.800,00€[  10.800,00 €
FOCUS CONVIVIEND@ PERSONAL 15.703,78 € 0,00 € 4.200,00€| 19.903,78€
Total FOCUS CONVIVIEND@ 18.379,38 € 0,00 € 15.000,00€| 33.379,38€

*El us-o—y~d4'sﬁ:ute-del_inmueble_ﬁ>ropiedad municipal cuyos gastos inherentes a la propiedad (tales
como Sumiq@tﬁ@s@%géﬁé‘s@ge comunidad....etc.), son por cuenta del Ayuntamiento de Fuenlabrada.
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SUBVENCIONES
(COMUNIDAD DE APORTACION SUBVENCION TOTAL
ACCION CONCEPTO MADRID y OBRA ENTIDAD AYUNTAMIENTO PROYECTO
SOCIAL LA CAIXA)
ARLADARE 1.500,00 € 0,00€ 15.781,92 € 17.281,92 €
TALLERES
CENTRO DE INSERCION
SOCIOLABORAL AL ABRIGO DIFUSION SR 0ooe .00 U
MANTENIMIENTO 8.057,49 € 0,00 € 10.815,82 € 18.873,31€
PERSONAL 75.442,51 €| 2.241,53 € 39.402,26 €] 117.086,30€
R 2.675,60 € 0,00€ 0,00 €| 2.675,60€
TALLERES
FOCUS CONVIVIEND@ DIFUSION 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€
MANTENIMIENTO * 0,00€ 0,00€ 10.800,00 € 10.800,00 €
PERSONAL 15.703,78 € 0,00€ 4.200,00 € 19.903,78 €
Total general 103.379,38 € 2.241,53 € 81.000,00 €| 186.620,91€
TOTAL PROYECTO 186.620,91 €
SUBVENCIONES
SUBVENCION COMUNIDAD DE TOTAL
CONCEPTO ( APORTACION ENTIDAD
AYUNTAMIENTO MADRID y OBRA PROYECTO
SOCIAL LA CAIXA)
rTremALESY 15.781,92 € 4.175,60 € 0,00€| 19.957,52€
TALLERES R e ' Y
DIFUSION 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00 €
MANTENIMIENTO * 21.615,82 € 8.057,49 € 0,00€| 29.673,31€
PERSONAL 43.602,26 € 91.146,29 € 2.241,53 €| 136.990,08 €
81.000,00 € 103.379,38 € 2.241,53 €| 186.620,91€
o de\accic;,_, =
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Fuenlabrada a, 18 de junio de 2021

ANEXO |

CONTRATO DE ENCARGO DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES:

De conformidad con la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos
Personales y garantia de los derechos digitales; y el Articulo 28 del Reglamento (UE) 2016/679
relativo a la proteccién de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos

personales y a la libre circulacion de estos datos.

REUNIDOS

De una parte, el EXCMO. Sr. D. Francisco Javier Ayala Ortega en calidad de Alcalde-
presidente del AYUNTAMIENTO DE FUENLABRADA, con G- -
atribuciones que le han sido conferidas por la normativa vigente y con domicilio en la Plaza de la
Constitucion, n°1 de Fuenlabrada con C.I.F. N® P2805800F. (En adelante, RESPONSABLE DEL
TRATAMIENTO)

Y de otra, D® Ana Carbajo Amigo con —actuando en nombre y

representacion de Asociacion de Accion Social LIBELULA con CIF G-86991510 y domicilio a
efectos del presente contrato, en Plaza de Escandinavia n° 4, local de Fuenlabrada (en adelante,
ENCARGADO DEL TRATAMIENTO).

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 28 del Reglamento (UE) 2016/679 relativo a
la proteccién de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de Datos Personales y a la
libre circulacion de estos datos, ACUERDAN formalizar el presente CONTRATO DE
TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES para definir las condiciones conforme a las que el

do tratara los datos personales por cuenta del Responsable, segun lo establecido en las
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CLAUSULAS:

1. Objeto del encargo del tratamiento.

Con la firma de este documento se habilita a D® Ana Carbajo Amigo como encargado
del tratamiento para tratar por cuenta del Ayuntamiento de Fuenlabrada, en calidad de
responsable de los datos de caracter personal relativos a las personas derivadas de los centros
de servicios sociales del municipio de Fuenlabrada, de forma automatizada y, en su caso, no

automatizada.

Los datos personales que se van a utilizar, el/los tratamiento/-s que llevara a cabo la

asociacion y la finalidad de su uso, quedan definidos en este documento.

2. Identificacion de la informacion afectada

Para la ejecucion de las prestaciones derivadas del cumplimiento del objeto de este
encargo, EL RESPONSABLE DE TRATAMIENTO pone a disposicion del ENCARGADO DEL
TRATAMIENTO, los datos personales de los sujetos a los que se dirija la actividad  del

Ayuntamiento de Fuenlabrada.

3. Duracién

El presente contrato entrara en vigor a la fecha de su firma y permanecera vigente mientras

dure la colaboracion que motiva la formalizacion del mismo.

Una vez finalice el presente contrato, el Encargado debe devolver al Responsable o
trasmitir a otro Encargado que el Responsable designe por escrito, los datos personales objeto de
tratamiento, suprimiendo cualquier copia que esté en su poder. No obstante, podra mantener

bloqueados los datos para atender posibles responsabilidades administrativas o jurisdiccionales.

Respecto a la exigencia de devolucion, transmisién o supresion; quedara supeditada a las
instrucciones que, segun el caso, notifique por escrito el RESPONSABLE DEL TRATAMIENTO.

Obligaciones del encargado del tratamiento.
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o Llevar por escrito un registro de las categorias de actividades de tratamiento

efectuadas porcuenta del responsable, que contenga:

a) El nombre y los datos de contacto del encargado y de cada responsable por

cuenta del cual actue.
b) Las categorias de tratamientos efectuados por cuenta de cada responsable.

c) Una descripcion general de las medidas técnicas y organizativas de seguridad

apropiadas que esté aplicando.

e No divulgar a terceros informacion obtenida en virtud del presente encargo ni comunicar
los datos a terceras personas, salvo que cuente con la autorizacién expresa y por
escrito del responsable, en los supuestos legalmente admisibles. Dicha obligacion

permanecera incluso despues de que finalice el presente contrato.

e El Encargado no podra subcontratar, ni total ni parcialmente, ninguna de las
prestaciones que formen parte del objeto de este contrato que comporten el tratamiento

de datos personales sin autorizacion previa y por escrito del Responsable.

Si fuera necesario subcontratar, total o parcialmente, algun tratamiento de datos, este
hecho se debera comunicar previamente y por escrito al Responsable, con antelacion
suficiente, indicando los aspectos que se pretenden subcontratar e identificando de
forma clara e inequivoca la empresa subcontratista y sus datos de contacto. La
subcontratacion debera ser autorizada por escrito por el Responsable, siempre antes de
su inicio.

No obstante, en el supuesto de acceder el Responsable a la subcontratacion propuesta
por el Encargado, hemos de tener en consideraciéon que el subcontratista, que también
tendra la condicién de encargado del tratamiento, esta obligado igualmente a cumplir las
obligaciones establecidas en este documento para el encargado del tratamiento y las
instrucciones que dicte el Responsable. Corresponde al Encargado inicial regular la
nueva relacién de forma que el nuevo encargado quede sujeto a las mismas
condiciones (instrucciones, obligaciones, medidas de seguridad, etc.) y con los mismos
requisitos formales que él, en lo referente al adecuado tratamiento de los datos
personales y a la garantia de los derechos de las personas afectadas. En el caso de

incumplimiento por parte del Subencargado, el Encargado inicial seguiré siendo
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sentido, el Encargado suscribird con sus empleados, directivos y colaboradores cuantos

documentos sean necesarios, para asegurar el cumplimiento de dichas obligaciones.

e Mantener a disposicion del Responsable la documentacion acreditativa del cumplimiento

de la obligacion establecida en el apartado anterior.

e Garantizar la formacion necesaria en materia de proteccion de datos personales de las

personas autorizadas para tratar datos personales.

e En caso de que las personas afectadas ejercitasen los derechos de acceso,
rectificacion, cancelacion, oposicion, limitacion del tratamiento y portabilidad de datos
ante el Encargado de Tratamiento, esté debera comunicarlo al Responsable de manera
inmediata, estableciéndose como plazo limite el siguiente dia laborable a la recepcion
de la solicitud. Asi mismo, facilitara la informacién que pueda resultar necesaria para
resolver la solicitud.

o Notificacion de violaciones de la seguridad de los datos: El encargado del tratamiento
notificara al responsable, sin dilacion indebida y a través de la direccion de correo
electrénico que le indique el responsable, las violaciones de la seguridad de los datos
personales a su cargo de las que tenga conocimiento, juntamente con toda la
informacion relevante para la documentacion y comunicacion de la incidencia. Se

facilitara, como minimo, la informacion siguiente:

a) Descripcion de la naturaleza de la violacion de la seguridad de los datos
personales, inclusive, cuando sea posible, las categorias y el numero aproximado de
interesados afectados, y las categorias y el nimero aproximado de registros de datos

personales afectados.
b) Datos de la persona de contacto para obtener mas informacion.

c) Descripcion de las posibles consecuencias de la violacion de la seguridad de los

datos personales.

d) Descripcion de las medidas adoptadas o propuestas para poner remedio a la
violacion de la seguridad de los datos personales, incluyendo, si procede, las medidas

adoptadaspara mitigar los posibles efectos negativos.

Si no es posible facilitar la informacion simultaneamente, y en la medida en que no lo sea,

[ l“gﬁﬁfo‘rmamon—s facilitara de manera gradual sin dilacion indebida.
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elementos que en cada caso sefiale el responsable, como minimo:
a) La naturaleza de la violacion de datos.

b) Datos del punto de contacto del responsable o del encargado donde se pueda

obtener mas informacion.

c) Describir las posibles consecuencias de la violacién de la seguridad de los datos

personales.

d) Describir las medidas adoptadas o propuestas por el responsable del tratamiento
para poner remedio a la violacién de la seguridad de los datos personales, incluyendo,

si procede, las medidas adoptadas para mitigar los posibles efectos negativos.

e Implantar las medidas de seguridad necesarias para garantizar la confidencialidad,
integridad, disponibilidad y resiliencia permanentes de los sistemas y servicios de

tratamiento.

e Implantar las medidas de seguridad técnicas y organizativas apropiadas para garantizar
un nivelde seguridad adecuado al riesgo, que en su caso, incluya: la seudonimizacion y
cifrado de datos personales, un proceso de verificacion, evaluacion y valoracion
regulares de la eficacia de las medidas, la capacidad de restaurar la disponibilidad y

acceso a los datos personales de forma rapida en cao de incidente fisico o técnico.

e Poner a disposicion del responsable toda la informacién necesaria para demostrar el
cumplimiento de sus obligaciones, asi como para la realizacion de las auditorias o las

inspecciones que realicen el responsable u otro auditor autorizado por &l.

e Ayudar al responsable a garantizar el cumplimiento de las obligaciones de realizacion de
la evaluacion de impacto y consulta previa a la autoridad de control. Devolver al
responsable del tratamiento los datos de caracter personal y, si procede, los soportes
donde consten, una vez cumplida la prestacion. La devolucién debe comportar el
borrado total de los datos existentes en los equipos informaticos utilizados por el
encargado. No obstante, el encargado puede conservar una copia, con los datos
debidamente bloqueados, mientras puedan derivarse responsabilidades de la ejecucion
de la prestacion. Transcurrido dicho periodo de tiempo, se procedera a la destruccion

total de los datos adoptando las medidas de seguridad que eviten la recuperacion

\Tpos,@gie la informacion inicial y comprometiéndose a entregar una declaracion por
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5. Obligaciones del responsable del tratamiento:
e Entregar al encargado los datos necesarios para que pueda prestar el servicio.

o Facilitar las indicaciones oportunas al encargado para el tratamiento de los datos a los

que accedera como consecuencia de este encargo.

e Velar, de forma previa y durante todo el tratamiento, por el cumplimiento del RGPD por

parte del encargado.
e Supervisar el tratamiento.

e Dar cumplimiento al deber de informacién regulado en el articulo 13 del RGPD en el

momento de la recogida inicial de datos personales.

Ante cualquier controversia, reclamacion o ejecucion sobre los terminos de este contrato,

las partes se someten a los Jueces y Tribunales de la ciudad abajo indicada.

6. Informacién en cumplimiento de lo establecido en el articulo 13 del Reglamento (UE)
2016/679.

Los datos de las personas firmantes del presente contrato seran objeto de tratamiento por
cada una delas entidades que representan para poder ejecutar el mismo. Dichos datos seran
conservados durante los plazos legales de prescripcion de las responsabilidades nacidas de la
relacion de prestacion de servicios que vincula a ambas partes. Las personas firmantes tienen
derecho a solicitar a cada una de las entidades responsables del tratamiento el acceso a sus
datos personales, asi como su rectificacion o supresion, en las direcciones a efectos de
notificaciones indicadas en el encabezamiento del presente contrato. Asimismo, tienen derecho a
presentar una reclamacion a la autoridad de control competente en el supuesto de que entiendan

que su derecho a la proteccién de datos ha sido vulnerado.

Firmado en Fuenlabrada, en la fecha indicada en el encabezado

PRESTATARIO ENCARGADO DEL TRATAMIENTO

El representante de la Asociacion
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ANEXO Il PROTECCION DE DATOS.

Datos personales que se van a utilizar:
Categorias de datos personales:

Datos identificativos:

X Direccion postal o electronica
X DNI

X Firma

[JFirma electrénica

X Imagen

[OMarcas fisicas

Datos relativos a las caracteristicas personales:

[]Caracteristicas fisicas o antropométricas.
X Datos de familia

X Estado civil

X Fecha de nacimiento

[JLengua materna

Datos académicos y profesionales:
X Experiencia profesional

X Formacioén

[JHistorial del estudiante

Detalles de empleo:
X Datos no econémicos de la némina
X Historial del trabajador/a.

Datos que aportan informaciéon comercial:

[[JActividades y negocios

[CICreaciones artisticas, literarias, cientificas
o técnicas.

Datos econémicos, financieros y de seguros:

X Nombre y apellidos

X Numero de la seguridad social
X Tarjeta sanitaria

X Teléfono

X Voz

X Lugar de nacimiento
X Nacionalidad
X Sexo

X Pertenencia a colegios o asociaciones
Profesionales
X Titulaciones

X Profesién
X Puesto de trabajo

[Licencias comerciales
[JSuscripciones a publicaciones o medios
de comunicacion

[JAvales [Jingresos
[[IBeneficios [Jinversiones
[IBienes patrimoniales [JJubilacion
[ICréditos [JPianes de pensiones
DDatos bancarios [JPréstamos
§ecmgm|cos de nébmina [JRentas
I:]De ucmonesﬁe [impuestos []Seguros
CJHipbtecage™" e €y, [ Subsidios
[Histo @P de crédifos., < o : ; de crédito o débito
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Datos relativos a transacciones de bienes y servicios:

[ IBienes y servicios recibidos por el
afectado

[IBienes y servicios suministrados por el
afectado

Datos especialmente protegidos:

[CJAfiliacién sindical

[IBiométricos

[CICreencias

[[Datos genéticos

[CDatos relativos a condenas e infracciones
penales o administrativas.

Datos relativos a las circunstancias sociales:

X Aficiones

[[]Caracteristicas de alojamiento

[JEstilo de vida

[ Licencias, permisos o autorizaciones

[[] Pertenencia a clubes y/o asociaciones
Posesiones

[ [JPropiedades—.___

Situscion familiar
etor e,
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[CJCompensaciones o indemnizaciones
[JTransacciones financieras

[lideologia
[]Origen racial
[IReligion,

X Salud
[Jvida sexual
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Otros (especificar):
2.- Tratamientos que llevara a cabo la asociacion (a eleccién del tratamiento):

X Almacenamiento

X Conservacion

[JComunicacion, transferencias y cesiones de datos

X Consulta

X Cotejo

X Destruccion/supresion

[CDifusien

[(JGeolocalizacion

[Cinterconexion, asociacién, combinacién o enlace de registros de bases de datos.

Otros (especificar):

X Limitacion

X Modificacion

X Monitorizacién

X Observacion

X Perfiladoe-valoracion de sujetos
X Recogida/Captura-de datos
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