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Ayuntamiento de
E AFUEthABRADA
Area de Derechos de Ciwtadania

‘ Concaialia de Bieneslar Social

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA CONCEJALIA DE BIENESTAR SOCIAL
DEL AYUNTAMIENTO DE FUENLABRADA Y LA ASOCIACION
FUENLABRANA DE JUGADORES EN REHABILITACION

En Fuenlabrada, a 4 de mayo 2022

REUNIDOS

DE UNA PARTE, D. Francisco Javier Ayala Ortega, Alcalde Presidente del Ayuntamiento de
Fuenlabrada nombrado en el Pleno del dia 15 de Junio de 2.019, actuando en nombre y

representacion del mismo, con domicilio en Plaza de la Constitucion, 1 de Fuenlabrada
(28943).

DE OTRA PARTE D. José Luis Garcia Santamaria con ||| | | I 2 ctuando en nombre
y representacion de la Asociacion sin fines de lucro A.F.U.J.E.R. (Asociacidon Fuenlabrefia de
Jugadores en Rehabilitacion), en calidad de Presidente, en virtud del nombramiento en la
asamblea extraordinaria celebrada el 11 de enero de 2019.

Ambas partes intervienen en nombre y representacion de las instituciones sefialadas,
reconociéndose capacidad juridica suficiente para suscribir el presente convenio,

MANIFIESTAN:

PRIMERO. - El Ayuntamiento de Fuenlabrada, tiene atribuidas en base al articulo 25.2 e) de

la Ley 7/85 de 2 de Abril, modificado segun la Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de
racionalizacion y sostenibilidad de la Administracion Local en su apartado ocho, que establece

como competencia propia la “evaluacion e informacion de situaciones de necesidad social y

la atencién inmediata a personas en situacion o riesgo de exclusion social”, y en desarrollo de

- ”\"‘_)_lt“éﬂlé"s__j‘_:ﬁr’rl_pé't"encias la Delegacién de Bienestar Social viene evaluando e interviniendo de
~ manera "'i'qmediata con colectivos en situacion o riesgo de exclusion social, a través de las

| & “ asociaciones'representativas en el municipio, apoyando de manera técnica y econémica.
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SEGUNDO.- Que el Ayuntamiento de Fuenlabrada fomenta la participacion ciudadana a
través de la promocién de los movimientos asociativos como expresion de solidaridad e
implicacién personal en la resolucion de los conflictos y necesidades. En concreto, la
Concejalia de Bienestar Social, en ejecucion de sus competencias y producto de su interés por
mejorar la calidad de vida de todos los vecinos y, en especial, de los colectivos mas
desfavorecidos, desarrolla programas de intervencion cuya finalidad dltima es su plena y
armonica insercién social.

TERCERO.- Que la Ley 11/2003, de 27 de marzo, de Servicios Sociales de la Comunidad de
Madrid, establece en su articulo 3.i como uno de los principios por los que se regiran los
Servicios Sociales el de: “Concurrencia de los diferentes agentes sociales y de la iniciativa
privada, en la satisfaccién de las necesidades sociales de la poblacién, bajo la supervision de
las administraciones publicas”.

Asimismo se refiere en el Titulo V a la iniciativa privada que actta en el ambito de los
servicios sociales, afirmando que la realidad actual exige la coparticipacion de los diferentes
agentes (publicos, de iniciativa social o privados) en la satisfaccion de las necesidades sociales
que presenta la poblacidn, aunque la responsabilidad Gltima sea de la Administracion Publica.

Esta Ley aborda con claridad lo que ya viene siendo una préctica en el ambito de los
Servicios Sociales, a saber, la concurrencia de distintos agentes en la provision de servicios en
la realizacion de programas o en la gestion de centros. Se reconoce en la citada Ley la
capacidad de establecer y mantener centros y desarrollar programas de servicios sociales a

N
o
;g; las propias entidades privadas, pudiendo las mismas recibir subvenciones por parte de las
R fm T » administraciones publicas y establecer con ellas convenios de colaboracion.
; o
Ng20mT
rosC
Jos Sie
gt
s>c9m .
n228 3 CUARTO.- Que la Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del Derecho de
o s §ed 7 : .
SF Asociacidn, en su Articulo 31, al referirse a las Medidas de Fomento, establece en su apartado
5 o)

5 que: “Las Administraciones publicas, en el ambito de sus competencias, podran establecer
con las asociaciones que persigan objetivos de interés general, convenios de colaboracion en
programas de interés social”.

QUINTO.- Que la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, en su articulo
22.2 a), establece que podrén concederse de manera directa las subvenciones “previstas
nommatlvamente en los Presupuestos Generales del Estado, de las comunidades auténomas
o de. Ias entldadclas locales, en los términos recogidos en los convenios y en la normativa
reguladora de/gstas subvenciones”, y en el articulo 28.1 afirma que “Los convenios seran el
mstrumento h bltual para canalizar las subvenciones previstas nominativamente en los
Presupuestos Generales del Estado, o en los de las corporaciones locales”
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SEXTO.- Que la Ley 5/2002 de 27 de junio sobre drogodependencias y otros trastornos
adictivos, establece como uno de los objetivos generales de las acciones asistenciales
dirigidas a los sujetos afectados por drogodependencia y otros trastornos adictivos:
“Cooperar con las organizaciones no gubernamentales y las asociaciones de autoayuda de
afectados y familiares, como colaboradores del proceso asistencial” (articulo. 2. 8).

SEPTIMO.- Que la Asociacién Fuenlabrefia de Jugadores en Rehabilitacion A.F.U.J.E.R, es una
entidad sin animo de lucro, declarada de utilidad publica e inscrita en el Registro de
Asociaciones de la Comunidad de Madrid con el nimero 23.508 y en el registro municipal de
Entidades Ciudadanas de Fuenlabrada de fecha 01/02/2002 con el nimero 444.

OCTAVO.- Que la mencionada Asociacién tiene como principal misidn el ser una organizacion
eficaz en el tratamiento de personas con adiccidn al juego, rehabilitados o en rehabilitacion
y sus familiares, fomentando su propio desarrollo personal en un marco de respeto a los
principios éticos y de compromiso con la sociedad. Asi mismo, tiene como fin fundacional:

5 - El auxilio, colaboracién y solidaridad con todas aquellas personas que sufren o
g
\ b o padecen las consecuencias del juego patoldgico, asi como con sus familiares y con
=~ { N S . . » .. s T &
N Ea cualquier institucién de caracter publico o privado.
36" i .
ogggg ;f_’ - Para desarrollar las siguientes acciones:
, . - Promocién, difusién y divulgacién de la informacion objetiva y cientifica sobre el juego
© y O~ 7 e ; . s »
SHSqm patoldgico en el ambito familiar, escolar, laboral y social.
SNE a_njr A - Creacion de centros de rehabilitacion y prevencion del juego patoldgico.
O = 5 i .7 . &
20 - Estudio y realizacion de Programas de Formacion ante los problemas de juego
(@] 0

patoldgico.
- Promocién vy realizaciéon de la rehabilitacion familiar y social de la persona con
problemas de juego patoldgico.

NOVENO.- Que la Asociacion Fuenlabrefia de Jugadores en Rehabilitacion A.F.U.J.E.R
desarrolla diversos programas de prevencion y sensibilizacién social, asi como programas de
atencion, acogida y formacién a personas afectadas por la adiccion al juego para favorecer su
plena) rehabuhtamon asi como la integracidn social y laboral y la participacion activa en su
eh\térno 56c1al 7P0$ee para ello, los equipamientos, los recursos y el personal con la
cuahflcamon tec_’ ca precisa para poder llevar a cabo la atencién que ha de prestarse a este

colectlvo '\ |
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DECIMO.- Que ambas partes manifiestan expresamente su voluntad de aunar esfuerzos para
la consecucidon de las condiciones que permitan el logro de los objetivos que ambas
instituciones comparten y su propdésito de colaboracidon mutua para la mejor atencion del
colectivo de enfermos alcohdlicos rehabilitados o en rehabilitacion y de sus familias.

Para este fin suscriben el presente Convenio de Colaboracion y a tal efecto acuerdan las
siguientes

CLAUSULAS

PRIMERA.- Objeto

Constituye el objeto del presente Convenio el establecer las condiciones y requisitos
a los que se ajustara la colaboracion entre el Ayuntamiento de Fuenlabrada (en adelante, el
Ayuntamiento) y la Asociacion Fuenlabrefia de Jugadores en Rehabilitacion AFUJER, (en lo

sucesivo, la Asociacién) para el desarrollo del proyecto y la ejecucion de las medidas en las
gque ambas instituciones tienen mutuo interés.

8¢

and £v6

413k

SEGUNDA.- Poblaciéon destinataria
La poblacién atendida se ajustara al siguiente perfil:

\ a) Personas con adiccion al juego rehabilitadas o en rehabilitacion.
' Familiares de personas con adiccidn al juego rehabilitadas o en rehabilitacion.

Personal docente y alumnado de los centros educativos u otras entidades que
soliciten informacidn.

d) Poblacion general en el marco de campafiias de prevencion.
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Las actividades a desarrollar por la Asociacidn consisten en las resefiadas en el Anexo
| del presente convenio.

CUARTA.- Centro en el que ha de realizarse el Proyecto

Para el desarrollo del Proyecto la Asociacidon contara con un espacio Municipal sito en
Paseo del Pireo n220 de Fuenlabrada, quién se hard cargo de los suministros y el
mantenimiento, se autoriza a la Asociacién de AFUJER de Fuenlabrada, para la utilizacion de
cesion de uso y disfrute del siguiente bien de titularidad municipal, con naturaleza
patrimonial de caracter general, que consta de varios inmuebles:

v" con niimero de inventario 1.1.000208 y referencia catastral 1693110VK3519S0001KS,
sito en Paseo del Pireo n? 20 Local 1, de Fuenlabrada.

v" con nlmero de inventario 1.1.000209 y referencia catastral 1693110VK3519s0002LD,
sito en Paseo del Pireo n? 20 local 2, de Fuenlabrada

1. El centro estara dotado de las instalaciones, mobiliario y enseres necesarios para la
atencién a los usuarios asi como a sus familiares.

2. Se prestara el servicio de informacion, charlas y coloquios sobre alcoholismo en
aquellos centros educativos u otras entidades que asi lo demanden.

QUINTA. Ejecucién de las actuaciones

La entidad llevara a cabo las actuaciones que figuran detalladas en el proyecto que
presentan en el Anexo | de la solicitud y contard con la supervision técnica de la Concejalia de
Bienestar Social del Ayuntamiento de Fuenlabrada, que velara porque su desarrollo se ajuste
a los objetivos que se pretenden.

SEXTA. Financiacion del Proyecto

El Ayuntamiento de Fuenlabrada se compromete a aportar para la financiacion de los
gastos derivados de las actuaciones descritas en el Proyecto adjunto en anexo |, la cantidad
-—de--6.000,00-€, -para su ejecucion en el ejercicio 2022 y cuya distribucién segln gastos
! s\gb\'/e‘ﬁ‘c‘iﬁh-ab,!l‘/es se aplicard seglin se detalla en Anexo | de este convenio. Dicho gasto se
; E;géf\impqt?‘fé.jakla éﬁlj&ac@én presupuestaria 2022-5011/231/48241
|
i
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SEPTIMA.- Duracién del Convenio.

La vigencia del presente Convenio se establece desde su firma hasta el 31 de
diciembre de 2022.

La denuncia del Convenio por una de las partes debera comunicarse a la otra un mes
antes de la terminacidn del mismo.

OCTAVA.- Periodo y gastos subvencionables.
El periodo subvencionado se desarrollara durante el ejercicio 2022.

Los gastos subvencionables deberan estar realizados durante el periodo
subvencionable de 2022.

NOVENA.- Abono.

Se establecera un solo pago del 100% previo a la justificacion.

Estos pagos se tramitaran de acuerdo con lo establecido en el art. 34.4 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, que permite la realizacion de pagos
anticipados, es decir entregas de cantidades con cardcter previo a la justificacion como
financiacion necesaria para llevar a cabo las actuaciones inherentes a la subvencion.

Respecto al establecimiento de garantias, segun el art. 34.7.d) de las Vigentes bases
de Ejecucion del presupuesto, quedan exoneradas de la constitucion de garantias, aquellas
entidades no lucrativas que desarrollen proyectos o programas de accion social.

No podra hacerse el pago de la subvencion en tanto el beneficiario no se halle al
corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social, sea
deudor por resolucion de procedencia de reintegro, cuando no esté al corriente de pago de
sus obligaciones tributarias con la Oficina Tributaria del Ayuntamiento de Fuenlabrada, o no

haya justificado las subvenciones concedidas con anterioridad por el Ayuntamiento de
Fuenlabrada.

El abono de las subvenciones se materializara mediante transferencia a la cuenta

banéari5"di'j'é""é"o“&hf's‘tr'e‘;en“la“docu mentacion entregada por la Asociacion.
R \T‘:\J A ({::"_ l
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DECIMA.- Justificacion de la;subvencion.
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Se procedera a justificar mediante la presentacion de una Cuenta Justificativa con
aportacion de los justificantes de gasto, por la cantidad concedida. En la memoria, se debera
hacer constar el coste total del proyecto subvencionado y los ingresos que lo han financiado.

Se consideran gastos subvencionables aquellos en los que incurra la entidad para el
desarrollo del proyecto subvencionado que de manera indubitada respondan a la naturaleza
de la actividad subvencionada. Quedan exceptuados los impuestos municipales vy
contribuciones especiales abonados al Ayuntamiento de Fuenlabrada, los gastos de donativos
y gastos de dietas a socios. Por otro lado, en el caso de gastos publicitarios de Ias actividades,
la factura se acompafard de soporte grafico en el que conste publicitada la subvencidn
concedida.

En cuanto a la tramitacion de las justificaciones y la documentacion que la entidad debe
presentar:

— Todos los documentos se entregaran en la Concejalia de Bienestar Social y deberan ser
documentos originales, estampillados por la Asociacion.

— Todos los anexos que se citan a continuacién pueden ser extraidos de la pagina WEB del
Ayuntamiento de Fuenlabrada dentro del apartado de Servicios al Ciudadano, Concejalia
de Bienestar Social apartado de Subvenciones Locales.

UNICA CUENTA JUSTIFICATICA

Se presentara una unica cuenta justificativa del 100% de la subvencion concedida, por la
totalidad del proyecto presentado, en el plazo de seis meses desde el pago efectivo y siempre
hasta el 15 de febrero de 2023. Si transcurrido dicho plazo no se hubiese producido la
justificacion, se iniciara un expediente de reintegro de pago, en su caso, y la subvencién
restante quedara sin efecto.

A Través de la Sede Electrénica del Ayuntamiento de Fuenlabrada debera presentar toda la
documentacion justificativa y que contendra lo siguiente:
e Originales de toda la documentacién requerida, ya estampillada, por la Asociacién,
para su supervision por parte de la Concejalia de referencia:

o En las facturas y otros justificantes de gasto (incluido néminas y demas
documentos que justifiquen gastos de personal), la entidad debera haber
procedido a su estampillado en el que se acredite que se trata de una factura
o] justificante subvencionado por el Ayuntamiento de Fuenlabrada

una fﬁactu;a o Justlﬁcante subvenuonado por el Ayuntam|ento de Fuenlabrada
pudlera ser en)pleado como justificante de gasto ante otras administraciones,
con eI 5|gu1enfe ,ftexto “ESTA FACTURA ESTA SUBVENCIONADA POR EL

r’“!‘
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AYUNTAMIENTO DE FUENLABRADA. CONVOCATORIA 2022;
IMPORTE sssss55:6E"

v’ Solo se admitiran facturas pagadas en metalico cuando su importe no supere
los MIL EUROS (1.000,00 €), POR SEPARADO O DE MANERA CONJUNTA A UN
MISMO PROVEEDOR EN EL PERIODO SUBVENCIONADO Y ACTIVIDAD.

v' Con el fin de agilizar la tramitacion de los expedientes, en el caso de los
justificantes de pago de facturas que no tengan un formato DIN A4, deberdn
presentarse por parte de los interesados, fotocopias junto con los originales
sin grapar, como es el caso de los tickets de compra, recibos bancarios, etc.,
que seran compulsados por personal de cada concejalia antes de ser
registrados.

v En el caso de facturas y otros justificantes de valor probatorio equivalente,
debera acreditarse el pago.

v En el caso de gastos de personal, se justificaran a través de ndminas originales,
el TC-1 y el TC-2, Retenciones e ingresos practicados (modelos 111 y 190
declaracion trimestral y anual), debidamente pagados.

v’ Para justificar los gastos ocasionados por el alquiler de sedes, ademas del
contrato y de los documentos acreditativos del gasto y del pago de los meses
que se imputan, deberd presentar los justificantes de las retenciones e
ingresos practicados procedentes del arrendamiento de bienes urbanos

N
S (modelo 115 y 180 declaracidn trimestral y anual) o, en su caso, el Certificado
w . . . .« s . .
o ™ de la Agencia Tributaria de exoneracion de retencion a los arrendamientos en
uy . ~ . .« 7 .
:-. 8 el afio de ejecucion del proyecto. Los gastos de avales/fianzas
O

correspondientes al alquiler no son subvencionables ya que son recuperables

“;31:0 .

5L .

RPO! por la parte arrendataria.

N = “ . - . ..

~ § m v" En el caso de documentos relacionados con comisiones bancarias, Gnicamente
B serdn subvencionables las que se generen por un gasto justificado por la

Entidad mediante documento, es decir, los gastos originados por el pago de
facturas imputadas a la justificacion, (no tendran la consideracion de gasto
subvencionable las comisiones de mantenimiento de las Entidades bancarias).
v' En el caso de documentos relacionados con desplazamientos y gastos de viaje,
se consideran subvencionables gastos de contratacion de estos servicios. En
~Caso de combustibles para desplazamientos, si la entidad no cuenta con
"3'ff<i_:\(eh|'fculo propio, se presentara una declaracion de la Entidad, acompafiando a

{
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la factura de combustible presentada y la declaracidn suscrita por el titular del
vehiculo utilizado, en la que debera constar la siguiente informacion:

= a)nombre y DNI

= D) relacion con la Entidad subvencionada.

= ¢) motivo del desplazamiento.

= d)fechay lugar.

= e) numero de km (calculados desde el domicilio social de la entidad).

= f) IMPORTE SUBVENCIONADO (resultado de n2 km x 0,19).

= g) fecha, firma del perceptor y del miembro de la Entidad con

capacidad para abonar dichos gastos.

Una vez supervisados todos los originales, se les devolvera a la asociacién para su posterior
registro. Ademas de, en los diferentes registros y oficinas relacionados en el articulo 16.4 de
la Ley 39/2015 de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, la cuenta justificativa podra presentarse en el Registro General de
Entrada del Ayuntamiento de Fuenlabrada, o en cualquiera de sus Registros Auxiliares. A tales
efectos, la Asociacion presentara:

1) Una memoria de actuacion justificativa del cumplimiento de las condiciones impuestas en
la concesion de la subvencion, con indicacion de las actividades realizadas y de los
resultados obtenidos, asi como de los ingresos y gastos totales que han posibilitado el
desarrollo de la actividad, indicando su procedencia (Anexo 6).

a) En el caso de tener que presentar la justificacion antes del 31 de diciembre de
2022, se presentara un informe sobre ejecucion del proyecto; Presentando
posteriormente una memoria de actuacion justificativa del cumplimiento de las
condiciones impuestas en la concesion de la subvencidn, con indicacién de las

P
A ) TN
EE?} g _S actividades realizadas y de los resultados obtenidos, asi como de los ingresos y
222’(2 m gastos totales que han posibilitado el desarrollo de la actividad, indicando su
E:’éﬁj » procedencia (Anexo 6).
;ché 2) Una relacion clasificada de los gastos e inversiones de la actividad, con identificacion del

\ proveedor y del documento, de su importe, fecha de emisidn y, en su caso, fecha de pago
(Anexo 8). En caso de que la subvencion se otorgue con arreglo a un presupuesto
estimado, se indicaran las desviaciones acaecidas. Todos los gastos y sus
correspondientes facturas y demas justificantes deberan estar comprendidos en el

‘periodo-de desarr‘Qﬂg‘_plel proyecto o actividad y dentro del afio natural de la concesién
de la subvencno 1

3) Orlgmales (prewamente estampillados por la Asociacion) y ya revisados por la Concejalia

|
(
i

correspondlente de ’facturas y otros justificantes de valor probatorio equivalente, con
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validez en el trafico juridico mercantil o con eficacia administrativa. Teniendo en cuenta
que:

1. Enelcaso de facturas y otros justificantes de valor probatorio equivalente, debera
acreditarse el pago.

1.1. los gastos se justificaran con facturas originales acreditativos de los gastos
efectuados en las actividades desarrolladas para el cumplimiento del proyecto
subvencionado, acompanadas de la documentacién acreditativa de su pago,
que deberdn estar expedidos a nombre de la entidad beneficiaria, de acuerdo
con la normativa fiscal vigente en cada momento.

1.2. Las facturas relativas a MATERIAL PUBLICITARIO deberan contener el nombre
de la campaiia y/o accion publicitaria.

1.3. En caso de que en la subvencion se contemple alquiler de locales o
contrataciones de terceros que incluyan retenciones de I[RPF, se debera
presentar el modelo 180 de la AET.

1.4. No se consideraran gastos subvencionables aquellos relacionados y/o
derivados de rifas, sorteos, loterias...etc.

2. En el caso de gastos de personal, se justificaran a través de ndminas originales, el

TC-1y el TC-2, pagadas y liquidadas.

2.1. Los gastos de personal se justificaran con la presentacion de ndminas y
boletines de cotizacidon a la Seguridad Social (TC1 y TC2), debidamente
sellados por la oficina recaudadora. En caso de que las liquidaciones de cuotas
se haga con domiciliacion bancaria a través del Sistema RED se considerara
que la entidad subvencionada queda eximida de la presentacion del TC-1, y se
considerara valido como justificante del pago de cuotas el adeudo remitido
por la entidad financiera en la que se tenga domiciliado el pago y en el que se
reflejen desglosados todos los conceptos, bases y cuotas de la liquidacion
abonada. En este caso ha de presentarse igualmente ademas de este
justificante de adeudo el TC-2 y las nominas.

2.2. Se presentaran los modelos 111 y 190 de la Agencia Estatal Tributaria-
Hacienda.

2.3. Para el personal de contratacion directa se presentara ademas por separado
un listado en el que se detalle el coste de empresa en el que se pueda ver
claramente el importe bruto del salario, base de cotizacidn, el % de Seguridad

.7 Social e importe de la misma para cada trabajador y cada mes que se
@9 Ty justifique.

N 24Eh eﬁl caso de las dietas, se justificaran como indemnizacién por razén de
séﬂicio, acompafado de la firma de un documento de percepcion
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correspondiente al gasto abonado, y solo podran percibir dietas los
trabajadores contratados.

4) Declaracion de percepcion de otras subvenciones o ayudas (Anexo 7).

5) Declaracion de ingresos generados (Anexo 9).

6) Declaracion IVA (Anexo 3).

7) Declaracion responsable (Anexo 2) de la asociacion, que ratifique positivamente que estd
al corriente de sus obligaciones tributarias con el Estado, con la Seguridad Social y con el
Ayuntamiento de Fuenlabrada, asi como que no tiene pendiente la justificacion de
subvencion alguna otorgada por este Ayuntamiento. La Concejalia comprobara de oficio
que la asociacion se encuentra al corriente de sus obligaciones con el Ayuntamiento de
Fuenlabrada.

8) Ejemplares de toda la documentacién impresa generada por la actividad, fotografias y
otros formatos de publicidad (pancartas, Camisetas, roll-up y otros formatos).

9) En su caso, carta de pago de reintegro en el supuesto de remanentes no aplicados asi
como de los intereses derivados de los mismos.

UNDECIMA. — Reformulacion del proyecto.

En caso de que a lo largo del periodo de realizacion del proyecto aparezcan
circunstancias que alteren o dificulten el desarrollo del programa y sea necesario realizar
una modificacién de la previsién de gastos y/o distribucidn inicialmente aprobada, tendra que

-
E > solicitarse por escrito mediante el anexo 5. No obstante, se podran compensar los gastos del
2 ..= Programa entre los distintos conceptos subvencionables, siempre y cuando:
sic
3 '53(“3;; a) Exista exceso de gasto en alguno de los conceptos subvencionados. 3
524 'J’-m b) Que en el concepto a compensar haya habido, al menos, una ejecucion del gasto
E “ : presupuestado igual o superior al 40% y el total justificado no supere el 20% de lo
g B concedido.

Cualquier cambio significativo debera ser autorizado y respetard siempre el objeto,
condiciones generales y finalidad de la subvencion en los términos que se fijan en el presente
_convenio.
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1. La Asociacién contara con el personal necesario y suficiente, que poseera la adecuada
formacion académica y preparacion técnica, a juicio del Ayuntamiento de
Fuenlabrada, para el correcto desarrollo de las actividades previstas.

2. Dicho personal dependeré exclusivamente de la Asociacidn, la cual tendra todos los
derechos y deberes inherentes a su condicion de empleador del mismo, siendo el
Ayuntamiento ajeno a las relaciones laborales que por tal motivo se generen.

3. Se procurara la estabilidad del personal durante la duracion del convenio.

DECIMTERCERA.- Compromisos de la Asociacién

Ademis de los contemplados en las anteriores clausulas, la Asociacion Fuenlabrefa
de Jugadores en Rehabilitacién se compromete a los siguientes aspectos:

a) Cumplir con todas las obligaciones establecidas en el articulo 14 de la Ley 38/2003 de
17 de noviembre, General de Subvenciones.

b) Informar a la Concejalia de Bienestar Social del Ayuntamiento de Fuenlabrada de las
actuaciones que lleve a cabo en los proyectos desarrollados en el marco del presente
convenio. Para ello se presentara una memoria anual, asi como todo aquello que el
Ayuntamiento pueda demandar en el ejercicio del seguimiento y control de la
subvencién concedida.

c) Contratar un seguro de responsabilidad civil que cubra las posibles contingencias que
pudieran suceder, tanto a las personas como a bienes, durante el desarrollo del
conjunto de las actividades subvencionadas.

d) Todo el material impreso o electrénico, informativo o divulgativo, que disefie la
Asociacién con relacién a las actividades desarrolladas en el marco del presente
convenio, reflejardn que se trata de una actividad apoyada por la Concejalia de
Bienestar Social del Ayuntamiento de Fuenlabrada, incluyendo de manera destacada
su escudo. lgualmente deberd aparecer de forma visible y destacada el siguiente

> texto: “Actividad subvencionada por el Ayuntamiento de Fuenlabrada”. De manera
Ao previa y siempre por escrito, se informara de cualquier iniciativa que pudiera afectar
a la difusiéon del proyecto subvencionado y por tanto a la imagen corporativa de esta
Concejalia o el Ayuntamiento como entidad que financia su desarrollo.

4 e) La Asociacidn estara obligada al cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 5 de la Ley
1 Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de
los derechos digitales, en lo que respecta al deber de confidencialidad.

Mantener el local del Centro en condiciones Optimas.

Promover las recomendaciones y normativas socio-sanitarias de las autoridades.
hlid uando Seatienda a personas derivadas desde los Centros de Servicios Sociales, la
,:persona correspondnente de la Asociacion se coordinara con los profesionales que
2 realizan fas derivaciones, a fin de informar de modo permanente del progreso y los
y »»-tres,ultados‘_ conseguidos con las personas atendidas. Se formalizard un acuerdo de

‘ '."engargo d'é'tfratamiento de datos al efecto.
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i) La Asociacidn se compromete a adoptar las medidas de publicidad contenidas en los
art.3,5 y 8 dela Ley 19/2013 de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la
informacion publica y buen gobierno.

j) Cualquier cambio significativo deberd ser autorizado y respetara el objeto,
condiciones generales y finalidad de la subvencién en los términos que se fijan en el
presente convenio.

DECIMOCUARTA.- Compromisos del Ayuntamiento de Fuenlabrada

Ademas de los contemplados en las anteriores cldusulas, el Ayuntamiento de
Fuenlabrada se compromete a los siguientes aspectos:

a) Poner a disposicion de la Asociacion la informacion de que disponga sobre cada sujeto
que le derive y que resulte imprescindible para su atencion.

b) Llevar a cabo el seguimiento y supervision del cumplimiento del Programa por la
Asociacion, en todo lo relacionado con el objeto de este Convenio, a través de
personal técnico designado para ello.

c) Ofrecer a la Asociacion apoyo técnico y metodoldgico sobre los procesos de
intervencion en las actuaciones desarrolladas en el marco del presente Convenio.

d) Elaborar un informe, que junto a la memoria explicativa y la econémica que realiza la
entidad, se remitird a la Junta de Gobierno Local para la aprobacion de la cuenta
justificativa.

X i DECIMOQUINTA.- Coordinacion.

o

N
ié?% 1) La Entidad designara un responsable del Proyecto, quien se coordinara con el personal
=9 técnico municipal mencionado en el punto anterior.
Sm
§g 2) Se establece una Comisién de Seguimiento compuesta, al menos, 3 personas, dos
—O_- 2o

representantes por el Ayuntamientoy un representante por Asociacion.

DECIMOSEXTA.- Extincion del Convenio

El presente Convenio se extinguira por cualquiera de las siguientes causas:

“a) ExplraCIon delplazo de vigencia.

b) Sustltuuon por un nuevo convenio

c) Incumphmlento de las estipulaciones contenidas en este Convenio, en especial las

< obllgaCIones estableudas en la realizacidn de las actividades a desarrollar y su
jUStIflcaCIOI"I asi como la de facilitar los datos en la forma y plazos establecidos.

AFUJER -13
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DECIMOSEPTIMA.- Jurisdiccion

Las cuestiones litigiosas que puedan suscitarse en la aplicacidn de este Convenio seran
resueltas por acuerdo de las partes en la Comision de Seguimiento mencionada en la clausula
quinta. Si no se llegara a tal acuerdo, las discrepancias seran de conocimiento y competencia
de la jurisdiccidon contencioso administrativo de Madrid, a la que ambas partes se someten
con expresa renuncia de cualquier otro fuero que pudiera corresponderles.

DECIMOCTAVA.- Publicidad.

EL presente convenio sera publicado en el tabldn electrénico y en la pagina web del
Ayuntamiento de Fuenlabrada, en los términos previstos en el articulo 8.2 de la Ley 19/2013
de 9 de diciembre de Transparencia, acceso a la informacidon publica y buen gobierno.

Y para que asi conste, en prueba de conformidad, firman el presente Convenio en
duplicado ejemplar, en el lugar y fecha al principio indicados.

por el Ayuntamiento por la Entidad
Fdo.}Taggisco’EJé-{/a;e};Ky‘é‘\Ig_artega Fdo.: José Luis Garcia Santamaria
f ﬁf‘\ '. h‘l"»/_r- L
ALCAL%@PRE@PENJ: E ,{% | PRESID Nszlf: G@gFLLéJ:E% i
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ANEXO |
DISTRIBUCION DE GASTOS DE LA SUBVENCION CONCEDIDA
A LA ASOCIACION FUENLABRANA DE JUGADORES EN REHABILITACION
TRATAMIENTO DEL JUEGO PATOLOGICO 2022
APORTACION SUBVENCION TOTAL
Acclon CONCERTO ENTIDAD AYUNTAMIENTO | PROYECTO
Al. GRUPOS DE TERAPIA ACTIVIDADES - 200,00 200,00
A2. PISCOLOGO TERAPIA PARA
JUGADORES Y ACOMPANANTES DE
FORMA CONJUNTA ACTIVIDADES - 3.300,00 3.300,00
A3.MANTENIMIENTO MANTENIMIENTO - 1.450,00 |  1.450,00
A4.JORNADAS DE CONVIVENCIA
ENTRE AFECTADOS Y FAMILIARES ~ |ACTIVIDADES - 250,00 250,00
A5. INFORMACION, DIVULGACION Y
PREVENCION DE LA LUDOPATIA DIFUSION 5 800,00 800,00
6.000,00 6.000,00
TRATAMIENTO DEL JUEGO PATOLOGICO 2022
APORTACION SUBVENCION TOTAL
CONCEPTO
ENTIDAD AYUNTAMIENTO | PROYECTO
ACTIVIDADES - 3.750,00 3.750,00
DIFUSION - 800,00 800,00
MANTENIMIENTO - 1.450,00 1.450,00
Total general - 6.000,00 6.000,00
EUJ.ER
G-83057°7 ) <TERIOR
po DEL PIRED, (MADRID)
SRS 28943 FUE -
o0 de |
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Fuenlabrada, 4 de mayo de 2022.
ANEXO: DECLARACION DE AUSENCIA DE CONFLICTO DE INTERESES
Expediente: ASOCIACION FUENLABRENA DE JUGADORES EN REHABILITACION 2022.

[Contrato/Subvencién]:  CONVENIO ~ NOMINATIVO ASOCIACION FUENLABRENA DE
JUGADORES EN REHABILITACION 2022 importe: 6.000,00€__

Al objeto de garantizar la imparcialidad en el procedimiento de
[contratacién/subvencién] arriba referenciado, el/los abajo firmante/s, como participante/s en

el proceso de preparacién y tramitacién del expediente, declara/declaran:
Primero. Estar informado/s de lo siguiente:

1. Que el articulo 61.3 «Conflicto de intereses», del Reglamento (UE, Euratom)
2018/1046 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 18 de julio (Reglamento financiero de la
UE) establece que «existira conflicto de intereses cuando el ejercicio imparcial y objetivo de las
funciones se vea comprometido por razones familiares, afectivas, de afinidad politica o nacional,

de interés econdmico o por cualquier motivo directo o indirecto de interés personal.»

2. Que el articulo 64 «Lucha contra la corrupcién y prevencién de los conflictos de
intereses» de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, tiene el fin de
evitar cualquier distorsion de la competencia y garantizar la transparencia en el procedimiento

y asegurar la igualdad de trato a todos los candidatos y licitadores.

3. Que el articulo 23 «Abstencién», de la Ley 40/2015, de 1 octubre, de Régimen Juridico

del Sector Publico, establece que deberdn abstenerse de intervenir en el procedimiento «las

5V ININS €682
d 02 '034Id 137 od

autoridades y el personal al servicio de las Administraciones en quienes se den algunas de las

TNEY

996650£8-9

R

circunstancias sefialadas en el apartado siguiente», siendo éstas:

a) Tener interés personal en el asunto de que se trate o en otro en cuya resolucion

03150
oy

pudiera influir la de aquél; ser administrador de sociedad o entidad interesada, o tener cuestion

litigiosa pendiente con algin interesado.

e
l( E
b) Tener un vmculo matnmomal o(JSItuacnon de hecho asimilable y el parentesco de
l rk"\
consanguinidad dentro del cuarto grado o de afmldad dentro del segundo, con cualquiera de los
TR O |
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interesados, con los administradores de entidades o sociedades interesadas y también con los
asesores, representantes legales o mandatarios que intervengan en el procedimiento, asi como

compartir despacho profesional o estar asociado con éstos para el asesoramiento, la

representacion o el mandato.

c) Tener amistad intima o enemistad manifiesta con alguna de las personas

mencionadas en el apartado anterior.

d) Haber intervenido como perito o como testigo en el procedimiento de que se trate.

e) Tener relacidn de servicio con persona natural o juridica interesada directamente en
el asunto, o haberle prestado en los dos Gltimos afios servicios profesionales de cualquier tipo y

en cualquier circunstancia o lugar».

Segundo. Que no se encuentra/n incurso/s en ninguna situacién que pueda calificarse
de conflicto de intereses de las indicadas en el articulo 61.3 del Reglamento Financiero de la UE
Y que no concurre en su/s persona/s ninguna causa de abstencién del articulo 23.2 de la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico que pueda afectar al

procedimiento de licitacién/concesidn.

Tercero. Que se compromete/n a poner en conocimiento del érgano de contratacién,
sin dilacion, cualquier situacién de conflicto de intereses o causa de abstencidn que dé o pudiera

dar lugar a dicho escenario.

Cuarto. Conozco que, una declaracién de ausencia de conflicto de intereses que se
demuestre que sea falsa, acarreard las consecuencias disciplinarias, administrativas y/o

judiciales que establezca la normativa de aplicacion.

Y para que conste, firmo la presente declaracion.

ngﬁ"FéEFésentac:on del Ayuntamlento El representante % [§ Aqgflacmn

IDJ v y D. José BYHa
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Fuenlabrada a, 4 de mayo de 2022

ANEXO |
CONTRATO DE ENCARGO DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES:

De conformidad con la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos
Personales y garantia de los derechos digitales; y el Articulo 28 del Reglamento (UE) 2016/679
relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos
personales y a la libre circulacion de estos datos.

REUNIDOS

De una parte, el EXCMO. Sr. D. Francisco Javier Ayala Ortega en calidad de Alcalde-
Presidente del AYUNTAMIENTO DE FUENLABRADA, con | NN scoin '=s
atribuciones que le han sido conferidas por la normativa vigente y con domicilio en la Plaza de la

Constitucion, n®1 de Fuenlabrada con C.I.F. N* P2805800F. (En adelante, RESPONSABLE DEL
TRATAMIENTO) "

Y de otra, José Luis Garcia Santamaria, con |||} EEE:ctu2ndo en nombre y
representacion de Asociacion Fuenlabrena de Jugadores en rehabilitacion con CIF G-86059956 y

domicilio a efectos del presente contrato, en Plaza del Pireo, 20 -Posterior, 28944 Fuenlabrada
(en adelante, ENCARGADO DEL TRATAMIENTO).

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 28 del Reglamento (UE) 2016/679 relativo a
la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de Datos Personales y a la
libre circulacion de estos datos, ACUERDAN formalizar el presente CONTRATO DE
TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES para definir las condiciones conforme a las que el

Encargado tratara los datos personales por cuenta del Responsable, segun lo establecido en las
siguientes clausulas:




Ayuntamiento de
E Fl_JENLABRADA )

CLAUSULAS:

1. Objeto del encargo del tratamiento.

Con la firma de este documento se habilita a , D. José Luis Garcia Santamaria como
encargado del tratamiento para tratar por cuenta del Ayuntamiento de Fuenlabrada, en calidad de
responsable de los datos de caracter personal relativos a las personas derivadas de los centros
de servicios sociales del municipio de Fuenlabrada, de forma automatizada y, en su caso, no

automatizada.

Los datos personales que se van a utilizar, el/los tratamiento/-s que llevara a cabo la

asociacion y la finalidad de su uso, quedan definidos en este documento.

2. ldentificacion de la informacion afectada

Para la ejecucion de las prestaciones derivadas del cumplimiento del objeto de este
encargo, EL RESPONSABLE DE TRATAMIENTO pone a disposicion del ENCARGADO DEL
TRATAMIENTO, los datos personales de los sujetos a los que se dirija la actividad  del

Ayuntamiento de Fuenlabrada.

3. Duracion

b g . . .

- B El presente contrato entrara en vigor a la fecha de su firma y permanecera vigente mientras
3 :
5 § g’:: dure la colaboracion que motiva la formalizacion del mismo.

W L

= B

N . .
2L 8 & Una vez finalice el presente contrato, el Encargado debe devolver al Responsable o

= trasmitir a otro Encargado que el Responsable designe por escrito, los datos personales objeto de

tratamiento, suprimiendo cualquier copia que esté en su poder. No obstante, podra mantener

(aiavin) v

bloqueados los datos para atender posibles responsabilidades administrativas o jurisdiccionales.

\ Respecto a la exigencia de devolucidn, transmision o supresion; quedara supeditada a las
instrucciones que, segun el caso, notifique por escrito el RESPONSABLE DEL TRATAMIENTO.

4. Obligaciones del encargado del tratamiento.

‘,"- Tratar Ios datos personales unicamente segun las instrucciones DOCUMENTADAS

/ ,\\L) de:

. qd Responsable’//
[

f encargo, En ningun cgsp podra utilizar los datos para fines propios.
| 5 3 i

f
% |
Utlllzar Ios datos personales objeto de tratamiento, solo para la finalidad objeto de este

'é’,7
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e Llevar por escrito un registro de las categorias de actividades de tratamiento

efectuadas porcuenta del responsable, que contenga:

a) El nombre y los datos de contacto del encargado y de cada responsable por
cuenta del cual actue.

b) Las categorias de tratamientos efectuados por cuenta de cada responsable.

¢) Una descripcion general de las medidas técnicas y organizativas de seguridad
apropiadas que esté aplicando.

e No divulgar a terceros informacién obtenida en virtud del presente encargo ni comunicar
los datos a terceras personas, salvo que cuente con la autorizacion expresa y por
escrito del responsable, en los supuestos legalmente admisibles. Dicha obligacion

permanecera incluso despueés de que finalice el presente contrato.

e E|l Encargado no podra subcontratar, ni total ni parcialmente, ninguna de las
prestaciones que formen parte del objeto de este contrato que comporten el tratamiento

de datos personales sin autorizacion previa y por escrito del Responsable.

Si fuera necesario subcontratar, total o parcialmente, algun tratamiento de datos, este
hecho se debera comunicar previamente y por escrito al Responsable, con antelacion
suficiente, indicando los aspectos que se pretenden subcontratar e identificando de
forma clara e inequivoca la empresa subcontratista y sus datos de contacto. La
subcontratacion debera ser autorizada por escrito por el Responsable, siempre antes de
su inicio.

No obstante, en el supuesto de acceder el Responsable a la subcontratacion propuesta
por el Encargado, hemos de tener en consideracion que el subcontratista, que también
tendra la condicion de encargado del tratamiento, esta obligado igualmente a cumplir las
obligaciones establecidas en este documento para el encargado del tratamiento y las

instrucciones que dicte el Responsable. Corresponde al Encargado inicial regular la

nueva relacion de forma que el nuevo encargado quede sujeto a las mismas
condiciones (instrucciones, obligaciones, medidas de seguridad, etc.) y con los mismos
requisitos formales que él, en lo referente al adecuado tratamiento de los datos
personales y a la garantia de los derechos de las personas afectadas. En el caso de
incumplimiento por parte del Subencargado, el Encargado inicial seguird siendo

plenamente responsable ante el Responsable en lo referente al cumplimiento de las

_—————ebh aciones.”
ek JQ/ {
Garantlzar qué: Ias personas autorizadas para tratar datos personales se comprometan,

{

'.
b
“i 5 de forma expresady [por escrito, a respetar la confidencialidad y a cumphr las medidas de
| <
5
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sentido, el Encargado suscribira con sus empleados, directivos y colaboradores cuantos

documentos sean necesarios, para asegurar el cumplimiento de dichas obligaciones.

e Mantener a disposicion del Responsable la documentacion acreditativa del cumplimiento

de la obligacion establecida en el apartado anterior.

e Garantizar la formacion necesaria en materia de proteccion de datos personales de las

personas autorizadas para tratar datos personales.

e En caso de que las personas afectadas ejercitasen los derechos de acceso,
rectificacion, cancelacion, oposicién, limitacion del tratamiento y portabilidad de datos
ante el Encargado de Tratamiento, esté debera comunicarlo al Responsable de manera
inmediata, estableciéndose como plazo limite el siguiente dia laborable a la recepcion
de la solicitud. Asi mismo, facilitara la informacién que pueda resultar necesaria para

resolver la solicitud.

¢ Notificacion de violaciones de la seguridad de los datos: El encargado del tratamiento
notificara al responsable, sin dilacion indebida y a través de la direccion de correo
electronico que le indique el responsable, las violaciones de la seguridad de los datos
personales a su cargo de las que tenga conocimiento, juntamente con toda la
informacion relevante para la documentacion y comunicacion de la incidencia. Se

facilitara, como minimo, la informacion siguiente:

a) Descripcion de la naturaleza de la violacién de la seguridad de los datos
personales, inclusive, cuando sea posible, las categorias y el nimero aproximado de
interesados afectados, y las categorias y el nimero aproximado de registros de datos

personales afectados.
b) Datos de la persona de contacto para obtener mas informacion.

c) Descripcion de las posibles consecuencias de la violacion de la seguridad de los

datos personales.

d) Descripcién de las medidas adoptadas o propuestas para poner remedio a la

violacion de la seguridad de los datos personales, incluyendo, si procede, las medidas

adoptadaspara mitigar los posibles efectos negativos.

Sino es posible facilitar la informacion simultaneamente, y en la medida en que no lo sea,

la informacién se facilitara de manera gradual sin dilacion indebida.

e A petluon del responsable el encargado comunicara a los interesados y en el menor

tlempo,p05|bleﬁ-las violaciones de la seguridad de los datos a su cargo, que la violacion

suponga unyalto rlesgo para los derechos y las libertades de las personas fisicas. La

\comumcamon debe reallzarse en un lenguaje claro y sencillo y debera incluir los

<
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elementos que en cada caso sefiale el responsable, como minimo:

a) La naturaleza de la violacion de datos.

b) Datos del punto de contacto del responsable o del encargado donde se pueda

obtener mas informacion.

c) Describir las posibles consecuencias de la violacion de la seguridad de los datos

personales.

d) Describir las medidas adoptadas o propuestas por el responsable del tratamiento
para poner remedio a la violacion de la seguridad de los datos personales, incluyendo,

si procede, las medidas adoptadas para mitigar los posibles efectos negativos.

e Implantar las medidas de seguridad necesarias para garantizar la confidencialidad,
integridad, disponibilidad y resiliencia permanentes de los sistemas y servicios de

tratamiento.

e Implantar las medidas de seguridad técnicas y organizativas apropiadas para garantizar
un nivelde seguridad adecuado al riesgo, que en su caso, incluya: la seudonimizacion y
cifrado de datos personales, un proceso de verificacion, evaluacion y valoracion
regulares de la eficacia de las medidas, la capacidad de restaurar la disponibilidad y

acceso a los datos personales de forma rapida en cao de incidente fisico o técnico.

e Poner a disposicién del responsable toda la informacién necesaria para demostrar el
cumplimiento de sus obligaciones, asi como para la realizacion de las auditorias o las

inspecciones que realicen el responsable u otro auditor autorizado por él.
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e Ayudar al responsable a garantizar el cumplimiento de las obligaciones de realizacion de

la evaluacion de impacto y consulta previa a la autoridad de control. Devolver al
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responsable del tratamiento los datos de caracter personal y, si procede, los soportes

HOI43.L303

donde consten, una vez cumplida la prestacion. La devolucion debe comportar el
borrado total de los datos existentes en los equipos informaticos utilizados por el
encargado. No obstante, el encargado puede conservar una copia, con los datos
debidamente bloqueados, mientras puedan derivarse responsabilidades de la ejecucion
de la prestacion. Transcurrido dicho periodo de tiempo, se procedera a la destruccién
total de los datos adoptando las medidas de seguridad que eviten la recuperacion
posterior de la informacion inicial y comprometiéndose a entregar una declaracion por

escrito al responsable donde conste que asi se ha realizado.
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Obligaciones del tesdonsable del tratamiento:

o

° Entregaif al encé?g‘ado los datos necesarios para que pueda prestar el servicio.
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e Facilitar las indicaciones oportunas al encargado para el tratamiento de los datos a los

que accedera como consecuencia de este encargo.

e Velar, de forma previa y durante todo el tratamiento, por el cumplimiento del RGPD por

parte del encargado.
e Supervisar el tratamiento.

e Dar cumplimiento al deber de informacién regulado en el articulo 13 del RGPD en el

momento de la recogida inicial de datos personales.

Ante cualquier controversia, reclamacion o ejecucién sobre los términos de este contrato,

las partes se someten a los Jueces y Tribunales de la ciudad abajo indicada.

6. Informacion en cumplimiento de lo establecido en el articulo 13 del Reglamento (UE)
2016/679.

Los datos de las personas firmantes del presente contrato seran objeto de tratamiento por
cada una delas entidades que representan para poder ejecutar el mismo. Dichos datos seran
conservados durante los plazos legales de prescripciéon de las responsabilidades nacidas de la
relacion de prestacion de servicios que vincula a ambas partes. Las personas firmantes tienen
derecho a solicitar a cada una de las entidades responsables del tratamiento el acceso a sus
datos personales, asi como su rectificaciéon o supresion, en las direcciones a efectos de
notificaciones indicadas en el encabezamiento del presente contrato. Asimismo, tienen derecho a
presentar una reclamacion a la autoridad de control competente en el supuesto de que entiendan

que su derecho a la proteccion de datos ha sido vulnerado.

Firmado en Fuenlabrada, en la fecha indicada en el encabezado

PRESTATARIO ENCARGADO DEL TRATAMIENTO
En representacion del Ayuntamiento El representante de la Asociacion
(@A) 0T "ozt 130 o3
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ANEXO Il PROTECCION DE DATOS.

Datos personales que se van a utilizar:
Categorias de datos personales:

Datos identificativos:

X Direccién postal o electronica
X DNI

X Firma

[JFirma electrénica

X Imagen

[(IMarcas fisicas

Datos relativos a las caracteristicas personales:

[ICaracteristicas fisicas o antropométricas.
X Datos de familia

[JEstado civil

X Fecha de nacimiento

[JLengua materna

Datos académicos y profesionales:
[JExperiencia profesional
[JFormacion

[Historial del estudiante

Detalles de empleo:
[JDatos no econdmicos de la némina
[Historial del trabajador/a.

Datos que aportan informacién comercial:

[JActividades y negocios

[ICreaciones artisticas, literarias, cientificas
o técnicas.

Datos econdmicos, financieros y de seguros:

[JAvales

[IBeneficios

[ IBienes patrimoniales
[CICréditos

[[JDatos bancarios

[ ]Datos econdmicos de némina
[IDeducciones de impuestos

—Hipotecas -

CHisterial de creditos
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X Nombre y apellidos

X Numero de la seguridad social
X Tarjeta sanitaria

X Teléfono

X Voz

X Lugar de nacimiento
X Nacionalidad
X Sexo

[JPertenencia a colegios o asociaciones
Profesionales
[ Titulaciones

[OProfesién
[CJPuesto de trabajo

[CLicencias comerciales
[JSuscripciones a publicaciones o medios
de comunicacion

[ingresos

Oinversiones

[JJubilacion

[CJPlanes de pensiones
[JPréstamos

[JRentas

[JSeguros

[JSubsidios

[JTarjetas de crédito o débito
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e Ciudadania

Datos relativos a transacciones de bienes y servicios:

[IBienes y servicios recibidos por el
afectado

[IBienes y servicios suministrados por el
afectado

Datos especialmente protegidos:

[CJAfiliacion sindical

[CIBiométricos

[CICreencias

[]Datos genéticos

[JDatos relativos a condenas e infracciones
penales o administrativas.

Datos relativos a las circunstancias sociales:

X Aficiones

[[]Caracteristicas de alojamiento
[CJEstilo de vida

[JLicencias, permisos o autorizaciones
[JPertenencia a clubes y/o asociaciones
[JPosesiones

[CPropiedades

[JSituacion familiar

[CJCompensaciones o indemnizaciones
[JTransacciones financieras

[Cideologia
[CJorigen racial
[OReligién,

X Salud
[Vvida sexual
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Otros (especificar):
2.- Tratamientos que llevara a cabo la asociacion (a eleccion del tratamiento):

X Almacenamiento

X Conservacion

[CJComunicacion, transferencias y cesiones de datos

X Consulta

X Cotejo

X Destruccién/supresién

[CIDifusion

[JGeolocalizacién

l:]lnterconexién, asociacion, combinacién o enlace de registros de bases de datos.

Otros (especificar):

X Limitacion

X Moadificacién

X Monitorizacion

X Observacién

X Perfilado o valoracion de sujetos
X Recogida/Captura de datos

X Registro

X Supervision






