Ayuntamiento de
FUENLABRADA

Area de Derechos de Ciudadania
Concejalia de Bienestar Social

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA CONCEJALIA DE
BIENESTAR SOCIAL DEL AYUNTAMIENTO DE FUENLABRADA Y
LA FUNDACION AMAS SOCIAL

En Fuenlabrada, fecha y firmado con seguro de verificacion

REUNIDOS

DE UNA PARTE, D. Francisco Javier Ayala Ortega, Alcalde Presidente del
Ayuntamiento de Fuenlabrada nombrado en el Pleno del Pleno del dia 17 de junio de
2023, actualmente en funciones, actuando en nombre y representacion del mismo,
con domicilio en Plaza de la Constitucion, 1 de Fuenlabrada (28943).

DE OTRA PARTE, D. Carlos Pérez Méndez, Presidente de la Fundacién, con DNI
I 2ctuando en nombre y representacion de la Fundacién, con domicilio
en Avda. de los Sauces n° 61, 28935 Mostoles, en virtud del nombramiento
efectuado por la Asamblea General constitutiva, celebrada 29 de noviembre de
2017.

Ambas partes intervienen en nombre y representacién de las instituciones
sefialadas, reconociéndose capacidad juridica suficiente para suscribir el presente
convenio,

MANIFIESTAN:

PRIMERO.- El Ayuntamiento de Fuenlabrada, tiene atribuidas en base al articulo
25.2 e) de la Ley 7/85 de 2 de Abril, modificado segun la Ley 27/2013, de 27 de
diciembre, de racionalizaciéon y sostenibilidad de la Administracion Local en su
apartado ocho, que establece como competencia propia la “evaluacion e informacién
de situaciones de necesidad social y la atencion inmediata a personas en situacion o
riesgo de exclusion social’, y en desarrollo de tales competencias la Delegacion de
Bienestar Social viene evaluando e interviniendo de manera inmediata con
colectivos en situacion o riesgo de exclusion social, a través de las asociaciones
representativas en el municipio, apoyando de manera técnica y econémica.
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SEGUNDO. - Que el Ayuntamiento, a través de su Concejalia de Bienestar & %
Social, en su interés por mejorar la calidad de vida de todos los vecinos de ~ *
Fuenlabrada, esta realizando proyectos de intervencién social dirigidos a toda la
poblacion y a colectivos concretos que requieren de un especial apoyo.

1"

El Ayuntamiento de Fuenlabrada fomenta la participacion ciudadana a través
de la promocioén de los movimientos asociativos como expresién de solidaridad e
implicacion personal en la resolucién de los conflictos y necesidades. En concreto, la
Concejalia de Bienestar Social, en ejecucién de sus competencias y producto de su
interés por mejorar la calidad de vida de todos los vecinos y, en especial, de los
colectivos mas desfavorecidos, desarrolla programas de intervenciéon cuya finalidad
ultima es su plena y armédnica insercion social.

TERCERO. - Que la 12/2022 de 21 de diciembre, de Servicios Sociales de la
Comunidad de Madrid, establece en su art. 8.1., que los principios por los que se
regiran los Servicios Sociales son “universalidad, igualdad, equidad, no
discriminacion, singularidad y solidaridad, asi como por los principios de
responsabilidad publica e institucional, calidad, planificacion y evaluacion, eficacia y
eficiencia social, concurrencia y coordinacién, accesibilidad universal”.

Asimismo se refiere en el titulo V a las formas de provision de los Servicios sociales
y a la iniciativa privada que actia en el ambito de los mismos, afirmando que la
realidad actual exige la coparticipacidon de los diferentes agentes (publicos, de
iniciativa social o privados) en la satisfaccion de las necesidades sociales que
presenta la poblacién, aunque la responsabilidad ultima sea de la Administraciéon
Publica.

Esta Ley aborda con claridad lo que ya viene siendo una practica en el ambito de los
Servicios Sociales, a saber, la concurrencia de distintos agentes en la provisiéon de
servicios en la realizacion de programas o en la gestion de centros. Se reconoce en
la citada Ley la capacidad de establecer y mantener centros y desarrollar programas
de Servicios Sociales por parte de las entidades privadas en las condiciones y con
los requisitos que al efecto se establezcan. Pudiendo estas entidades recibir
subvenciones por parte de las Administraciones y establecer con ellas convenios de
colaboracién.

CUARTO. - Que la Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del Derecho
de Asociacién, en su Articulo 31, al referirse a las Medidas de Fomento, establece
en su apartado 5 que: “Las Administraciones publicas, en el ambito de sus
competencias, podran establecer con las asociaciones que persigan objetivos de
interés general, convenios de colaboracion en programas de interés sociafl .
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QUINTO.- Que la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, en
su articulo 22.2 a), establece que podran concederse de manera directa las
subvenciones “previstas nominativamente en los Presupuestos Generales del
Estado, de las comunidades auténomas o de las entidades locales, en los términos
recogidos en los convenios y en la normativa reguladora de estas subvenciones”, y
en el articulo 28.1 afirma que “Los convenios seran el instrumento habitual para
canalizar las subvenciones previstas nominativamente en los Presupuestos
Generales del Estado, o en los de las corporaciones locales”.

SEXTO. - El Ayuntamiento de Fuenlabrada viene colaborando, mediante la
suscripcion de convenios anuales desde el afio 2003 con ASPANDI (Asociacion y
Fundacién sin animo de lucro) con el fin de mejorar la vida de sus ciudadanos en
general y de las personas con diversidad funcional en particular.

SEPTIMO. - Que Tanto la Asociacion (constituida el 9 de julio de 1987) como la
Fundacién ASPANDI (constituida por la propia Asociacion el 10 de agosto de 2000),
tienen como objeto principal y general “la integracién social y laboral de personas
con minusvalia psiquica, fisica y/sensorial, o cualquier otra persona con necesidades
especiales.”. Que tanto la ASOCIACION como la FUNDACION ASPANDI han cedido
gratuitamente en favor de la Fundacion AMAS SOCIAL, la gestién de los servicios y
programas prestados anteriormente por éstas, subrogandose esta ultima en
derechos y obligaciones anteriormente contraidos por ASPANDI.

Que la Fundacién AMAS SOCIAL, es una Fundacion sin animo de lucro,
constituida el 30 de enero de 2002, cuyo objetivo principal y general es defender los
derechos como ciudadanos y mejorar la calidad de vida, en cada momento de su
etapa vital, de la persona con discapacidad y/o dependiente y la de sus familias,
guiada siempre por los principios de integracion social y de normalizacion y
desarrolla parte de su actividad en el municipio de Fuenlabrada.

La Fundacién AMAS Social esta inscrita en el registro de Fundaciones de la
Comunidad de Madrid en la hoja personal 305, Tomo XL, folio 301-307 en fecha 27
de mayo de 2002.

OCTAVO. - Que el Ayuntamiento de Fuenlabrada es propietario de diferentes
inmuebles y locales de naturaleza patrimonial y demanial, la utilizacién y/o uso de
los mismos por parte de la Fundacion AMAS se regira por lo dispuesto en la Ley
3/2001, de 21 de junio del Patrimonio de la Comunidad de Madrid, en la Ley
33/2003, de Patrimonio de las Administraciones Publicas, el RDL 781/1986 por el
que se aprueba el Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes en materia
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de Régimen Local y el Real Decreto 1372/1986 por el que se aprueba el \
Reglamento de Bienes de las Entidades Locales.
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NOVENO. - Que ambas partes manifiestan expresamente su voluntad de aunar
esfuerzos para la consecucién de las condiciones que permitan el logro de los
objetivos que ambas instituciones comparten y su propoésito de colaboracién mutua
para la mejor atencién de colectivos en exclusion.

Para este fin suscriben el presente Convenio de Colaboracion y a tal efecto
acuerdan las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. - Objeto.

Constituye el objeto del presente Convenio el establecer las condiciones y requisitos
a los que se ajustara la colaboracién entre el Ayuntamiento de Fuenlabrada (en
adelante, el Ayuntamiento) y la Fundacién AMAS SOCIAL con CIF G-83160416 (en
lo sucesivo, la Fundacioén) para contribuir al buen desarrollo de los programas
llevados a cabo por ésta.

SEGUNDA. -Poblacion destinataria.

El objeto principal y general es la integracion social y laboral de personas con
discapacidad psiquica, fisica y/sensorial, o cualquier otra persona con necesidades
especiales.

TERCERA. - Actividades a desarrollar por la Fundacion.

Los fines de interés general, misién de la misma, son:

e Defender los derechos como ciudadano y mejorar la calidad de vida, en cada
momento de su etapa vital, de la persona con discapacidad y/o dependiente
y la de sus familias, guiada siempre por los principios de integracién social y
de normalizacién.

e Estar orientada a la provisién de servicios y equipamientos para la persona
dependiente y/o en riesgo de excusion: discapacitados intelectuales,
psiquicos, fisicos y sensoriales, personas mayores e infancia, manteniendo y
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mejorando posibilidades de recuperacion personal y de integracion & %
social y laboral de sus beneficiarios, con criterios formativos y de ~ ®
participacion.

1"

Asumir como propios los principios y valores que definen al movimiento
asociativo FEAPS: el interés y la consideracion de la persona con
discapacidad y/o dependiente como sujeto de derechos y deberes, la
importancia de la familia y la calidad total en la actuacién de las
organizaciones.

Ser una Organizacién de referencia en desarrollo social, ético y ambiental
que desde

Su Responsabilidad Corporativa, cuide de que sus acciones tengan un
marcado caracter de sostenibilidad, sin comprometer los derechos humanos
ni medioambientales de las futuras generaciones.

Por otro lado, segun documentacién obrante en el expediente, la AEAT
procedié a reconocer el 17 de marzo de 2014 a la Fundacion AMAS Social
con CIF G83160416

Caracter social de la misma con fecha de efectos de 11 de marzo de 2014,
en relaciéon con lo dispuesto en el articulo 20.3 de la Ley 37/1992 del
Impuesto sobre el Valor afiadido. Este articulo considera entidad o
establecimiento de caracter social a aquéllos en los que concurran, entre
otros, el requisito de carecer de finalidad lucrativa y dedicar en su caso los
beneficios eventualmente obtenidos al desarrollo de actividades exentas de
idéntica naturaleza.

De igual forma declara que esta obligada a reinvertir en los propios fines de
la Fundacién si hubiera beneficios, segun lo establecido en la ley 50/2002 de
26 de diciembre de Fundaciones (Articulo 27. Destino de rentas e ingresos),
por lo que manifiesta que la actividad no lleva aparejada utilidad econémica
(Véase declaracién responsable adjunta al presente expediente).

La Fundacion AMAS SOCIAL dara continuidad a los Programas anteriormente
desarrollados por la ASOCIACION ASPANDI, asi con objeto de este convenio, la
Fundacién AMAS SOCIAL presenta el programa “APOYO A DISTINTOS
PROGRAMAS DE: VIDA AUTONOMA, MUJERES CON DISCAPACIDAD E
INFANCIA” a través de las siguientes actividades:

. Proyecto piloto de “EXPERIENCIAS DE VIDA AUTONOMA Y COMPARTIDA

EN FUENLABRADA”: Facilitar que la persona joven mayor de 16 afios o adulta
adquiera, a través de la experiencia positiva, las competencias necesarias para
aumentar su autonomia y seguridad en un entorno de convivencia con terceros,
con las herramientas y apoyos necesarios, al tiempo que tanto a las personas
como sus familiares experimentan el valor que aporta una vida elegida, deseada
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e independiente.

2. Programa de Infancia “ATENCION TEMPRANA Y PRIMEROS
PASOS JUNTOS”: Ofrecer intervencién temprana (apoyo en diferentes areas
de desarrollo para poder mejora habilidades, capacidades, por ende, la calidad
de vida) de 0 a 6 afos para nifios/as con discapacidad intelectual y/o desarrollo
de riesgo de padecerla y sus familiares cuando estas se encuentran en
situacion de vulnerabilidad social.

o

3. Valoraciones Fuenlicolonias: Valorar a los nifios con necesidades educativas
especiales que se inscriben en las Fuenlicolonias para determinar que apoyos
ludicos y de ocio precisas, o que actividades pueden ser mas oportunas dadas
sus caracteristicas.

4. Grupo “MUJER Y DISCAPACIDAD. MUJERES QUE APOYAN A MUJERES™:
Desarrollar la autoconciencia de mujeres con discapacidad intelectual sobre la
doble discriminacién a las que se ven sometidas por condicion de género y de
discapacidad asi como hacer visible tal circunstancia con el fin de desarrollar el
empoderamiento personal y cambios sociales en linea a alcanzar la plena
igualdad de género y condicién personal.

5. Programa de “OCUPACIONAL Y ATENCION DIURNA”: Desarrollar
actividades propias de centro de ocupacional y centro de dia.

Todos los programas garantizan al menos un 50% las plazas de los servicios
prestados en el objeto del presente convenio, para ciudadanos de Fuenlabrada

CUARTA. - Centros en los que han de realizarse los Servicios.

1) Autorizar el uso de caracter gratuito del siguiente inmueble de naturaleza
patrimonial propiedad del Ayuntamiento sito en C/ Finlandia n° 6, local propiedad
del Ayuntamiento con caracter patrimonial y referencia catastral
1705701VK3610S0033BW (Céd. inventario 0161)

2) Autorizar la concesién demanial de uso privativo del inmueble propiedad del
Ayuntamiento sito en C/ Reinosa n°® 26 (pabellon de 8 Uds.), referencia catastral
n° 1715601VK3611NO001TA. Con relacién al plazo de la cesion, queda vinculado
a la vigencia del Convenio nominativo que se firma anualmente, mientras se
mantenga en los presupuestos anuales del Ayuntamiento

3) Autorizar la concesion demanial del inmueble propiedad del Ayuntamiento sito
C/Monte Blanco n° 19, Centro municipal de formacién Marcelino Camacho
por un plazo de 25 afios segun acuerdo de Junta de gobierno Local de fecha
17/12/2021.

Con fecha 17/12/2021 en acuerdo de la junta local se otorga la concesion

demanial mediante procedimiento de concesién directa, de este espacio para el
proyecto de centro ocupacional de formacién, oportunidades e insercién laboral
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(COFOIL). La autorizacién se realiza teniendo en consideraciéon los & %
extremos indicados en el informe de la Delegacion de Contratacion y ™ ®
patrimonio del Ayuntamiento, asi como en el acuerdo de la Junta de gobierno
local de fecha 17/12/2021, por un plazo de 25 afnos.

4) Asumir por parte de la Fundacion AMAS SOCIAL, los suministros
e c/Finlandia n°® 6 suministros de electricidad, agua, telefonia, limpieza y
mantenimiento ordinario.
e c/Reinosa n° 56 suministros de agua, telefonia, limpieza y mantenimiento
ordinario.
e c/Monte Blanco n° 19 (centro ocupacional Marcelino Camacho) suministros de
teléfono, limpieza y mantenimiento ordinario.

QUINTA. - Ejecucion de las actuaciones.

La Asociacion llevara a cabo las actuaciones que figuran detalladas en el proyecto
que se incorpora como ANEXO | al presente convenio.

Se contara con la supervisién técnica de la Concejalia de Bienestar Social del
Ayuntamiento de Fuenlabrada, que velara porque su desarrollo se ajuste a los
objetivos que se pretenden.

SEXTA. - Financiacioén del Proyecto.

El Ayuntamiento de Fuenlabrada se compromete a aportar para la financiaciéon de
los gastos derivados de las actuaciones descritas en el Proyecto adjunto en Anexo |,
la cantidad de 40.000,00€ para su ejecucion en el ejercicio 2024 para plazas no
concertadas ni financiadas con la Consejeria de Politicas Sociales, Familias,
Igualdad y Natalidad, dicho gasto se imputara a la aplicacion presupuestaria
5011/231/48229.

SEPTIMA. - Duracién del Convenio.

La vigencia del presente Convenio se establece desde su firma hasta el 31 de
diciembre de 2024.

La denuncia del Convenio por una de las partes debera comunicarse a la otra un
mes antes de la finalizacion del mismo.

OCTAVA. - Periodo y gastos subvencionables.

El periodo subvencionado se desarrollara durante el ejercicio 2024.
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Los gastos subvencionables deberan estar realizados durante el periodo & %
subvencionable de 2024. o E

1"

NOVENA. - Abono.

Se establecera un solo pago del 100% previo a la justificacién.

Este pago se tramitara de acuerdo con lo establecido en el art. 34.4 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, que permite la realizacion
de pagos anticipados, es decir entregas de cantidades con caracter previo a la
justificaciébn como financiacion necesaria para llevar a cabo las actuaciones
inherentes a la subvencion.

Respecto al establecimiento de garantias, segun el art. 34.7.d) de las Vigentes
bases de Ejecucion del presupuesto, quedan exoneradas de la constitucion de
garantias, aquellas entidades no lucrativas que desarrollen proyectos o programas
de accién social.

No podra hacerse el pago de la subvencién en tanto el beneficiario no se halle al
corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad
Social, sea deudor por resolucién de procedencia de reintegro, cuando no esté al
corriente de pago de sus obligaciones tributarias con la Oficina Tributaria del
Ayuntamiento de Fuenlabrada, o no haya justificado las subvenciones concedidas
con anterioridad por el Ayuntamiento de Fuenlabrada.

El abono de las subvenciones se materializara mediante transferencia a la cuenta
bancaria que conste en la documentacién entregada por la Asociacion

DECIMA. - Justificacion de la subvencion.

Se procedera a justificar mediante la presentacion de una Cuenta Justificativa con
aportacion de los justificantes de gasto, por la cantidad concedida. En la memoria,
se debera hacer constar el coste total del proyecto subvencionado y los ingresos que
lo han financiado.

Se consideran gastos subvencionables aquellos en los que incurra la entidad para el
desarrollo del proyecto subvencionado que de manera indubitada respondan a la
naturaleza de la actividad subvencionada. Quedan exceptuados los impuestos
municipales y contribuciones especiales abonados al Ayuntamiento de Fuenlabrada,
los gastos de donativos y gastos de dietas a socios. Por otro lado, en el caso de
gastos publicitarios de las actividades, |a factura se acompanara de soporte grafico

en el gue conste publicitada la subvencién concedida.
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En cuanto a la tramitacion de las justificaciones y la documentacién que la

entidad debe presentar:

— Todos los documentos se entregaran en la Concejalia de Bienestar Social y
deberan ser documentos originales, estampillados por la Asociacién.

— Todos los anexos que se citan a continuacion pueden ser extraidos de la pagina
WEB del Ayuntamiento de Fuenlabrada dentro del apartado de Servicios al
Ciudadano, Concejalia de Bienestar Social apartado de Subvenciones Locales.

UNICA CUENTA JUSTIFICATICA

Se presentara una unica cuenta justificativa del 100% de la subvencién concedida,
por la totalidad del proyecto presentado siempre hasta el 15 de febrero de 2025. Si
transcurrido dicho plazo no se hubiese producido la justificacion, se iniciara un
expediente de reintegro de pago, en su caso, y la subvencién restante quedara sin
efecto.

A Través de la Sede Electrénica del Ayuntamiento de Fuenlabrada debera presentar
toda la documentacion justificativa y que contendra lo siguiente:
e Originales de toda la documentacién requerida, ya estampillada, por la
Asociacion, para su supervision por parte de la Concejalia de referencia:

v En las facturas y otros justificantes de gasto (incluido néminas y demas
documentos que justifiquen gastos de personal), la entidad debera
haber procedido a su estampillado en el que se acredite que se trata
de una factura o justificante subvencionado por el Ayuntamiento de
Fuenlabrada especificando, en su caso, el porcentaje subvencionado,
a fin de impedir que una factura o justificante subvencionado por el
Ayuntamiento de Fuenlabrada pudiera ser empleado como justificante
de gasto ante otras administraciones, con el siguiente texto “ESTA
FACTURA ESTA SUBVENCIONADA POR EL AYUNTAMIENTO DE
FUENLABRADA. CONVENIO 2024; IMPORTE .............. €

v' Solo se admitiran facturas pagadas en metalico cuando su importe no
supere los MIL EUROS (1.000,00 €), POR SEPARADO O DE
MANERA CONJUNTA A UN MISMO PROVEEDOR EN EL PERIODO
SUBVENCIONADO Y ACTIVIDAD.

v' Con el fin de agilizar la tramitacion de los expedientes, en el caso de
los justificantes de pago de facturas que no tengan un formato DIN A4,
deberan presentarse por parte de los interesados, fotocopias junto con
los originales sin grapar, como es el caso de los tickets de compra,
recibos bancarios, etc., que seran compulsados por personal de cada
concejalia antes de ser registrados.

v En el caso de facturas y otros justificantes de valor probatorio
equivalente, debera acreditarse el pago.

v' En el caso de gastos de personal, se justificaran a través de néminas
originales, el TC-1 y el TC-2, Retenciones e ingresos practicados
(modelos 111 y 190 declaracién trimestral y anual), debidamente
pagados.

v Para justificar los gastos ocasionados por el alquiler de sedes, ademas
del contrato y de los documentos acreditativos del gasto y del pago de
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A

los meses que se imputan, debera presentar los justificantes de & %'
las retenciones e ingresos practicados procedentes del L
arrendamiento de bienes urbanos (modelo 115 y 180 declaracién
trimestral y anual) o, en su caso, el Certificado de la Agencia Tributaria
de exoneracién de retencion a los arrendamientos en el afio de
ejecucion del proyecto. Los gastos de avales/fianzas correspondientes
al alquiler no son subvencionables ya que son recuperables por la
parte arrendataria.

v En el caso de documentos relacionados con comisiones bancarias,
Unicamente seran subvencionables las que se generen por un gasto
justificado por la Entidad mediante documento, es decir, los gastos
originados por el pago de facturas imputadas a la justificacion, (no
tendran la consideracion de gasto subvencionable las comisiones de
mantenimiento de las Entidades bancarias).

v' En el caso de documentos relacionados con desplazamientos y gastos
de viaje, se consideran subvencionables gastos de contratacion de
estos servicios. En caso de combustibles para desplazamientos, si la
entidad no cuenta con vehiculo propio, se presentara una declaracion
de la Entidad, acompafnando a la factura de combustible presentada y
la declaracion suscrita por el titular del vehiculo utilizado, en la que
debera constar la siguiente informacioén:

= a)nombrey DNI

= b) relacion con la Entidad subvencionada.

= ¢) motivo del desplazamiento.

= d)fechay lugar.

= ¢) numero de km (calculados desde el domicilio social de la
entidad).

= f) IMPORTE SUBVENCIONADO (resultado de n° km x 0,19).

= g) fecha, firma del perceptor y del miembro de la Entidad con
capacidad para abonar dichos gastos.

o

Una vez supervisados todos los originales, se les devolvera a la asociacion para su
posterior registro. Ademas de, en los diferentes registros y oficinas relacionados en
el articulo 16.4 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, la cuenta justificativa podra presentarse en
el Registro General de Entrada del Ayuntamiento de Fuenlabrada, o en cualquiera
de sus Registros Auxiliares. A tales efectos, la Asociacion presentara:

1)

2)

Una memoria de actuacién justificativa del cumplimiento de las condiciones
impuestas en la concesion de la subvencién, con indicacion de las actividades
realizadas y de los resultados obtenidos, asi como de los ingresos y gastos
totales que han posibilitado el desarrollo de la actividad, indicando su
procedencia (Anexo 6).

Una relacion clasificada de los gastos e inversiones de la actividad, con
identificacién del proveedor y del documento, de su importe, fecha de emisién v,
en su caso, fecha de pago (Anexo 8). En caso de que la subvencién se otorgue
con arreglo a un presupuesto estimado, se indicaran las desviaciones acaecidas.
Todos los gastos y sus correspondientes facturas y demas justificantes deberan
estar comprendidos en el periodo de desarrollo del proyecto o actividad y dentro
del afio natural de la concesion de la subvencién.
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3) Originales (previamente estampillados por la Asociacién) y ya revisados & %
por la Concejalia correspondiente de facturas y otros justificantes de valor

A

al
1"

probatorio equivalente, con validez en el trafico juridico mercantil o con eficacia

administrativa. Teniendo en cuenta que:

1. En el caso de facturas y otros justificantes de valor probatorio equivalente,

debera acreditarse el pago.

1.1.los gastos se justificaran con facturas originales acreditativos de los
gastos efectuados en las actividades desarrolladas para el
cumplimiento del proyecto subvencionado, acompafadas de la
documentacion acreditativa de su pago, que deberan estar expedidos
a nombre de la entidad beneficiaria, de acuerdo con la normativa fiscal
vigente en cada momento.

1.2.Las facturas relativas a MATERIAL PUBLICITARIO deberan contener
el nombre de la campaiia y/o accién publicitaria.

1.3.En caso de que en la subvenciéon se contemple alquiler de locales o
contrataciones de terceros que incluyan retenciones de IRPF, se
debera presentar el modelo 180 de la AET.

1.4.No se consideraran gastos subvencionables aquellos relacionados y/o
derivados de rifas, sorteos, loterias...etc.

2. En el caso de gastos de personal, se justificaran a través de néminas

originales, el TC-1y el TC-2, pagadas y liquidadas.

2.1.Los gastos de personal se justificaran con la presentacién de néminas
y boletines de cotizacion a la Seguridad Social (TC1 y TC2),
debidamente sellados por la oficina recaudadora. En caso de que las
liquidaciones de cuotas se haga con domiciliacion bancaria a través
del Sistema RED se considerara que la entidad subvencionada queda
eximida de la presentacién del TC-1, y se considerara valido como
justificante del pago de cuotas el adeudo remitido por la entidad
financiera en la que se tenga domiciliado el pago y en el que se
reflejen desglosados todos los conceptos, bases y cuotas de la
liquidacion abonada. En este caso ha de presentarse igualmente
ademas de este justificante de adeudo el TC-2 y las néminas.

2.2.Se presentaran los modelos 111 y 190 de la Agencia Estatal
Tributaria- Hacienda.

2.3.Para el personal de contratacion directa se presentara ademas por
separado un listado en el que se detalle el coste de empresa en el que
se pueda ver claramente el importe bruto del salario, base de
cotizacién, el % de Seguridad Social e importe de la misma para cada
trabajador y cada mes que se justifique.

2.4.En el caso de las dietas, se justificaran como indemnizacién por razén
de servicio, acompafado de la firma de un documento de percepcion
correspondiente al gasto abonado, y solo podran percibir dietas los
trabajadores contratados.

4) Declaracién de percepcion de otras subvenciones o ayudas (Anexo 7).

5) Declaracién de ingresos generados (Anexo 9).

6) Declaracién IVA (Anexo 3).

7) Declaracién responsable (Anexo 2) de la asociacién, que ratifique positivamente

que esta al corriente de sus obligaciones tributarias con el Estado, con la
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Seguridad Social y con el Ayuntamiento de Fuenlabrada, asi como que ‘ 4 E

no tiene pendiente la justificacion de subvencién alguna otorgada por este d

Ayuntamiento. La Concejalia comprobara de oficio que la asociacion se
encuentra al corriente de sus obligaciones con el Ayuntamiento de Fuenlabrada.

8) Ejemplares de toda la documentaciéon impresa generada por la actividad,

fotografias y otros formatos de publicidad (pancartas, Camisetas, roll-up y otros

formatos).
9) En su caso, carta de pago de reintegro en el supuesto de remanentes no
aplicados asi como de los intereses derivados de los mismos.

UNDECIMA.- Reformulacién del proyecto /Compensacién de gastos.

En caso de que a lo largo del periodo de realizacion del proyecto aparezcan
circunstancias que alteren o dificulten el desarrollo del programa y sea necesario
realizar una modificacion de la previsidon de gastos y/o distribucién de conceptos
sobre la inicialmente aprobada, tendra que solicitarse por escrito mediante el anexo

5 correspondiente.

No obstante, se podran compensar los gastos del Programa entre los distintos
conceptos subvencionables, siempre y cuando:
a) Exista exceso de gasto en alguno de los conceptos subvencionados.

b) Que en el concepto a compensar haya habido, al menos, una ejecucién del
gasto presupuestado igual o superior al 40% y el total justificado no supere el
20% de lo concedido.

Cualquier cambio significativo debera ser autorizado y respetara siempre el objeto,
condiciones generales y finalidad de la subvencién en los términos que se fijan en el
presente convenio.

DUODECIMA. - Personal.

1.- La Asociacién contara con el personal necesario y suficiente, que poseera la
adecuada formacioén académica y preparacién técnica, a juicio del Ayuntamiento de
Fuenlabrada, para el correcto desarrollo de las actividades previstas.

2.- Dicho personal dependera exclusivamente de la Asociacion, la cual tendra todos
los derechos y deberes inherentes a su condicion de empleador del mismo, siendo el
Ayuntamiento ajeno a las relaciones laborales que por tal motivo se generen.

3.- Se procurara la estabilidad del personal durante la duracién del convenio.
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DECIMOTERCERA. - Compromisos de la FUNDACION AMAS SOCIAL

3

/

o
un®
1"

Ademas de los contemplados en las anteriores clausulas (actividades a
realizar), la Fundacién se compromete a los siguientes aspectos:

a)

b)

d)

e)

f)
9)

h)

)

k)

Cumplir con todas las obligaciones establecidas en el articulo 14 de la Ley
38/2003 de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Informar a la Concejalia de Bienestar Social del Ayuntamiento de
Fuenlabrada de las actuaciones que lleve a cabo en los proyectos
desarrollados en el marco del presente convenio. Para ello se presentara una
memoria anual, asi como todo aquello que el Ayuntamiento pueda demandar
en el ejercicio del seguimiento y control de la subvencién concedida.
Contratar un seguro de responsabilidad civili que cubra las posibles
contingencias que pudieran suceder, tanto a las personas como a bienes,
durante el desarrollo del conjunto de las actividades subvencionadas.

Todo el material impreso o electrénico, informativo o divulgativo, que disefie la
Asociacién con relaciéon a las actividades desarrolladas en el marco del
presente convenio, reflejaran que se trata de una actividad apoyada por la
Concejalia de Bienestar Social del Ayuntamiento de Fuenlabrada, incluyendo
de manera destacada su escudo. Igualmente debera aparecer de forma
visible y destacada el siguiente texto: “Actividad subvencionada por el
Ayuntamiento de Fuenlabrada”. De manera previa y siempre por escrito, se
informara de cualquier iniciativa que pudiera afectar a la difusién del proyecto
subvencionado y por tanto a la imagen corporativa de esta Concejalia o el
Ayuntamiento como entidad que financia su desarrollo.

La Asociacion estara obligada al cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 5
de laLey Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos
Personales y garantia de los derechos digitales, en lo que respecta al deber
de confidencialidad.

Mantener tanto el local del Centro como el inmueble en condiciones 6ptimas.
Promover las recomendaciones y normativas socio-sanitarias de las
autoridades.

Cuando se atienda a personas derivadas desde los Centros de Servicios
Sociales, el técnico correspondiente de la Asociacién se coordinara con

los profesionales que realizan las derivaciones, a fin de informar de modo
permanente del progreso y los resultados conseguidos con las personas
atendidas. Se formalizara un acuerdo de encargo de tratamiento de datos al
efecto.

La Fundacion se compromete a adoptar las medidas de publicidad contenidas
en los articulos 3,5y 8 de la Ley 19/2013 de 9 de diciembre, de transparencia,
acceso a la informacién publica y buen gobierno.

Cualquier cambio significativo debera ser autorizado y respetara el objeto,
condiciones generales y finalidad de la subvenciéon en los términos que se
fijan en el presente convenio.
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) Asimismo, la Fundacion AMAS SOCIAL declara responsablemente & %
que se compromete, conforme a lo establecido en la clausula segunda -
del convenio, a que, al menos el 50% de las plazas del Centro Ocupacional
ubicado en el local municipal de la calle Reinosa 26, y Monte Blanco n° 19,
sean para ciudadanos de Fuenlabrada.

al
1"

m) Asumir por parte de la Fundaciéon AMAS SOCIAL, los suministros indicados
en la clausula cuarta apartado cuatro.

DECIMOCUARTA. - Compromisos del Ayuntamiento de Fuenlabrada.

Ademas de los contemplados en las anteriores clausulas, el Ayuntamiento de
Fuenlabrada se compromete a los siguientes aspectos:

a) Poner a disposicion de la Asociacion la informaciéon de que disponga sobre
cada sujeto que le derive y que resulte imprescindible para su atencion.

b) Llevar a cabo el seguimiento y supervisiéon del cumplimiento del Programa por
la Asociacién, en todo lo relacionado con el objeto de este Convenio, a través
de personal técnico designado para ello.

c) Ofrecer a la Asociacion apoyo técnico y metodolégico sobre los procesos de
intervencién en las actuaciones desarrolladas en el marco del presente
Convenio.

d) Elaborar un informe, que junto a la memoria explicativa y la econémica que
realiza la entidad, se remitira a la Junta de Gobierno Local para la aprobacion
de la cuenta justificativa.

DECIMOQUINTA. - Coordinacién.

1. La Entidad designara un responsable del Proyecto, quien se coordinara con el
personal técnico municipal mencionado en el punto anterior.

2. Se establece una Comisién de Seguimiento compuesta, al menos 3 personas,
dos representantes del Ayuntamiento y un representante por la Asociacién.

DECIMOSEXTA. - Extincion del Convenio.

El presente Convenio se extinguira por cualquiera de las siguientes causas:

a) Expiracion del plazo de vigencia.

b) Sustitucién por un nuevo convenio.

c) Incumplimiento de las estipulaciones contenidas en este Convenio, en especial
las obligaciones establecidas en la realizacién de las actividades a desarrollar y
su justificacion, asi como la de facilitar los datos en la forma y plazos
establecidos.
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DECIMOSEPTIMA -. Jurisdiccién.

Las cuestiones litigiosas que puedan suscitarse en la aplicacién de este
Convenio seran resueltas por acuerdo de las partes en la Comisién de Seguimiento
mencionada en la clausula decimoquinta. Si no se llegara a tal acuerdo, las
discrepancias seran de conocimiento y competencia de la jurisdiccion contencioso
administrativo de Madrid, a la que ambas partes se someten con expresa renuncia
de cualquier otro fuero que pudiera corresponderles.

DECIMOCTAVA- Publicidad.

EL presente convenio sera publicado en el tablén electrénico y en la pagina
web del Ayuntamiento de Fuenlabrada, en los términos previstos en el articulo 8.2
de la Ley 19/2013 de 9 de diciembre de Transparencia, acceso a la informacién
publica y buen gobierno.

Y para que asi conste, en prueba de conformidad, firman el presente Convenio en
duplicado ejemplar, en el lugar y fecha al principio indicados.

Por el Ayuntamiento Por la Fundacién
Fdo.: Francisco Javier Ayala Ortega Fdo.: Carlos Pérez Méndez
ALCALDE-PRESIDENTE PRESIDENTE DE LA FUNDACION
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ANEXO | N\
DISTRIBUCION DE GASTOS -
FUNDACION AMAS SOCIAL 2024
APOQOYO A DISTINTOS PROGRAMAS DE: “VIDA AUTCNOMA, MUJERES CON
DISCAPACIDAD E INFANCIA”.
- APORTACION SUBVENCION TOTAL
. LR ENTIDAD AYUNTAMIENTO | PROYECTO
1.PROYECTO PERSONAL 28.500,00 16.500,00 45.000,00
PILOTO DE
EXPERIENCIAS DE |_MANTENIMIENTO 1.200,00 6.600,00 7.800,00
VIDA AUTONOMA ACTIVIDADES 2.400,00 2.400,00 4.800,00
Y COMPARTIDA
EN TOTAL 32.100,00 25.500,00 57.600,00
FUENLABRADA*
2.ATENCION PERSONAL 5.000,00 10.000,00 15.000,00
TEMPRANA Y
PRIMEROS PASOS ACTIVIDADES 452 00 - 452,00
JUNTOS TOTAL 5.452,00 10.000,00 15.452,00
3.VALORACION PERSONAL - 1.500,00 1.500,00
FUENLICOLONIAS
TOTAL - 1.500,00 1.500,00
4. GRUPO MUJER PERSONAL - 3.000,00 3.000,00
Y DISCAPACIDAD. B
MUJERES QUE ACTIVIDADES 1.500,00 1.500,00
APOYAN A TOTAL 1.500,00 3.000,00 4.500,00
MUJERES
TOTALES 39.052,00 40.000,00 79.052,00
APOYO A DISTINTOS PROGRAMAS DE: VIDA AUTONOMA,
MUJERES CON DISCAPACIDAD E INFANCIA
CONCEPTO APORTACION| SUBVENCION TOTAL
ENTIDAD |AYUNTAMIENTO | PROYECTO
ACTIVIDADES 4.352,00 2.400,00 6.752,00
MANTENIMIENTO 1.200,00 6.600,00 7.800,00
PERSONAL 33.500,00 31.000,00 [ 64.500,00
39.052,00 40.000,00 [ 79.052,00
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